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Editorial

Hochschule und 6ffentliches Bildungswesen

Seit Jahrzehnten wiederholt sich ein Mechanismus, dessen Ende nicht abzusehen
ist. Treten gesellschaftliche Problemlagen im Bereich der Humanressourcen
auf, dann werden diese regelméssig in Anforderungen an die Institution Schule
transformiert und weitergereicht. Inzwischen ist so neben den sich ausweitenden
fachlichen Kanon ein Set von Pddagogiken getreten, die alle auf diesen Transfor-
mationsmechanismus zuriickgehen. Gesundheitspddagogik, Gewaltpréavention,
Bewegungserziehung, Pddagogik der Heterogenitdt, um nur einige zu nennen, ver-
danken sich einer gesellschaftlichen Entwicklung, in der die nicht mehr gentigend
funktionierenden oder die neu hinzutretenden Sozialisationsprozesse an die Schu-
len delegiert werden.

Zugleich gerat der bestehende Facherkanon aufgrund internationaler Vergleichs-
untersuchungen unter Druck. Diese zeigen, dass Bildungssysteme vornehmlich
dann leistungsfahiger werden, wenn sie ihre Beschulung méglichst frither, inten-
siver und qualitativ hochwertiger gestalten.

Dieser Funktionszuwachs ist nicht auf die Schule als solche beschréankt, sondern
tangiert ganz zentral auch die Qualifizierung der Lehrerinnen und Lehrer. Deren
Studienanforderungen haben sich nicht nur im Bereich des Facherkanons und der
schulischen Sozialisationsaufgaben ausgeweitet. Auch im Bereich der Qualitidtsan-
forderungen sind die Anspriiche deutlich gestiegen. Die Schweiz hat auf diese Ent-
wicklungen mit einer Tertiarisierung der Lehrerinnen- und Lehrerbildung reagiert,
die Lehrpersonen werden in Pddagogischen Hochschulen qualifiziert.

Meist implizit, nur an wenigen Stellen explizit handelt dieser Lehr- und For-
schungsbericht von einer Institution im Wandel. Die Pddagogische Hochschule
FHNW nimmt diesen Tertiarisierungsprozess nicht nur formal, sondern auch in-
haltlich ernst und geht den Weg einer seriosen inneren Tertiarisierung der Lehre-
rinnen- und Lehrerbildung.

Das wird in dem sich neu konstellierenden Verhéltnis von Wissenschaft und Pra-
xis deutlich, welches Forneck und Bertschi in ihren Beitrdgen thematisieren und
Gautschi und Bockelmann im Zusammenhang von Studiengangskonzeption und
Personalstruktur darstellen. Zudem neu in der schweizerischen Landschaft der
Padagogischen Hochschulen ist die Tatsache der Profilbildung der einzelnen Aus-
bildungsinstitute, die eine bisher nicht da gewesene Gestaltungsdimension zeigt.
Durch die Ausrichtung der neuen Personalstruktur an Professurenteams, welche
wiederum mit den Forschungszentren der Hochschule gekoppelt sind, wird dies
an unserer Pddagogischen Hochschule méglich. Ausbildung und Weiterbildung
werden in der Konstruktion der neuen Studiengénge bereits als eine berufsbio-
grafische Einheit gedacht, weil die Erstausbildung in Rechnung stellen kann,
dass ihre Qualifizierungen in der Weiterbildung aufgenommen, vertieft, erweitert
werden.

In diesem Lehr- und Forschungsbericht wird eine Innovation sichtbar, in der ver-
schiedene Elemente aufeinander verweisen und dadurch erst ihre eigentliche
Wirkung entfalten. Die Pddagogische Hochschule FHNW stellt sich den gesell-
schaftlichen Herausforderungen und leistet ihren Beitrag in einem innovativen
Bildungsraum.

Prof. Dr. Hermann J. Forneck
Direktor der Pddagogischen Hochschule FHNW
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Forschung an Padagogischen Hochschulen
Anmerkungen zu einem zu liberwindenden Missverstandnis

«Die Methode des Unterrichts gibt es nicht.» 6



Forschung an Piddagogischen Hochschulen

«Die Methode des Unterrichts gibt es nicht.»

Fur die Pddagogischen Hochschulen ist Forschung wichtig,

um sich nicht von der internationalen Wissensproduktion abzu-
koppeln. Die Tertiarisierung im Innern fiihrt zu einer wissen-
schaftsorientierten padagogischen Profession, die in der Praxis
auf entsprechende Problem- und Losungspraktiken zurtck-

greifen kann.

Hermann J. Forneck, Direktor der Padagogischen Hochschule FHNW

Internationale Wissensarchive

Lehrer wurden im 19. Jahrhundert zumeist deshalb ausge-
wiéhlt, weil sie ihren Hof so runtergewirtschaftet hatten, dass
er sie und ihre Familien nicht mehr erndhren konnte. Als
Dorfschullehrer erndhrte man sich dann mit den von den
Kindern téglich mitzubringenden Naturalien. Der Forderung
der Herbartianer Mitte des 19. Jahrhunderts nach einer mi-
nimalen Ausbildung in (Unterrichtslehre), um die grébsten
Misssténde in den Schulen zu beseitigen, wurde die Warnung
der Praxisferne entgegengesetzt. Ab dann taucht diese Meta-
pher bei allen Reformen als antireformistischer Reflex auf.
Sie durchzieht die Geschichte der Padagogik bis heute.
Ausserhalb des Bildungssystems speist sie sich aus der Angst
vor der Autonomie von Wissenschaft. Wiirden Lehrerinnen
und Lehrer durch die Wissenschaft sozialisiert, so wiirden
sie auch den Geist dieser Wissenschaft, ihre Autonomie und

ihren kritischen Impetus in die Schule tragen. Im Bildungs-
system wird der Vorwurf immer dann vorgetragen, wenn auf-
grund von Professionalisierungsschiiben die Gefahr von De-
qualifizierung bestimmter Teile der Ausbildenden besteht.

Aber genau dieser Zusammenhang hat sich inzwischen ver-
adndert. Wissenschaft ist ein wesentlicher Faktor auch der
Bildungspolitik geworden. Die internationalen Wissensar-
chive iber Bildungssysteme und ihre Leistungen — Pisa ist
nur eines davon — verdndern das Verhéaltnis von Wissenschaft
und Politik. Die Stédbe der Bildungsdirektionen orientieren
ihre Entscheidungen schon seit langen Jahren an den Er-
gebnissen internationaler Vergleichsstudien oder an hoch
elaborierten Projektstudien international renommierter For-
schungsinstitute. Insofern hat sich schon seit ldngerer Zeit
eine Tertiarisierung vollzogen, die Anschliisse an die inter-
nationale Bildungsforschung und ihre Diskurse sucht. Diese
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Diskurse gentigen bestimmten Standards. Sie zeichnen sich
durch einen bestimmten Bezug auf empirische Daten aus,
suchen nach streng evaluierter herausragender Praxis, be-
stehen auf einer reflektierten Implementationspraxis und ei-
ner permanenten sozialwissenschaftlichen Beobachtung des
Systems und seiner Effekte.

Die Frage ist also nicht, ob es sinnvoll ist, Lehrerinnen- und
Lehrerbildung auf Wissenschaft zu basieren. Die Frage ist,
was geschieht, wenn man dies nicht tut.

Das Veralten der seminaristischen Lehrerinnen- und
Lehrerausbildung

Die angedeutete Entwicklung bringt eine Institution in eine
Krise, die fiir die Lehrerinnen- und Lehrerbildung Hervorra-
gendes geleistet hat, die seminaristische Lehrerinnen- und
Lehrerausbildung. Diese hat in der Schweiz eine lange Tradi-
tion mit hoch elaborierten Praktiken der Berufssozialisation.
Entsprechend vehement sind gegenwaértig auch die Ausein-
andersetzungen, wenn es um die Entwicklung der Lehre-
rinnen- und Lehrerbildung geht. Allerdings verkennt man die
Problemdimension, wenn man die innere Tertiarisierung mit
«Theorie» und die seminaristische Lehrerinnen- und Lehrer-
ausbildung mit «Praxis» etikettiert. Tatsdchlich kennen beide
Institutionen sowohl Theorie als auch Praxis. Was sich wirk-
lich verdndert, ist der Diskurs mit seinen Regeln, Evidenzkri-
terien und Aussagen. Setzt sich international aber ein wis-
senschaftlicher pddagogischer Diskurs durch, dann isolieren
die P4dagogischen Hochschulen sich, wenn sie sich nach der
dusseren nicht auch der inneren Tertiarisierung stellen. Sie
wiirden so nicht an der internationalen Wissensproduktion
und -distribution teilnehmen. Basiert man Lehrerinnen- und
Lehrerbildung also nicht auf Wissenschaft, so koppelt man
sich von den internationalen Diskursen und der globalen
Wissensproduktion ab. In dieser angedeuteten Problemlage
besteht gegenwaértig die Herausforderung der Pddagogischen
Hochschulen der Schweiz. Sie miissen nach der dusseren
auch die innere Tertiarisierung realisieren.

Wider die Anwendung des Wissens

Pddagogische Forschung fiithrt zu positivem, handlungsre-
levantem Wissen iiber den Gegenstandsbereich. Aber dieses
Wissen kann man nicht anwenden! Mir ist dies klar gewor-
den, als ich als junger Dozent an der Sekundar- und Fach-
lehrerausbildung an der Universitét Ziirich im Kontext eines
Seminars ein Experiment machte. Mit Studierenden haben
wir tiber drei Monate beobachtet, was passiert, wenn eine
Vertretung die Stelle des Klassenlehrers iibernimmt. Die Ein-
weisung der Vertretung durch den Klassenlehrer war darauf
gerichtet, eine sehr dhnliche Unterrichtspraxis wahrend der
Abwesenheit beizubehalten. Trotz dhnlicher Praxis und der
Anwendung der Vorgaben des Klassenlehrers verdnderte sich
das gesamte Leistungsgefiige der Klasse. Leistungsschwé-
chere Schiiler wurden auf einmal leistungsfdahiger und um-
gekehrt. Das gesamte Leistungsspektrum und mit ihm die
Interaktionen im Unterricht verdnderten sich — obwohl der
vordergriindige Unterrichtsstil nicht dramatisch verschie-
den war.

Pddagogisches Wissen — intersubjektiv geteilt, methodisch
gewonnen — ist kein Anwendungs-, sondern ein Konstrukti-
onswissen, das in erster Linie befdhigt, immer wieder neue
Gestaltungen von paddagogischen Interaktionen zu ermdogli-
chen, die zwar dhnlich, aber nie identisch sein konnen. Es

resultiert ein von allen Beteiligten beeinflusstes Ergebnis,
das in der ndchsten Situation schon wieder ganz anders sein
kann. Pddagogische Situationen stellen nicht vollstandig de-
terminierte Wirklichkeiten dar.

Eine genaue Analyse des Geschehens, in dem die Lehrper-
sonen stehen und von dem sie Teil sind, muss ermdéglichen,
diese Wirklichkeit zu verstehen. Lehrerinnen- und Lehrerbil-
dung muss die eigenen professionellen Praktiken, ihre Im-
plementierung im téglichen Unterricht, die Wirkungen, die
diese Praktiken auslosen, sowie die eigene Subjektivitidt und
deren Wirkung reflektieren. Aber diese reflexive Einstellung
darf nicht auf einzelne Personen konzentriert sein, sondern
muss an das intersubjektiv gewonnene Wissen anschliessen
kénnen.

Theorie, Forschung und Praxis

Wenn Hochschulen Wissenschaft ausiiben, dann heisst dies
fur die Lehre, dass sie Wissenschaft und Professionalisie-
rung mit ihrer berufspraktischen Logik in eine bestimmte
Relation bringen. Den Disziplinen werden bestimmte pro-
fessionsrelevante Wirkungen zugeschrieben. Im Unterschied
zur seminaristischen Lehrerinnen- und Lehrerausbildung
handelt es sich nicht um Praktiken der Lehre, sondern um In-
halte und Problemlésemechanismen wissenschaftlicher Dis-
ziplinen, die einen Professionalisierungsprozess bewirken
sollen. Denken wir an die Ausbildung von Medizinern, dann
wird deutlich, dass es nicht um ein praxisfernes, sondern um
ein spezifisches Verhédltnis von Wissenschaft und Praxis geht.
Damit ist aber auch gesagt, dass es bei der Tertiarisierung
nicht um eine schlechte, weil abstrakte Gegentiberstellung
von Theorie versus Praxis geht, sondern um eine neuartige
Verbindung. Forschung und Theoriebildung sollen reale Pro-
bleme 16sen, die in den ausserwissenschaftlichen Diskursen
nicht addquat l6sbar waren.

«Die Padagogischen Hochschulen
miissen nach der dusseren auch die
innere Tertiarisierung realisieren.»

Ein entscheidender Effekt der Tertiarisierung der Lehre-
rinnen- und Lehrerausbildung liegt im verdnderten Status
des professionellen Wissens. Pddagogik und Didaktik lehrte
man als sogenannte Lehren. Man neigte der bildungstheore-
tischen Didaktik zu oder war Anhédnger der Lehr-lern-theore-
tischen Didaktik, oder aber man ordnete sich — und Letzte-
res ist wohl haufiger gewesen — pragmatisch beidem zu und
vermittelte eine vormodellhafte Position vom Lehrberuf. Im-
mer aber waren dies in erster Linie Positionen, die aufgrund
normativer Entscheidungen vorgenommen wurden. Man kam
dann von Klafki oder vom Seminar fiir pddagogische Grund-
ausbildung von Ziirich, was hiess, dass ein charismatischer
Dozent eine organisationsspezifische Lehrerinnen- und Leh-
rerbildungskultur aufgebaut und im Wesentlichen — zumin-
dest fiir einige Jahre — als verbindlich durchgesetzt hatte. Die
Anbindung an empirisches Wissen war hauptséchlich eine
Anbindung an Erfahrungsevidenzen weniger herausragender
Personen.

Wir wissen seit Schleiermachers Vorlesung tiber Pddagogik,
also seit dem 19. Jahrhundert, dass Erfahrung auch die Er-
fahrung eines sechzigjiahrigen Schlendrians sein kann, und
es erstaunt, dass die Padagogik keinen eigenen, sich von der



Forschung an Piddagogischen Hochschulen

Nach dem Experiment geht es in den Turnunterricht

subjektiven Anschauung unterscheidenden Erfahrungsbe-
griff entwickelt hat. So kénnen wir heute nicht mehr hinter
ein intersubjektiv iberpriifbares Wissen tiber pddagogische
Wirklichkeit zuriick. Lehrerinnen- und Lehrerbildung und
auch die Profession kénnen ohne eine intersubjektiv geteilte
Wissensbasis, die immer vorldufig gilt und jederzeit durch
empirische und oder analytische Forschung irritiert werden
kann, nicht mehr realisiert werden.

Padagogische Praktiken und ihre Evidenzen

Wer Pddagogik studiert, wer Lehrerin oder Lehrer werden
will, muss bestimmte Praktiken kennen, mit denen wir Un-
terricht konstituieren. Die Profession kennt viele dieser
Praktiken und entwickelt unter den Begriffen Methodik und
(bedingt) Didaktik immer weitere. Einen «Arbeitsauftrag er-
teilen» und eine «Gruppenarbeit auswerten» sind Beispiele.
Mithilfe solcher Praktiken konstituieren wir Unterricht und
versuchen Lern- bzw. Bildungsprozesse zu initiieren. Uber
die Effekte der Praktiken versuchen wir in methodisch kon-
trollierten Prozessen wissenschaftliches und damit diszipli-
néres Wissen zu generieren. Das ist eine wesentliche Aufgabe
von pddagogischer Forschung.

Lehrerinnen- und Lehrerbildung muss Raum geben fiir die
Vermittlung und die Erprobung dieser Praktiken, ebenso fiir
das Vertrautwerden mit ihnen und die individuelle Ausge-
staltung. Sie muss dieser Aufgabe entsprechende Praktiken
der Professionalisierung etablieren. Pddagogische Forschung
aberist inzwischen so entwickelt, dass wir viele Bedingungen,
unter denen diese Praktiken wirksam oder unwirksam sind,

kennen. Damit aber verbieten sich auch padagogische Lehren,
die in rezeptartiger Form angeben, was gut und was schlecht
ist. Die Methode des Unterrichts gibt es nicht. Vielmehr wis-
sen wir, dass sich pddagogisches Handeln in immer wieder
verdndernden situativen Konstellationen vollzieht. Somit
lassen sich Methoden auch nicht anwenden. Thre Anwendung
unterstellt ndmlich eine immer &hnlich bleibende Realitat.

«Wenn es keine Hochschulpro-
fessionalitéat gibt, kann sie auch keine
wissenschaftsorientierte pdadagogische
Profession qualifizieren.»

Padagogische Realitdten werden aber von den beteiligten
Subjekten hergestellt. Damit aber muss pddagogische Reali-
tat permanent «beobachtety werden — und dies geschieht mit-
hilfe padagogischer Forschung. Im Innern pddagogischer
Hochschulen trégt Forschung folglich dazu bei, dass diese
intersubjektive reflexive Haltung gegeniiber der Praxis sozia-
lisiert wird. Die Fahigkeit zu einer immer wieder erfolgenden
reflexiven Analyse des péddagogischen Geschehens, die sich
an Ergebnisse analytischer und empirischer Forschung an-
schliesst, macht die Profession erfahrungsfihig.

Hochschulsozialisation
Der Prozess der Professionalisierung fiir pddagogische Be-
rufe, das wissen wir aus der pddagogischen Forschung, ver-
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lauft nicht als linearer Vermittlungsprozess. Es ist vielmehr
ein individueller, situativer, kulturell und institutionell
strukturierter Konstruktions- und Aushandlungsprozess, in
dem Wissensbestdnde und Praktiken der Profession tradiert,
etabliert, modifiziert und erweitert werden.

Die Professionalisierung des pddagogischen Handelns stellt
einen Prozess dar, in dem man lernt, auf wissenschaftliches
Wissen und entsprechende Problem- und Lésungspraktiken
zurlickzugreifen, um eigene Fragen zu stellen, Sachverhalte
zu analysieren und Probleme zu l6sen. Das kann nicht in-
haltsunabhéingig geschehen, ist aber gleichwohl nicht iden-
tisch mit der ausschliesslichen Vermittlung von Inhalten. In
den padagogischen Studiengéngen steht nicht die Vollstén-
digkeit im Zentrum, sondern die wissenschaftliche (also pa-
dagogische) Qualitdt. Eigentlich geht es um einen Differenzie-
rungsprozess: Die Differenz einer Hochschulprofessionalitat
zu ihrer Profession ndmlich. Wenn eine Hochschule mit der
Praxis identisch ist, dann ist sie keine Hochschule und kann
keinen Praxisbezug aufbauen. Wenn es keine Hochschul-
professionalitdt gibt, kann sie auch keine wissenschafts-
orientierte padagogische Profession qualifizieren, denn diese
muss in und durch eine Hochschule sozialisiert werden.

Padagogische Forschung

Will padagogische Forschung zur professionellen Soziali-
sation beitragen, dann muss sie einen Zusammenhang von
anspruchsvoller theoretischer Perspektive, empirischer Da-
tenproduktion und didaktischer Konstruktion aufweisen.
Padagogische Forschung zeichnet sich durch eine gegliickte
Vereinigung von Theorie, Empirie und handlungsorientier-
ter Konstruktivitédt aus, die in der Wissenschaftstheorie als
nutzenorientierte Grundlagenforschung bezeichnet wird. Die-
se ist, gerade weil sie praktisch bedeutsame padagogische
Problemlagen aufgreift und bearbeitet, sowohl theoretisch
als auch forschungsmethodisch anspruchsvoll. Die Isolie-
rung einzelner Faktoren, die etwa naturwissenschaftliche
Forschung charakterisiert, fiihrt in der pddagogischen For-
schung oft zu banalen Aussagen. Pddagogische Forschung ist
dann innovativ, wenn sie etwas zum Vorschein bringt, was
bisher nicht bekannt war. Das kann zum Beispiel durch eine
neue theoretische Perspektive geschehen, die auf den Gegen-
standsbereich angewandt wird, oder durch eine empirische
Untersuchung, die einen bisher unbekannten Sachverhalt
frei legt. Immer aber muss padagogische Forschung der mul-
tikausalen Realitdt pddagogischer Interaktion gerecht wer-
den. Erst dann ist die padagogische Forschung in der Lage,
praxisrelevante Aussagen zu liefern.
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Ausbildung

Ausbildung von Lehrpersonen neu definiert

Die Pddagogische Hochschule erméglicht angehenden Lehr-
personen mit ihrem umfassenden Ausbildungsangebot sowohl
eine gesamtschweizerisch anerkannte Berufsqualifikation

fir den Lehrberuf als auch einen akademischen Abschluss auf
Bachelor- oder Masterstufe. Die Studiengédnge er6ffnen

dadurch den Berufszugang zum Lehrberuf in der ganzen Schweiz
und gleichzeitig weitere akademische Laufbahnmoglichkeiten.

Prof. Peter Gautschi, Leiter Institut Sekundarstufe I

Schreibiibungen zum Buchstaben «P» wie Pilz, Primarschule Hinter Gdrten, Riehen

Das Anliegen, kiinftige Lehrpersonen zu professionell Han-
delnden auszubilden, stellt ein weites Feld an aktuellen For-
schungsfragen bereit. Wie Professionelle handeln und vor
allem, wie sie dies begriinden, sind Kernelemente, die zum
besseren Verstdndnis einer professionalisierenden Ausbil-
dung fithren, ndmlich hinsichtlich der zu bearbeitenden In-
halte sowie auch beziiglich notwendiger Handlungsprozesse
(Bromme, 1992; Darling-Hammond, 1999; Reichenbach, 2004;
Helmke, 2007). Dies erfordert nicht nur die Analyse des spe-
zifischen Handlungsfelds von Lehrpersonen, sondern fragt
grundséatzlicher nach dem konkreten, situativen Handeln von
Lehrpersonen. So wird hinsichtlich der Professionalisierung
von Lehr-Lern-prozessen auch das erkennbar, wonach bei-
spielsweise Shulman (2004) wie folgt fragt: « What are people
really doing, when they teach?» (S. 503).

Deshalb zielt die Ausbildung von Lehrpersonen an der Pa-
dagogischen Hochschule FHNW auf professionelle pada-
gogische Handlungskompetenzen von Lehrpersonen, die
praktisches Konnen im Berufsfeld mit wissenschaftlicher
Reflexion und paddagogischem Ethos verkniipfen. Dies ge-
schieht durch Studien in vier verschiedenen Bereichen, die
alle dem doppelten Anspruch von Berufsfeldbezug und Wis-
senschaftsbezug Rechnung tragen:

Erziehungswissenschaften

In den erziehungswissenschaftlichen Studien werden der pé-
dagogische Blick und die pddagogische Profession entwickelt.
Dabei wird Bezug genommen auf verschiedene Disziplinen,
zum Beispiel die Entwicklungspsychologie, die Lernpsycho-
logie, die Sozialpsychologie, die Bildungstheorie oder die
Bildungssoziologie. Von besonderer Bedeutung ist die Son-
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derpaddagogik, die im Hinblick auf die integrative Férderung
von Schiilerinnen und Schiilern mit besonderen Lernbediirf-
nissen in allen Schulstufen wichtig ist.

Fachwissenschaften

In den Fachwissenschaften erarbeiten sich die Studierenden
in den Bezugsdisziplinen der Schulfédcher ein disziplindres
Theoriewissen und fachspezifisches Kénnen, das im Hinblick
auf den Lehrberuf bedeutsam ist. Insbesondere lernen sie,
sich Fragen zur Konstruktion wissenschaftlichen Wissens in
den entsprechenden Disziplinen zu stellen und Instrumente
wissenschaftlichen Forschens und Arbeitens anzuwenden.

Fachdidaktik

Kernthema der Fachdidaktik ist die Vermittlung. Die Fach-
didaktik erforscht und klart die Beziehungen zwischen In-
halten und Themen auf der einen Seite, den Lernenden mit
ihren lebensweltlichen Beziligen und Voraussetzungen auf
der anderen Seite sowie den institutionellen Rahmenbedin-
gungen des Schulfaches. Die fachlichen Inhalte werden in
der Fachdidaktik unter dem Gesichtspunkt ihrer Lehr- und
Lernbarkeit fiir Schiilerinnen und Schiiler einer bestimmten
Altersstufe reflektiert.

Berufspraktische Studien

Die berufspraktischen Studien sind vielfaltig mit den Er-
ziehungswissenschaften, Fachdidaktiken und Fachwissen-
schaften verbunden. Sie stellen einen Ort der Erkundung und
Orientierung, der Erfahrung und Ubung, der Erprobung und
Reflexion sowie der Bewédhrung dar.

Ausgewdéhlte Leitideen

Die Ausbildung von Lehrpersonen an der Padagogischen
Hochschule FHNW orientiert sich an den Prinzipien der Er-
wachsenenbildung auf der Tertidrstufe, an den Grundséitzen
guter Lehre und an einer wissenschaftlichen Ausbildung,
was Studierenden ein hohes Mass an Autonomie, Partizipati-
on und Selbstverantwortlichkeit ermdglicht.

Das Studium férdert das berufsbezogene Lernen durch die
aktive Auseinandersetzung mit bedeutsamen disziplindren
und problembezogenen Themen in wechselnden didaktischen
Arrangements. Dem Kontakt zwischen Studierenden und Do-
zierenden wird hohe Aufmerksamkeit geschenkt. Dadurch
werden insbesondere auch Werte und die Lehr-, Lern- und
Forschungskultur des Studienfachs vermittelt. Fachliches
Lernen wird ebenfalls erleichtert, wenn es sich dabei um ein
gemeinsames Unterfangen mehrerer Studierender handelt.
Gemeinsam Gedanken zu entwickeln und auf Ideen ande-
rer zu reagieren, fordert die Denktatigkeit und vertieft das
Verstandnis des Gelernten. Lerngruppen férdern das Zusam-
menarbeiten im Team und bereiten auf die Kooperation im
Lehrberuf vor.

Flexibel studieren

Die Ausbildung von Lehrpersonen an der Padagogischen
Hochschule FHNW stellt hohe, aber erfiillbare Anspriiche.
Dies fiihrt zu guten Leistungsergebnissen, die durch diffe-
renzierte Riickmeldungen abgesichert werden. Lernanlésse
geben regelméssig Gelegenheit, den eigenen Wissensstand
zu Uberpriifen und die eigenen Starken und Schwéchen ein-
zuschétzen.

Die Pddagogische Hochschule FHNW bietet durch ihre Gros-
se verschiedene Studienwege und Wahlmdglichkeiten. Die
Hochschule ist der Uberzeugung, dass gerade fiir den Lehr-
beruf Personen mit vielfdltigen Lebensperspektiven wertvoll
sind. Sie férdert daher die Vereinbarkeit von Studium mit Ak-
tivitdten in anderen Lebensbereichen gezielt. So entscheiden
die Studierenden individuell, in welchem Semester sie wie
viele Veranstaltungen besuchen. Dies trdgt dazu bei, die un-
terschiedlichen Fahigkeiten und Fertigkeiten der Studieren-
den zu beriicksichtigen. Gleichzeitig ist die Ausbildung dank
der verschiedenen Standorte in der ganzen Nordwestschweiz
nah an den Zielstufen. Dies garantiert wirkungsvolle Ver-
kniipfungen mit den regionalen und lokalen Gesellschaften
und Kulturen, was fiir den Lehrberuf charakteristisch ist.

«Die Ausbildung von Lehrpersonen an
der Padagogischen Hochschule FHNW
stellt hohe, aber erfiillbare Anspriiche.»
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Ausbildung

Neue Studiengiange und neue Personalstruktur

Die Neudefinierung des Studienangebots fordert von allen
Beteiligten eine intensive Auseinandersetzung mit der Frage, was
eine gute Lehrerinnen- und Lehrerbildung ausmacht. Die
konsequente Kompetenzenorientierung stellt dabei eine der

grossten Herausforderungen dar.

Prof. Dr. Christine Bockelmann, Generalsekretirin

Kontextthemen der Entwicklung
Die Pddagogische Hochschule FHNW entwickelt gegenwartig
neue Studienginge, die mit dem Herbstsemester 2009/2010
starten werden. Das Projekt steht dabei in einem Kontext
von drei grossen Themenfeldern, die im Kern eine je eigene,
voneinander unabhédngige Dynamik haben, sich im instituti-
onellen Entwicklungsprozess jedoch tiberlagern. Es geht
a) um einen Fusionsprozess der Lehrerinnen- und
Lehrerbildungsinstitutionen der Tragerkantone auf
der Ebene der Inhalte,
b) um die Weiterfiithrung der Umsetzung der Bologna-
Vorgaben und
c) um die Tertiarisierung der Lehrerinnen- und Lehrer-
bildung in der institutionellen Innenwelt.

Fusionsprozess auf der Ebende der Inhalte

Mit der Grindung der Pddagogischen Hochschule FHNW
im Jahr 2006 wurde eine Organisationsstruktur geschaffen,
bei der die Institute entlang der Leitungsbereiche bzw. im
Ausbildungsbereich entlang der stufenbezogenen Studien-
génge gegliedert wurden. Die stufenbezogenen Ausbildungs-
angebote der verschiedenen Kantone wurden damit je unter
einem Dach mit einer gemeinsamen Leitung zusammenge-
fasst. Konzeptionell blieben die Studiengédnge jedoch kan-
tonsspezifisch.

Im aktuellen Prozess werden nun einheitliche Konzepte fiir
die stufenspezifischen Ausbildungen an den verschiedenen
Standorten entwickelt — der strukturellen Fusion folgt also
auch noch ein inhaltlicher Fusionsprozess. Dieser ist mindes-
tens so anspruchsvoll wie die strukturelle Fusion. Es geht
darum, eine gemeinsame fachliche Verstdndigungsgrundla-
ge zu schaffen, Bewdhrtes aus den verschiedenen Konzepten
zueinander in Beziehung zu setzen und gegeneinander abzu-
wigen, um daraus etwas Neues, Gemeinsames entstehen zu
lassen. Dabei geht es nur vordergriindig lediglich um Fach-
lichkeit und Rationalitdten. Dieser Prozess bedingt auch —
und dies ist fiir die Beteiligten oft einiges schwieriger — eine
Revision individueller Uberzeugungen, was eine gute Leh-
rerinnen- und Lehrerbildung ausmacht, sowie der Normen
und Werte, die die bisherige Arbeit gepriagt haben. Bewahrtes
muss wieder losgelassen werden, und gegeniiber Kolleginnen
und Kollegen an anderen Standorten ist eine grosse Offenheit
gefragt. Ein solcher Prozess braucht Zeit, und es ist ein Kenn-
zeichen von institutionellen Verdnderungen, dass unter dem
Druck der notwendigen Ergebnisorientierung um den Raum
fiir Auseinandersetzungen immer wieder gerungen werden
muss.

Fir die Qualitdt der Studiengdnge und die berufliche Ent-
wicklung der Dozierenden ist der inhaltliche Fusionsprozess

mit der Chance verbunden, die grossen fachlichen Kompe-
tenzen an den verschiedenen Standorten zusammenzufiithren
und dadurch Synergien entstehen zu lassen, die neue Profes-
sionalisierungsschritte erlauben.

Bologna-Vorgaben: Weiterfiihrung der Umsetzung

Die Bologna-Vorgaben bestehen nicht nur aus einer Modu-
larisierung der Studienangebote und der Berechnung von
ECTS-Punkten. Dieser Prozess wurde bereits bei den bishe-
rigen Studiengédngen erfolgreich durchgefiihrt und war fir
sich ein anspruchsvoller Schritt. Ein ganz wesentlicher Dreh-
und Angelpunkt der Bologna-Vorgaben ist auch der Perspek-
tivenwechsel von der Fokussierung auf die Lehrenden und
die Lehrinhalte zur Orientierung an den Lernenden und den
Kompetenzen, die diese durch Studiengénge erwerben sol-
len — oder auf «Neudeutschy»: der Change hin zu einer Out-
putorientierung. Diesen Perspektivenwechsel gilt es bei den
neuen Studiengidngen konsequenter als bisher umzusetzen
und damit den begonnenen Prozess der Orientierung an den
Bologna-Vorgaben weiterzufiithren.

Die Ausrichtung auf Kompetenzen, die durch Studiengénge
erworben werden, hat vielfaltige Hintergriinde. Zwei davon
sollen kurz erwéhnt werden:

Zum einen fiithrt ein Vergleich von konkreten Lehrinhalten
in Studiengédngen verschiedener Institutionen unweigerlich
dazu, dass diese nur mit sehr viel gutem Willen gegenseitig
anerkannt werden konnen. Konkrete Lehrinhalte verschiede-
ner Studiengédnge mit dem gleichen Titel werden ndmlich nie
wirklich tbereinstimmen, da sie von individuellen Schwer-
punktsetzungen, Aktualitdten und institutionellen Gegeben-
heiten stark beeinflusst sind. Damit kénnte ein wesentliches
Ziel der Bologna-Reform nur schwer erreicht werden.

Zum anderen setzt sich die Erkenntnis durch, dass der Aspekt,
tiber welches Inhaltswissen jemand zu einem bestimmten
Zeitpunkt verfiigt, noch nicht viel dariiber aussagt, wie er-
folgreich jemand langerfristig im Beruf sein wird (z.B. Frank,
2003, 168ff.1; Gnahs, 2007, 15f.?). Inhalte sind einer dyna-
mischen Entwicklung ausgesetzt und veralten rasch. Rele-
vant ist vor allem die Entwicklung des Potenzials, immer
wieder neue Aufgaben und Herausforderungen in noch un-
bekannten Situationen bewaltigen zu kénnen. Es kommt bei
einer Studiengangkonzeption also nicht so sehr darauf an,
welche ganz konkreten Inhalte vermittelt werden, sondern
welche Kompetenzen angestrebt werden. Dabei kann unter
einer Kompetenz die Fahigkeit zur erfolgreichen Bewaltigung
komplexer Anforderungen in spezifischen Situationen ver-
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standen werden, die den Einsatz von Wissen, von kognitiven
und praktischen Fahigkeiten genauso einschliesst wie perso-
nale und soziale Verhaltenskomponenten (OECD, 20033).

Eine konsequente Kompetenzorientierung bedeutet im pa-
dagogischen Feld einen massiven Kulturwandel. In vielen
Hochschulen wurden Kompetenzziele bisher vor allem im
Sinne von Professionsstandards neben die bisher verwen-
deten Inhaltskataloge gestellt. Module wurden so konzipiert,
dass die Inhalte, die darin vermittelt werden sollen, mehr
oder weniger abschliessend definiert sind. Ein Effekt da-
von ist, dass Dozierende kaum noch die Mdéglichkeit haben,
Schwerpunkte aus der eigenen Forschungstitigkeit zu po-
sitionieren und Studienginge sehr hiufig renoviert werden
miissen, weil die fixierten Inhaltskataloge nicht mehr aktu-
ell sind. Der Bologna-Prozess droht so, zu einem normierten
Korsett fiir Lehrveranstaltungen zu werden.

«Der Bologna-Prozess droht, zu
einem normierten Korsett fiir Lehr-
veranstaltungen zu werden.»

Mit den neuen Studiengéngen der Pddagogischen Hochschule
FHNW wird nun versucht, die Kompetenzorientierung konse-
quenter umzusetzen und damit Felder zu er6ffnen, die eine
kontinuierliche Anpassung der Inhalte an aktuelle Gegeben-
heiten sowie individuelle Schwerpunktsetzungen der Dozie-
renden ermoéglichen. Gleichzeitig soll damit den Studieren-

den vermittelt werden, dass das Feld der Themen und Inhalte,
die fir den Lehrerinnen- und Lehrerberuf relevant sind, sehr
vielfaltig ist und in der Grundausbildung immer nur ein Teil
davon vermittelt werden kann. Zur Weiterentwicklung der
Grundkompetenzen, die durch die Ausbildung erlangt wer-
den, gehort die Aneignung von und die Auseinandersetzung
mit immer wieder neuen Themen und Inhalten.

Auf der konzeptuellen Ebene bedeutet die konsequente Kom-
petenzorientierung, dass zwischen allgemeinen Modulbe-
schreibungen und der Beschreibung der konkret durchge-
flihrten Veranstaltungen unterschieden wird. Der Fokus bei
den allgemeinen Modulbeschreibungen, die eine iiberdau-
ernde Giltigkeit haben, liegt auf den zu erreichenden Kompe-
tenzzielen. Ergdnzend wird ein Katalog von moéglichen The-
men und Inhalten angefiigt, mit denen diese Ziele erreicht
werden konnen. Semesterweise werden die konkret angebo-
tenen Veranstaltungen aktuell konzipiert. Hier entscheiden
die Teams der Dozierenden, welche Schwerpunkte innerhalb
des vorgegebenen Rahmens jeweils gesetzt werden sollen
bzw. welche konkreten Themen und Inhalte ausgewdahlt wer-
den, um die Kompetenzziele zu erreichen.

Fir die Studierenden sind sowohl die allgemeinen Modulbe-
schreibungen als auch die Ausschreibungen der konkreten
Veranstaltungen transparent. Sie kénnen bei Parallelveran-
staltungen wéhlen, welche Themen und Inhalte sie in Bezug
auf die zu erreichenden Kompetenzziele am meisten interes-
sieren. Die Studiengédnge profitieren durch dieses System von
einem dynamischen Effekt der kontinuierlichen Qualitéts-
entwicklung.
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Tertiarisierung der Lehrerinnen- und Lehrerbildung
Formal sind seit einigen Jahren aus den Lehrerinnen- und
Lehrerseminaren Pddagogische Hochschulen geworden. Au-
genfillig ist dabei die Erweiterung des Leistungsspektrums
um Forschung und Entwicklung, Dienstleistungen sowie An-
gebote der Weiterbildung. Augenféllig ist auch, dass an die
Dozierenden beziiglich Qualifikation andere Anforderungen
gestellt werden und die Absolventinnen und Absolventen
ein Abschlussdiplom mit einem anderen Status erhalten. —
Dies alles sind formale Aspekte, die sich im Grunde genom-
men etablieren lassen, ohne dass sich die inneren Prozesse
und das Selbstverstdndnis der Beteiligten massiv d&ndern
miissten. Mit den formalen Aspekten ist die Tertiarisierung
in der Innenwelt der Institution noch nicht umgesetzt.

«Zum Kern einer Hochschule gehort
die Idee, die Lehre an die Wissenspro-
duktion anzuschliessen und damit
laufend aktuell zu halten.»

Zum Kern einer Hochschule gehort die Idee, die Lehre an die
Wissensproduktion anzuschliessen und damit laufend aktu-
ell zu halten — oder anders formuliert: Lehre in Aus- und Wei-
terbildung sowie Dienstleistungen sollen iliber die beteiligten
Mitarbeitenden mit Forschung und Entwicklung im Aus-
tausch stehen. Die Dozierenden sollen ihr Arbeitsspektrum
also erweitern und nicht nur lehren, sie sollen sich auch an
Forschung und Entwicklung beteiligen und Dienstleistungen
erbringen. — Dieser Wandel bedeutet einen ldngeren Prozess,
der nicht von heute auf morgen durchzufiihren ist, und er er-
fordert fiir viele Mitarbeitende eine Verdnderung im eigenen
beruflichen Selbstverstdndnis.

Blickt man auf die Universitdaten, die in diesem Punkt tiber
eine lange Erfahrung verfiigen, so zeigen sich drei Dinge:

Fir viele Mitarbeitende kann der «Allrounder-Anspruch» zu
einer «Allrounder-Falley werden, indem die verschiedenen
Leistungsbereiche beziiglich der Qualitdtsanspriiche, der
erforderlichen Kompetenzen und der unterschiedlichen be-
trieblichen Logiken kaum unter einen Hut zu bringen sind
und zu einer enorm hohen quantitativen Arbeitslast fithren.
Ergebnis ist ein weitverbreitetes hohes Stresspotenzial mit
moglichen Auswirkungen auf die Gesundheit (Faller, 20054,
S. 934; Hildebrand, Michel & Surkemper, 20075, S. 235).

An einigen Hochschulen ist der «Allrounder-Anspruch» eher
zu einem «Allrounder-Mythos» geworden, indem viele Mitar-
beitende nicht in allen Leistungsbereichen tétig sind, obwohl
die formale Vorgabe oft aufrechterhalten wird.

Trotz der Schwierigkeiten erweist sich die Verbindung von
Forschung und Lehre als etwas, das im Arbeitsalltag als
ausserst sinnvoll erachtet wird und auf das daher nicht ver-
zichtet werden soll (z.B. Deutscher Hochschulverband, 20088;
Hartmer, 20087).

An der Pddagogischen Hochschule FHNW werden diese Er-
fahrungen sehr ernst genommen, wenn es darum geht, den
Prozess der Tertiarisierung im Innern der Institution voran-
zutreiben. Das Zusammenfiihren von Lehre und Forschung

kann nur gelingen, wenn Strukturen und Arbeitsbedingungen
geschaffen werden, in denen dies fiir die Mitarbeitenden
auch realistisch machbar ist. Nur so kann die Qualitit der
Studiengdnge wirklich erhéht werden, und nur so werden fiir
die Mitarbeitenden berufliche Entwicklungsmdoglichkeiten
geschaffen, in denen sie sich fachlich kontinuierlich quali-
fizieren kénnen.

Entwickelt wurde ein Professuren-Teamkompetenzenmodell,
das im Sommer 2009 eingefiihrt wird. Kernidee ist, die ver-
schiedenen Leistungsbereiche in einer Struktur zusammen-
zufiihren und dabei den Fokus auf ein Team als Ganzes zu
richten und nicht mehr auf einzelne Mitarbeitende, die alle
Leistungsbereiche abdecken sollten. Professuren sind also
disziplindre Teams mit Dozierenden, Mittelbauangehdrigen
und administrativen Mitarbeitenden, die Leistungen in der
Lehre, in den berufspraktischen Studien sowie in Forschung
und Entwicklung erbringen. Das Team einer Professur bear-
beitet ein spezifisches Themenfeld der Lehrerinnen- und Leh-
rerbildung in Bezug auf die fachliche Weiterentwicklung im
Kontext des aktuellen wissenschaftlichen Diskurses, fihrt
Forschungs- und Entwicklungsprojekte durch, entwickelt
Umsetzungsinstrumente fiir den Bildungsbereich, setzt das
Themenfeld in Lehrveranstaltungen um und erbringt Dienst-
leistungen. Dabei kooperiert es mit institutionsinternen und
-externen Partnerinnen und Partnern.

Das fir diesen Auftrag erforderliche Spektrum an Kompe-
tenzen kann aufgrund der Breite und des Anspruchsniveaus
der Leistungen, die von einer Professur erfiillt werden miis-
sen, nur von einem Team gemeinsam abgedeckt werden. Es
erfordert auf der einen Seite hoch spezialisierte Kompe-
tenzen im Forschungsbereich und auf der anderen Seite eine
sehr grosse Praxisndhe zum aktuellen Schulfeld. Fachlich-
inhaltliche Spezialisierungen sowie ein fundierter Uberblick
tber das alltédglich-breite Inhaltsfeld in Schulen sind glei-
chermassen wichtig. Zudem sind Umsetzungskompetenzen
sowohl in Praxisinstrumente als auch in wissenschaftliche
Publikationen und Referate gefordert. Schliesslich ist ein
differenziertes didaktisches Handwerk von der Anwendung
in der Erwachsenenbildung tiber die Anwendung innerhalb
von Schulentwicklungsprojekten in Verbindung mit Unter-
richts- und Organisationsentwicklung bis zur Anwendung
im Unterricht der Volksschule notwendig. Das Team einer
Professur ist so zusammengesetzt, dass Mitarbeitende mit
unterschiedlichen fachlichen Kompetenzen und beruflichen
Erfahrungen innerhalb eines gemeinsamen Themenfeldes in
verschiedenen Anwendungsgebieten tétig sein konnen. Ziel
ist, dass sich die verschiedenen fachlichen Kompetenzen der
Mitarbeitenden in der Zusammenarbeit so ergédnzen, dass
das Team den gesamten Leistungsauftrag abdecken kann
und sich Transfer- und Synergiepotenziale zwischen den ver-
schiedenen Anwendungsgebieten ergeben.

Professuren werden von Fihrungspersonen geleitet, die
gleichzeitig iber hohe Fiihrungskompetenzen, Innovations-
kraft sowie fundierte Kenntnisse tiber den aktuellen Stand
des wissenschaftlichen Diskurses im zu bearbeitenden The-
menfeld verfiigen. Auf ihre Auswahl und Férderung wird
grosses Gewicht gelegt, denn das Professuren-Teamkompe-
tenzenmodell kann nur zu einem Erfolg werden, wenn die
Leitenden das Modell mittragen und ihre Funktion kompe-
tent wahrnehmen.
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Ein abgestimmtes Ensemble von

Entwicklungsschritten

Die aktuellen Studiengangentwicklungen der Pddagogischen
Hochschule FHNW nehmen die grossen aktuellen Kontext-
themen auf. Die inhaltliche Fusion bisheriger kleinerer
Ausbildungsinstitutionen, eine konsequentere Kompetenz-
orientierung sowie das Schaffen von Arbeitsbedingungen, in
denen die Verbindung von Lehre und Dienstleistungen mit
Forschung und Entwicklung realistisch méglich ist, bilden
ein aufeinander abgestimmtes Ensemble von Entwicklungs-
schritten. Ziel ist, die Qualitat der Leistungen nicht nur lang-
fristig zu erhalten, sondern mithilfe aller Beteiligten auch
kontinuierlich weiterzuentwickeln.
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Entwicklungsschwerpunkte der Ausbildungsinstitute

Die Lehrerinnen- und Lehrerbildung wird morgen anders sein

als heute. Mit strategischen Entwicklungsschwerpunkten und der
konsequenten Umsetzung des daraus resultierenden Wissens in
der Lehre pragen die Ausbildungsinstitute der Pddagogischen
Hochschule FHNW national die Lehrerinnen- und Lehrerbildung

von morgen.

Die Pdadagogische Hochschule FHNW hat nicht nur mit der
Einrichtung von fachlich profilierten Professuren einen fir
die Pddagogischen Hochschulen der Schweiz neuen Weg be-
schritten. Auf der Ebene der Institute wird gegenwaértig eine
Profilbildung verfolgt, die einmalig fir die Pddagogischen
Hochschulen sein diirfte. Die stufenspezifischen Lehrinsti-
tute blindeln ihre Forschungs- und Entwicklungsarbeiten mit
Hilfe professureniibergreifender strategischer Themen. Diese
Themen sind das Resultat einer Analyse der wesentlichen Er-
gebnisse der internationalen Bildungssystemvergleiche. Sie
sollen die Lehre mit Hilfe einer stufenspezifischen Ausrich-
tung von Forschung und Lehre eines Instituts anreichern und
eine strukturelle Kopplung des Forschungs- und Entwick-
lungssystems mit dem Bildungssystem ermdglichen.

Die Ausbildungsinstitute der Pddagogischen Hochschule
FHNW stellen nachfolgend ihre Stufe und ihre Entwicklungs-
schwerpunkte kurz vor:

Eine neue Pddagogik fiir die Eingangsstufe

Die Eingangsstufe mit einer gegeniiber der bisherigen Struk-
tur flexiblen Einschulung in altersgemischten Klassen eroff-
net den Kindern Chancen, besser in eine Gesellschaft hin-
einzuwachsen, in der vielfaltige Kulturen und Lebensweisen
gleichwertig nebeneinander bestehen. Die Eingangsstufe hat
fiir das Gelingen der schulischen Sozialisation einen hohen
Stellenwert. Mit der Eingangsstufe werden Kinder dort ab-
geholt, wo sie leistungsmaéssig stehen. Die Erfahrungen der
letzten Jahre in Versuchsklassen im In- und Ausland zeigen,
dass der Schriftspracherwerb, die Mathematik dieser Stufe
und der Sachunterricht im neuen Setting besser und indivi-
duell friher vermittelt werden konnen. Die Ergebnisse zei-
gen, dass vor allem auch in den ersten beiden Jahren der
Eingangsstufe intensiver gelernt wird als bisher. Fiir das
Institut Vorschul- und Unterstufe bedeutet das eine Profes-
sionalisierung der Lehrerbildung dieser Stufe auf die Grund-
fragen der neuen Eingangsstufe hin: Wir benotigen eine neue
Fachlichkeit und eine Diskussion tiber Pddagogik, Didaktik
und Fachdidaktik in der neuen Stufe. In der Forschung sind
zudem gemadass Befund der Projektleitung Basis- und Grund-
stufe der EDK OST die Bedeutung des Settings mit einem
differenzierenden Lehrpersonenteam und dem Konzept der
individuellen Férderung der Kinder weiter zu bedenken.
Schliesslich ist es fiir das Institut Vorschul-/Unterstufe wich-
tig, ausgehend von Unterrichtsmaterialien, die in den berufs-
praktischen Studien erarbeitet werden, und ausgehend von
international recherchierten fachdidaktischen Konzepten
der Friithférderung von Kindern dieser Stufe Lehrmittel und
Internet-Plattformen zu entwickeln, die dem Unterricht

der Eingangsstufe zugrunde gelegt werden kénnen und die
mithelfen, die vorgegebenen Standards am Schluss der Ein-
gangsstufe in konkretes Unterrichtsgeschehen zu iibersetzen.
Diese Lehrmittel und Materialien bezeichnen wir als Spiel-
Lern-Umgebungen. Wir bringen dadurch zum Ausdruck, dass
neue Lehrmittel dieser Stufe einerseits die Lebenswelt und
die Aktivitatsformen dieser Kinder — wie zum Beispiel das
Spiel — nicht negieren, andererseits aber durchaus die Er-
reichung anspruchsvoller Zielsetzungen im Unterricht dieser
Stufe ermdéglichen.

«Die Eingangsstufe hat fiir das
Gelingen der schulischen Sozialisation
einen hohen Stellenwert.»

Das Institut Vorschul- und Unterstufe entwickelt Spiel- Lern-
Umgebungen in allen Fachbereichen und Themen der Ein-
gangsstufe. Die Spiel-Lern-Umgebungen werden im Felde
erprobt und in ihrer pddagogischen Wirkung erforscht. Da-
mit stellen wir uns der Diskussion in Bezug auf die konkrete
padagogische Ausgestaltung der neuen Eingangsstufe, denn
je nach Ergebnis der Evaluationsforschung miisste der Un-
terricht in der Eingangsstufe dann adaptiert werden.

Prof. Dr. Martin Straumann

Leiter Institut Vorschul-/Unterstufe

Selbst gesteuertes Lernen und Fremdsprachen

auf der Primarstufe

Neben den nach wie vor unverzichtbaren Fremdsprachen-
Kompetenzen erlangen in der mobilen Welt von heute Formen
des Selbstlernens entscheidende Bedeutung. Das Institut Pri-
marstufe baut in der Lehre und im Forschungsbereich die
Entwicklungsschwerpunkte «selbst gesteuertes Lernen» und
«Fremdsprachen» aus und konsolidiert damit ein eigenstén-
diges Profil.

Die vertiefte Forschung in den zwei Bereichen gewdahrleistet
gegen innen den Einbezug der Studierenden und Dozierenden
in aktuelle Forschungsprojekte und optimiert somit auch die
Ausbildungsqualitédt. Gegen aussen kann sich das Institut
Primarstufe durch ein klar strukturiertes Forschungsprofil
von analogen Ausbildungsinstitutionen differenzieren und
sowohl eine nationale wie auch eine internationale Vernet-
zung erreichen.

Kompetenz fir selbst gesteuertes Lernen

in der Ausbildung tubertragen

Der Entwicklungsschwerpunkt «selbst gesteuertes Lernen»
ist am Institut Primarstufe mit dem wissenschaftlich beglei-
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teten «Flexiblen Ausbildungsgang» zur Primarlehrperson
seit 2004 gut etabliert. Die Lehre orientiert sich dabei durch-
gehend am Modell des Blended Learning und verringert die
Prasenzzeit der Studierenden erheblich. Das institutsinter-
ne Forschungsprojekt «@rs Architektur des Selbstlernens»
liefert diesbeziiglich die wissenschaftliche Fundierung. Die
gewonnenen Forschungsergebnisse ermdglichen ein neues
Verstdndnis von Lehren und Lernen sowie neue didaktische
und padagogische Handlungsrdume fiir Studierende und
Dozierende. Neue Medien bilden in diesem Prozess einen
integralen Bestandteil der Ausbildung. Die Umsetzung der
Ergebnisse und Erkenntnisse des @rs-Projektes in den Stu-
diengang Primarstufe ist bereits erfolgt. Der ndchste Schritt
wird nun sein, das Konzept des selbst gesteuerten Lernens in
Lernprozessen auf der Primarstufe zu implementieren.

«In der mobilen Welt von heute
erlangen Formen des Selbstlernens
entscheidende Bedeutung.»

Fremdsprachenunterricht auf der Primarstufe
weiterentwickeln

Der zweite Entwicklungsschwerpunkt «Mehrsprachigkeit
und Multimodale Ausdrucksformen» wird am Institut Pri-
marstufe neu aufgebaut. Da per Artikel 4 des HarmoS-Kon-
kordats die Einfiihrung der ersten Fremdsprache in der 3.
Klasse und die Einfithrung der zweiten Fremdsprache in der
5. Klasse der Primarschule erfolgt, will sich das Institut Pri-
marstufe mit den Forschungsfragen, wie z.B. ein qualitativ
hochwertiger Fremdsprachenunterricht auf der Primarstufe
uber eine zu modifizierende Ausbildung zukiinftiger Lehrper-
sonen realisiert werden kann, auseinandersetzen.

Prof. Astrid Eichenberger

Leiterin Institut Primarstufe

Fachbezogene Lerndiagnostik und Lernforderung

auf der Sekundarstufe I

Auf der Sekundarstufe I ist sowohl ein fachlich-disziplinédrer
Bezug als auch die individualisierte Férderung der Schiile-
rinnen und Schiiler fiir den Lehrberuf zentral. Diagnostische
Kompetenz ist deshalb neben der Fach- und Vermittlungs-
kompetenz eine wichtige Grundlage der Unterrichtskompe-
tenz von Lehrpersonen.

Zur Lerndiagnostik befadhigen

Eine individualisierte Forderung der Schiilerinnen und
Schiiler erfordert, dass die individuellen und situativen Vor-
aussetzungen von Lernprozessen erfasst und angemessen
interpretiert werden konnen. Dies ist der Gegenstand der
Forderdiagnostik, worunter diagnostische Tatigkeiten von
Lehrpersonen verstanden werden, mit deren Hilfe bei Ler-
nenden Voraussetzungen und Bedingungen planméssiger
Lehr- und Lernprozesse ermittelt, Lernprozesse analysiert
und Lernergebnisse festgestellt werden. Resultierend kon-
nen angemessene erzieherische und unterrichtliche Forder-
massnahmen geplant werden. Die Studierenden am Institut
Sekundarstufe I werden deshalb speziell dazu befédhigt, in
den verschiedenen Fachern Lernstandserhebungen durchzu-
flihren und Férdermassnahmen zu planen und zu evaluieren.
Dies bedingt ein spezifisches Wissen um fachbezogene For-
derdiagnostik und Férderplanung bei Jugendlichen.

Von besonderer Bedeutung fiir den Lernerfolg sind ange-
sichts der Mehrsprachigkeit vor allem die Sprachkompetenz
und das Lerninteresse der Lernenden. Das Verstdndnis von
Lehrtexten und die Begriffsbildung im Unterricht erfordern
ein entwickeltes Lese- und Sprachverstdndnis der Schiile-
rinnen und Schiiler, welches wiederum mit ihren Fachkennt-
nissen und Fachbegriffen eng verkniipft ist. Fachliches und
sprachliches Lernen bedingen sich hier wechselseitig. Das
fachbezogene Lerninteresse der Lernenden ist andererseits
eine wichtige Voraussetzung und ein bedeutsames Ziel des
Fachunterrichts auf dieser Stufe.

Individuelle Fordermoglichkeiten entwickeln

Mit diesem Forschungs- und Entwicklungsschwerpunkt wird
das Ziel verfolgt, die inhaltlichen, sprachlichen und motiva-
tionalen Lernvoraussetzungen und Bedingungen von indivi-
duellen Lernprozessen in den einzelnen Fachern und Zielbe-
reichen genauer in den Blick zu nehmen und Instrumente zu
entwickeln, um den gegenstandsspezifischen Lernstand und
die Lernfortschritte genauer zu erfassen und geeignete indivi-
dualisierte Férdermoglichkeiten zu entwickeln. Der Schwer-
punkt wird in erster Linie in den verschiedenen Fachdidak-
tiken bearbeitet in Zusammenarbeit mit der Lernpsychologie
und Projekten fiir Forschendes Lernen in den Berufsprak-
tischen Studien. Im Vordergrund stehen bei den Forschungs-
richtungen videobasierte Unterrichtsforschungen und die
Interventionsforschungen. Beides bietet wissenschaftliche
Grundlagen fiir die Entwicklung von Lehrmitteln und Lern-
umgebungen.

Prof. Peter Gautschi

Leiter Institut Sekundarstufe I

Wissenschaftspropéddeutik und Mehrsprachigkeit im
gymnasialen Unterricht

Eine inhaltliche Spezifizierung und somit eine ausbildungs-
bezogene Konturierung der Lehre im Institut Sekundarstufe
II muss in einen spezifischen Forschungskontext eingebun-
den sein. Darin werden zum einen aktuelle Wissensliicken
aufgegriffen, zum anderen werden die Forschungsthemen
auf die inhaltliche Orientierungsrahmung der P&dagogi-
schen Hochschule FHNW sowie auf die Spezifitdt des Leh-
rerinnenbildungskontexts der Sekundarstufe II abgestimmt.
Auf diese Weise generiert eine studiengangspezifische For-
schung neue Erkenntnisse, welche die professionalisierungs-
bezogenen Prozesse der Ausbildung unter je ausgewdahlten
Aspekten anleiten.

Wissenschaftspropéadeutik

Gemadss Herrmann (2001) erfordert die Ausbildung von Lehr-
personen der Sekundarstufe IT Kenntnisse der Wissenschafts-
praxis des eigenen Fachs. Nur so wird der Unterricht einer
(fachbezogenen) Wissenschaftspropéadeutik, «so sie denn ge-
schiehty, (S. 568) fiir Lernende in Gymnasien moéglich. Die
systematische Ergriindung von Fragestellungen rund um
Moglichkeiten, Zielsetzungen bzw. Wiinschbarkeiten der Ein-
flithrung oder Weiterentwicklung einer Wissenschaftspropa-
deutik in gymnasialen Ausbildungsgéngen steht offen und ist
fiir den schweizerischen gymnasialen Bildungskontext noch
wenig diskutiert. Als praktische Umsetzungsfelder dieses
Forschungskontexts waren zum Beispiel Projektarbeiten und
darunter vor allem die Matura-Arbeiten zu sehen. Geméss
den Reglementen als auch den praktischen Erfahrungen
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kommen darin Anforderungen auf die Maturanden und Ma-
turandinnen zu, die teilweise propddeutische Kenntnisse der
Hochschulstudiengédnge erfordern.

Mehrsprachigkeit im gymnasialen Unterricht

Die Ausbildung sogenannter Mehrsprachigkeit z&hlt heute
zu den Kernelementen schulischer Bildung. Bestehende Opti-
onen, diese effizient zu erwerben, sollten moglichst wahrge-
nommen und optimal genutzt werden, was als Anliegen der
nationalen bildungspolitischen Vorstdsse der letzten Jahre
nachdriicklich gefordert wurde. Verschiedene Regionen der
Schweiz sind mehrsprachig und kénnten diesen Umstand in
verstérkter Weise niitzen. So besteht auch im Raum Basel die
Moglichkeit eines «sprachrdumlich» organisierten Fremd-
sprachenerwerbs im Gymnasium in Franzosisch und/oder
Englisch. Eine diesbeziigliche Spezialisierung kénnte in der
Schweiz Signalwirkung haben, gerade weil andere mehrspra-
chige Regionen vom generierten Forschungswissen profitie-
ren kénnten. Dariiber hinaus zeigte sich durch die gezielte
Forschung auf dem Platz Basel, wie sich in Gymnasien zu-
sédtzlich Sprachkompetenzen durch immersiv erteilte Unter-
richtseinheiten (NFP56, 2005) entwickeln liessen.

In diesem Bereich ist am ISEK II durch den Masterstudien-
gang «Mehrsprachigkeity, der in Kooperation mit der Univer-
sitdt Basel und den Pddagogischen Hochschulen in Baden-
Wiirttemberg sowie im Elsass durchgefiihrt wird, bereits ein
strukturelles Kernelement vorhanden, das in den weiteren
Forschungskontext eingebunden werden kann.

Zusammenarbeit mit der Sekundarstufe I

Die enge interne Kooperation mit dem Institut Sekundarstu-
fe I ermdglicht, dass die Professuren-Teams beider Institute,
welche wechselseitig die Verantwortung fiir die Ausbildung
der anderen Stufe tragen, die Forschungsschwerpunkte in
ihre Vorhaben integrieren kénnen und miissen.

Prof. Dr. Viktor Abt

Leiter Institut Sekundarstufe II

Entwicklung sonderpadagogischer Kompetenzen

in der gesamten Lehrerinnen- und Lehrerbildung

Das Institut Spezielle Pddagogik und Psychologie bietet ei-
nen Bachelor-Studiengang Logopéddie und einen Master-Stu-
diengang Sonderpiddagogik mit den Vertiefungsrichtungen
Schulische Heilpddagogik und Heilpddagogische Fritherzie-
hung an. Fiir die gesamte Pddagogische Hochschule FHNW
nimmt das Institut einen umfassenden Leistungsauftrag zur
Entwicklung sonderpiddagogischer Kompetenzen bei ange-
henden und ausgebildeten Regellehrpersonen wahr.

Als heil- und sonderpiddagogisches Kompetenzzentrum der
Nordwestschweiz tragt das Institut mit Lehre und Forschung
zur integrativen Schul- und Unterrichtsentwicklung bei. Mit
dem Kompetenzbereich Logopédie fiir Kinder, Jugendliche
und Erwachsene sowie der Heilpddagogischen Friitherzie-
hung werden human-, sozial- und sprachwissenschaftliche
Wissensbestdnde in einen péadagogisch-therapeutischen
Kontext gestellt, womit der Horizont der Pddagogischen
Hochschule entscheidend erweitert wird.

Konkretisierung der Erkenntnisse in Beratungs- und
Interventionsmodellen

Das Institut Spezielle Pddagogik und Psychologie verfiigt
tiber ausgewiesene Expertise im Bereich paddagogisch-the-
rapeutischer, férderdiagnostischer und didaktischer Hand-
lungskonzepte und ihrer Vermittlung, Erprobung und Eva-
luation im Bereich der Logopédie, der Heilpddagogischen
Fritherziehung und der Schulischen Heilpddagogik. Wissen-
schaftlich reflektierte Konzepte und Forschungsresultate
werden in einen Bezug zu praktischen Problemstellungen
gebracht und multiperspektivisch analysiert. Von Bedeu-
tung sind dabei systemisch-16sungsorientierte und psycho-
dynamische Denkansétze und ihre Konkretisierung in Bera-
tungs- und Interventionsmodellen. Interdisziplinaritat und
kulturelle sowie literarische Zugénge zu heil- und sonderpéa-
dagogischen Fragestellungen sind zentraler Bestandteil der
Lehr- und Lernkultur am Institut.

Prof. Dr. Jan Weisser

Leiter Institut Spezielle Pddagogik und Psychologie
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Das Forschungs- und Studienzentrum fiir Pddagogik

Antworten auf Bildungsfragen
Prof. Dr. Viktor Abt, Geschéaftsfihrer FSP
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Diskutierende Studierende an der Pdadagogischen Hochschule FHNW, Basel

Das Forschungs- und Studienzentrum fiir Pddagogik (FSP)
wird von der Universitit Basel und der Padagogischen Hoch-
schule FHNW zu gleichen Anteilen getragen und ist auf bes-
tem Weg, sich als national bedeutsames Qualifizierungs- und
Forschungszentrum fiir pddagogische und fachdidaktische
Fragen zu etablieren.

Ein zentraler Teil der Aufbauarbeit des FSP ist die Planung
fiir einen Master-Studiengang Pddagogik und Fachdidaktik.
Die zwingend mit einem Master-Studiengang verbundene
Forschungsarbeit ist vor dem Hintergrund der bereits lau-
fenden Forschungsausrichtungen sowie -aktivitdten an der
Padagogischen Hochschule FHNW im Institut Forschung und
Entwicklung (IFE) einzustufen. Das IFE hat im Hinblick auf
den Portfolioprozess 2009/10 fiinf Forschungsschwerpunkte
definiert. Die fiinf Forschungszentren mit den Themen Bil-

dungsorganisation und Schulqualitit, Lesen, Medien, Schrift,
Naturwissenschafts- und Technikdidaktik, Politische Bil-
dung und Geschichtsdidaktik sowie Schule als 6ffentlicher
Erziehungsraum sind fiir die Planung des Studiengangs von
essenzieller Bedeutung. Ohne eine wirksame Relation zur
Forschungsarbeit im IFE kann der Studiengang Pddagogik
und Fachdidaktik nicht aufgebaut werden. Primar sind zur-
zeit die Leiterinnen und Leiter der Zentren in die Planungsar-
beit involviert. In der Verbindung von Forschung und Lehre
wird sich diese Zusammenarbeit sowohl in die Tiefe wie in
die Breite intensivieren.

Ein qualitativ herausragender Master-Studiengang wird die
Voraussetzungen schaffen, dass - in fest verankerter Zusam-
menarbeit mit der Universitdt Basel — drei Graduiertenkol-
legs in Erziehungswissenschaft und Fachdidaktik aufgebaut
werden kénnen. Anzustreben ist, dass die Graduiertenkollegs
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so positioniert werden, dass sie fiir nationale Kooperationen
attraktiv sind und dass vorhandene Finanzierungsmodel-
le des Nationalfonds genutzt werden kénnen. Unter diesen
Bedingungen wird es auch mdéglich sein, hoch qualifizierte
Studierende aus der Schweiz und auch aus dem Ausland an-
zuziehen.

«Der Master-Studiengang Padagogik
und Fachdidaktik nimmt sowohl
hinsichtlich der Forschungstatigkeiten
als auch hinsichtlich des Master-Stu-
diums eine Briickenfunktion ein.»

Master-Studiengang «Educational Sciences»

Der auf Herbst 2009 zu er6ffnende Master-Studiengang Pada-
gogik und Fachdidaktik («kMA Educational Sciences») nimmt
sowohl hinsichtlich der Forschungstétigkeiten als auch hin-
sichtlich des Master-Studiums eine Briickenfunktion ein.
Der Studiengang in seiner vollen Ausprdgung und Umset-
zung repréasentiert und trdgt die Verbindung von Forschung
und Studium an der Universitdt und an der Pddagogischen
Hochschule. Die Kooperation des Forschungs- und Studien-
zentrums fir Paddagogik (FSP) und des Instituts Forschung
und Entwicklung (IFE) ist fiir den Master in Educational Sci-
ences nicht nur strukturell, sondern auch inhaltlich konsti-
tutiv. Sie erlaubt den Zugang zu den Forschungsfeldern im
Rahmen des Kernbereichs Pddagogik und der vorgesehenen
Schwerpunkte in Bildungstheorie und Bildungsforschung so-
wie in Erwachsenenbildung und in den Fachdidaktiken. Der
Anschluss an gréssere Forschungsprojekte und die Unter-
stiitzung der Forschungsvorhaben der Studierenden einer-
seits und die Verstarkung der Forschung im FSP und im IFE
andererseits werden dynamische Elemente der kommenden
Entwicklung bilden.

Master-Studiengang «Lehrberufe fiir Gestaltung

und Kunst» (MA LGK)

Der MA LGK ist ein Master-Studiengang in Kooperation
der Hochschule fiir Gestaltung und Kunst sowie der Pida-
gogischen Hochschule FHNW. Das Institut Lehrberufe fiir
Gestaltung und Kunst einerseits und das Institut Sekundar-
stufe I und P4dagogik andererseits sind die institutionellen
Partner des Masters.

Der Studiengang wird im Vergleich zu den fritheren Lehr-
amtsausbildungen forschungsbasiert aufgebaut. Es wird
nicht nur zur Kenntnis genommen, sondern zur Basis ge-
macht, dass die Studierenden ihr Studium in einer Zeit der
kulturellen Umbriiche durchlaufen. Bilder werden immer ar-
gumentativer eingesetzt. Neue Medien und Codes gilt es zu
erforschen und in unser Verstdndnis von Kultur und Kunst zu
integrieren. Daneben entfaltet sich ein Designfeld mit neu-
en Moglichkeiten und Bedeutungen. Vermittlung im Bereich
Kunst und Design wird damit zunehmend wichtiger, reich-
haltiger und komplexer.

Das Vermitteln von Kunst und Design bedingt ein breites, in-
terdisziplindres Feld von Kompetenzen. Entsprechend sind
die praktischen wie theoretischen Auseinandersetzungen
mit Kunst, Kultur, Design, Medien, Technik und Kommuni-
kation in einem Kompetenzprofil fiir die Vermittlungsarbeit
zusammengefasst. Dazu kommen in Kooperation mit den

Kunsthochschulen von Bern, Luzern und Ziirich aufgebaute
und gemeinsam durchgefiihrte Studienanteile mit einem Fo-
kus auf den internationalen Fachdiskurs.

Das viersemestrige Masterstudium vertieft einerseits die
Ausrichtung auf theoretische, forschende und praktische
Vertiefung in Kunst und Design und beinhaltet andererseits
den unterrichtlichen Kompetenzaufbau in Erziehungswis-
senschaft, Fachdidaktik und berufspraktische Studien fir
das Hohere Lehramt. Mit dem Hochschuljahr 2008/09 nimmt
der erste Master-Jahrgang sein Studium auf. Die fachwissen-
schaftliche und die fachdidaktische Forschung zu Fragen von
Gestaltung und Kunst erfolgen im gleichnamigen Institut.
Das Institut Sekundarstufe II wird eine starker forschungs-
gestiitzte Lehre ab dem Studienjahr 2009/10 aufbauen. Uber-
legungen zu allfédlligen Forschungskooperationen beider In-
stitute sind zum Zeitpunkt der Drucklegung dieses Berichts
erst in einem frithen Diskussionsstadium.

Der trinationale Master-Studiengang
«Mehrsprachigkeit»

Die Entstehungsgeschichte des trinationalen Master-Studien-
gangs reicht bereits einige Jahre zuriick. Die Hochschulen
am Oberrhein mit Lehrerinnen- und Lehrerausbildung haben
Ende der 1990er-Jahre mit ersten Kooperationsiiberlegungen
fiir trinationale Grundausbildungen begonnen. Daraus ist
der MA Mehrsprachigkeit entstanden. Das Elsass betreibt
seit Langerem eine zweisprachige Lehrpersonenausbildung,
weshalb die Genehmigung in Frankreich fiir den MA Mehr-
sprachigkeit bereits vor vier Jahren erlangt worden ist. Auf
der Schweizer Seite liegt die Genehmigung zur Fithrung des
MA von der Universitédt Basel seit dem vergangenen Jahr vor.
Das deutsche Akkreditierungsverfahren ist vor wenigen Wo-
chen positiv abgeschlossen worden. Im Herbst 2008 haben
nun bereits 20 Studierende aus allen drei Landern das Stu-
dium aufgenommen. Trinationale Projekte sind unter diesen
Gegebenheiten, obwohl die Voraussetzung fiir die Genehmi-
gung in allen drei Ladndern eine ausreichende Forschungs-
basierung war, noch nicht in gréosserem Masse angestossen
worden. Die Forschungsvorhaben im Elsass und auf der ba-
dischen Seite sind zur Zeit noch starker auf die bilingualen
Studiengénge beider Lander ausgerichtet. Auf Schweizer
Seite bringt das Institut fiir Franzdsische Sprach- und Li-
teraturwissenschaft der Universitidt Basel mit Vorhaben im
Bereich von «Plurilinguisme et langues en contact» seinen
Forschungsanteil ein. Das Institut Sekundarstufe IT und Pa-
dagogik, das auf Seiten der Pddagogischen Hochschule FHNW
Trager des MA ist, hat vor Kurzem zwei Evaluationsprojekte
zur Mehrsprachigkeit abgeschlossen. Derzeit sind Verhand-
lungen iiber eine Forschungs- und Entwicklungsarbeit zu
immersiven Unterrichtsformen im Gange. Diese Aktivitdten
passen sich am Institut Sekundarstufe IT und Pddagogik gut
ein in die Ausformung des institutsbezogenen Forschungs-
Schwerpunkts «Mehrsprachigkeity.
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Emotionen als Schliissel zum Lernerfolg

Im Interview blickt die frisch diplomierte Primarlehrerin Silvana
Biaggi auf die Forschungstatigkeit im Rahmen ihrer Bachelor-
Arbeit zurtick. Die Arbeit zum Thema «Pddagogische Psychologie
und Emotionspsychologie» wurde als beste des Studiengangs

2005 pramiert.

Interview: Prof. Dr. Marlise Kiing, Dozentin fiir Erziehungswissenschaft am Institut Primarstufe, 27. August 2008

Marlise Kiing: Sie haben erforscht, in welchen schulischen
Situationen Mddchen und Knaben Freude, Arger, Angst und
Traurigkeit erleben. Welches sind Ihre persénlichen Motive
gewesen, die zu dieser Fragestellung gefiihrt haben?
Silvana Biaggi: In Zukunft werde ich hauptséchlich auf der
Seite der Lehrenden stehen. Als Lehrerin versuche ich meine
Schiilerinnen und Schiiler zu verstehen, weil ich sie nur dann
férdern kann. Ich verfolge unter anderem das Ziel, dass die
Kinder in einer entspannten und angenehmen Atmosphére
lernen. Damit dies gelingen kann, ist es wichtig, sich auch
mit den «Emotionswelten» der Madchen und Knaben zu be-
schéftigen, die ich unterrichte. Eine Diplomarbeit zu dieser
Thematik zu schreiben, ermdglicht mir den seltenen Einblick
in die «<Emotionswelten» der Méddchen und Knaben. Als For-
scherin sind diese Einblicke leichter zu gewinnen als in der
Rolle der Primarlehrerin. Diese Chance hat mich motiviert.

«Ich verfolge unter anderem
das Ziel, dass die Kinder in einer
entspannten und angenehmen
Atmosphaire lernen.»

Warum sind Emotionen, welche Primarschiilerinnen und
Primarschliler erleben, fiir Sie als Primarlehrerin tiberhaupt
wichtig?

Ich gehe davon aus, dass Emotionen beim Lernen eine wich-
tige Schliisselstelle einnehmen. Und in der Fachliteratur sind
Fakten zu finden, die belegen, dass Emotionen den Lernpro-
zess sowohl positiv als auch negativ beeinflussen. Es ist aber
offensichtlich, dass ich als Lehrperson nicht alle Emotionen
steuern kann. Doch es gibt ganz bestimmte Bereiche, in de-
nen Lehrpersonen die Emotionen ihrer Schiilerinnen und
Schiiler beeinflussen kénnen. Eine meiner Aufgaben liegt da-
rin, ein gutes Lernklima zu schaffen, weil ein solches unter
anderem positive Emotionen begiinstigt. Aber es ist fiir mich
selber auch wichtig, den Umgang mit jenen Emotionen zu
finden, welche von dngstlichen, traurigen oder enttduschten
Kindern ausgehen, weil sie zum Beispiel geforderte Leistun-
gen nicht erbringen.

Welche Ergebnisse haben Sie denn in diesem Zusammen-
hang am meisten tiberrascht?

Die Ergebnisse in Bezug auf die Noten bewegen mich am
meisten. Alle zwolf Schiilerinnen und Schiiler bringen Noten
in Verbindung mit einer der vier lernrelevanten Emotionen.
Von aufgabenbezogener Freude berichten die Befragten fast
ausschliesslich in Zusammenhang mit der Riickgabe von sehr
guten bis ausgezeichneten Leistungen bzw. Noten. Dieses Er-

Silvana Biaggi hat im Sommer 2008 den Bachelor of Art in Primary
Education am Institut Primarstufe in Liestal erfolgreich abgeschlossen.

gebnis unterstiitzt meine Vermutung, dass viele Schiilerinnen
und Schiiler zu einem wesentlichen Teil fiir das Erreichen
von guten Noten lernen und nicht intrinsisch motiviert sind.
Zudem wage ich die Arbeitshypothese: Unser Schulsystem
stellt oftmals nur das Produkt eines Lernprozesses in den
Vordergrund, und es betont die Noten zu stark.

Fiir Ihr Forschungsvorhaben haben Sie kein quantitatives,
sondern ein qualitatives Forschungsdesign gewdhlt. Warum?
Emotionen sind weder greif- noch beobachtbar, Individuen
nehmen sie unterschiedlich wahr, und sie lassen sich teilwei-
se nur schwer in Worte fassen. Mit einem qualitativen Design
lassen sich solche Nuancen besser erfassen. Zudem ermog-
licht es mir, mich als Forscherin sowohl wahrend des Inter-
views wie auch bei der Verarbeitung der Ergebnisse intensiv
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mit den Aussagen jedes Individuums auseinanderzusetzen.
Und es ist moglich, in den Erzdhlungen der Befragten Struk-
turen oder Muster zu erkennen. Ferner darf eine qualitative
Forschungsanlage eine kleine Stichprobe umfassen, was mir
sympathisch ist. Schliesslich hétte mir eine empirische Un-
tersuchung mit quantitativer Methode nicht erméglicht, so
in die Tiefe zu gehen.

Die Studierenden einer Pddagogischen Hochschule FHNW
sollen mit dem Schreiben der Bachelor-Arbeit zu einer kri-
tischen und forschenden Haltung angeregt werden. Wie
beurteilen Sie dieses Anliegen — auf dem Hintergrund Ihrer
Ausbildung?

Wahrend unserer Ausbildung zur Primarlehrperson haben
wir in unterschiedlichen Fachgebieten immer wieder die
Moglichkeit erhalten, eigene Standpunkte einzunehmen und
fremde Standpunkte zu kritisieren. Die Bachelor-Arbeit ist
somit der Hohepunkt dieses Lernprozesses geworden. Sie
verlangt von Studierenden ein hohes Mass an Selbststandig-
keit und eigenem, strukturiertem Denken, und zwar {iber eine
langere Zeit. Fiir mich ist deshalb das Schreiben einer Bache-
lor-Arbeit ein optimales Instrument, um eine eigene kritische
und forschende Haltung zu entwickeln.

Am Institut Primarstufe werden die Studierenden systema-
tisch in die Aufgabenstellung der Bachelor-Arbeit eingefiihrt:
mit Lehrveranstaltungen, Kolloquien und individueller Be-
treuung. Wo erhielten Sie am meisten Anregungen?

Fir mich sind die Kolloquien und die individuelle Betreuung
am wertvollsten gewesen. Durch die Gespréache mit meinen
Mitstudierenden und meiner Dozentin habe ich verschiedene
Sichtweisen kennengelernt, habe neue Mdéglichkeiten in Be-
tracht gezogen und habe Schwierigkeiten iberwinden kén-
nen. Diese Gespriache haben mich sowohl im fachlichen als
auch im mentalen Bereich unterstiitzt.

Wissenschaftliches Denken und Schreiben ist fiir viele Stu-
dierende eine grosse Herausforderung. Was empfehlen Sie
den Studierenden und Dozierenden, damit dieser Lernpro-
zess gelingt?

Wissenschaftliches Denken und Schreiben entwickelt sich
meines Erachtens nur dann, wenn sich Studierende uber
langere Zeit mit wissenschaftlichen Texten und Arbeiten
beschéaftigen. Dozierende sollten ihren Studierenden immer
wieder die Gelegenheit anbieten, wissenschaftliche Texte zu
schreiben, und didaktische Formen finden, damit die Texte
gegengelesen, korrigiert und tiberarbeitet werden. Am Ende
der Ausbildung wissenschaftliches Schreiben zu erzwingen —
das wirkt unprofessionell.

Sie arbeiten momentan im Norden von Indien an einer
indischen Primary School. Was beobachten Sie dort — auf-
grund Ihrer Sensibilitdt und Ihres Wissens — im Zusammen-
hang mit Emotionen, welche die indischen Kinder beim
Lernen begleiten?

Zwischen dem indischen und dem schweizerischen Schul-
system Parallelen zu finden — das ist schwer. Die indischen
Médchen und Knaben besuchen die Schule bereits mit etwa
drei Jahren, lernen frither schreiben, lesen und rechnen und
sind einem viel grosseren Stoffdruck ausgesetzt.

Mir fallt auf, dass die Kinder ihre Arbeiten wahrend und nach
dem Unterricht vor allem deswegen erledigen, weil sie sonst

mit Schldgen oder Blossstellungen rechnen miissen. Manche
Lehrpersonen versuchen mit diesen Mitteln Klassen mit bis
zu 100 Kindern zu disziplinieren. Ich habe «meine Klasseny
gefragt, wieso sie sich in meinem Unterricht so unruhig ver-
halten. Darauf haben sie geantwortet: «The other teachers
are dangerous!»

Wenn indische Kinder fiir ihre Leistungen gute Noten oder
einen Stern fiir gutes Verhalten erhalten, dann freuen sie sich,
wie alle Kinder. Wenn ich aber versuche, erweiterte Lehr-
Lern-Formen in den géngigen Frontalunterricht einzubauen,
dann fihlen sich indische Kinder offensichtlich sehr unsi-
cher. Sie scheinen mit einem offenen Unterrichtsstil tiberfor-
dert zu sein und kommen nicht klar damit.

Indische Klassen sind sehr gross. Leistungsschwache oder
leistungsstarke Kinder werden wegen der Klassengrosse und
des Fachlehrersystems kaum gefordert. Vielleicht beobachte
ich aus diesen Griinden bei einigen Kindern Langeweile und
Hoffnungslosigkeit. Hinzu kommt, dass gutes Schulmaterial
kaum vorhanden ist. In den Schulzimmern finden sich zum
Beispiel keine Scheren oder Leimstifte und mit 34 Kindern ist
Gruppenarbeit meistens ausgeschlossen.

«Wissenschaftliches Denken und
Schreiben entwickelt sich nur dann,
wenn sich Studierende iiber lédngere
Zeit mit wissenschaftlichen Texten
und Arbeiten beschaftigen.»

Wie sehen Sie Ihre berufliche Zukunft nach Ihrem Indien-
aufenthalt?

Mitte Januar 2009 werde ich von meiner Indienreise zuriick-
kehren. Bereits jetzt freue ich mich sehr auf das Unterrich-
ten als Primarlehrerin in der Schweiz. Ich habe bereits viele
Ideen und Vorstellungen, wie ich meinen Unterricht organi-
sieren und durchfiithren méchte.

Steckbrief zur Diplomarbeit von Silvana Biaggi
Forschungsfrage: In welchen schulischen Situationen
erleben Schulkinder lernrelevante Emotionen wie Freude,
Arger, Angst und Traurigkeit?

Theoretische Situierung: Pddagogische Psychologie und

Emotionspsychologie

Stichprobenumfang: 6 Méadchen, 6 Knaben im Alter von

10 bis 12 Jahren

Erhebung der Daten: Leitfaden-Interview

Auswertung der Daten: Strukturierende qualitative

Inhaltsanalyse

Die wichtigsten Untersuchungsergebnisse:

1. Bei der Riickgabe von Noten, bei Erfolg oder Misserfolg
wéahrend des Unterrichts, bei sozialen Interaktionen
in der Pause oder auf dem Schulweg und bei sozialen
Interaktionen wahrend des Unterrichts sind die
befragten Schiiler und Schiilerinnen hiufig und intensiv
mit positiven und negativen Emotionen konfrontiert.

2. Die Befragten erleben regelméssig Emotionen, welche
soziale Interaktionen (zum Beispiel Unstimmigkeiten
wéhrend Gruppenarbeiten) und aufgabenbezogene
Emotionen (zum Beispiel Angst vor Unféllen im Turnen)
betreffen.
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3. Zu den Emotionen der Freude und des Argers dussern
sich die Befragten differenzierter und intensiver als zu
den Emotionen der Traurigkeit und der Angst.

4. Die Riickgabe von Priifungen 16st bei den Befragten in
jedem Falle Emotionen aus. Zudem erleben die Befragten
vor, wahrend oder nach Priifungen ebenfalls deutliche
emotionale Stimmungen wie Freude, Arger, Angst und
Traurigkeit.

Betreuerin der Bachelor-Arbeit: Prof. Dr. Marlise Kiing

. .
Die 34 Kinder der 4. Klasse an der Shishya School in Selakui/Indien

tragen Freitags jeweils ihre persénlichen Kleider. Silvana Biaggi unterrichtet
sie in Mathematik und Science.

Ausgezeichnete Diplomarbeiten
(2007/2008)

Institut Vorschul- / Unterstufe:

— Silvia Lips aus Allschwil /BL: Aktiv-entdeckendes Lernen
im Hunderterfeld

— Mark Huber aus Jonen/AG: Bildung fur Nachhaltige
Entwicklung — ein Kinderspiel!

Institut Primarstufe:

— Cornelia Eichholz aus Miinchenstein/BL: Wie verdndern
sich Kinderfragen nach einer Sachbegegnung?

— Jérome Ackermann aus Mimliswil/SO: Analyse von
museumspadagogischen Materialien und Aktivitdten —
Anwendung eines anhand ausgewahlter Literatur
erarbeiteten Analyserasters am museumspéddagogischen
Angebot des Museums «Haarundkammy

— Silvana Biaggi aus Gipf-Oberfrick/AG: Emotionen der
Kinder im Schulalltag

Institut Sekundarstufe I:

— Lucia Aellen aus Lenzburg/AG: Leseforderung im
offenen Fremdsprachenunterricht durch Easy Reader

— Marion Fonfara Rohner aus Aarau: Verbale Gewalt

— Sandra Gutknecht aus Schénenwerd/SO: Einmal Lehr-
person — immer Lehrperson?

— Sarah Keller aus Untersiggenthal /AG: Lesekompetenz
von Sachtexten im naturwissenschaftlichen Unterricht

— Melanie Pogoda aus Kaiseraugst/AG, Andreas Stiicheli
aus Aarau und Christoph Wasser aus Suhr/AG:
Pilotprojekt Frithenglisch im Kanton Aargau
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Forschung und Entwicklung

Padagogische Wirklichkeit erkennen und gestalten
Forschung und Entwicklung gehoren zu den Kernaufgaben
der Pddagogischen Hochschulen. Dabei miissen sie den
internationalen Standards gentligen, die brennenden Fragen
der Praxis aufnehmen und zur Verbesserung der Praxis

beitragen.

Prof. Dr. Andrea Bertschi-Kaufmann, Leiterin Institut Forschung und Entwicklung

Videoanalyse einer Geschichtslektion am Zentrum Politische Bildung und Geschichtsdidaktik, Aarau

Seit der vollstdndigen Integration der Lehrerinnen- und Leh-
rerbildung in den Hochschulbereich gehéren Forschung und
Entwicklung zu den Kernaufgaben der Pddagogischen Hoch-
schulen. Diese gewinnen damit einen Teil jenes Wissens, das
sie brauchen, um Studierende auf den Lehrberuf vorzuberei-
ten, Lehrerinnen und Lehrer im Rahmen der Weiterbildung
zu begleiten und nicht zuletzt, um die fir das Berufsfeld
wichtigen Wissenschaften so weiterzuentwickeln, dass sie
Antworten auf die aktuellen Fragen der Praxis tatsdchlich
bieten kénnen.
— Wie muss Schule gestaltet sein, damit sie mit den zu-

nehmenden Differenzen in den Klassen zurechtkommt?
— Welche Starken und Schwaéchen bringen Schiilerinnen

und Schiiler mit ihren unterschiedlichen Ausgangslagen

in die Schule mit?

— Wie kann ihr Lernen in den einzelnen Fachern nachhaltig
unterstlitzt werden?

— Wie muss Schule organisiert werden, damit die Lehre-
rinnen und Lehrer ihre Erziehungs- und Bildungsauf-
gaben bestméglich bewaltigen kénnen?

In ihren Antworten auf solche Fragen liefert die Pddagogi-
sche Hochschule Daten, die als rationale Begriindungen zur
Gestaltung von Bildungspraxis und Bildungspolitik dienen.
Brauchbar im eigentlichen Wortsinn sind die Ergebnisse aber
erst dann, wenn sie Beobachtungen und nach Mdglichkeit
auch Erklarungen in einer Form liefern, die mit den Praktike-
rinnen und Praktikern weiter diskutiert werden, oder wenn
sie in Lernumgebungen, in Unterrichtsmaterialien und Emp-
fehlungen umgesetzt werden, die Orientierungshilfen fiir die
Gestaltung von Schule und Unterricht bieten.
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Forschung und Entwicklung an der Pddagogischen Hoch-
schule hat also eine dreifache Aufgabe: Erstens muss sie den
internationalen Standards der Bildungsforschung geniigen,
weil sie anders kein ernst zu nehmendes Wissen bereitstel-
len kénnte. Zweitens muss sie die im Berufsfeld brennenden
Themen aufnehmen, weil sie mit Blick auf die Praxis, in Xo-
operation mit dieser und nicht an ihr vorbei wirken soll. Und
drittens muss sie die Ergebnisse so konkret wie mdéglich lie-
fern, damit sie zur Verbesserung der pddagogischen Praxis
tatsdchlich beitragen kann.

Herausforderungen fiir Forschung und Praxis
Wer tiber den Bildungsauftrag der Schule und iiber den For-
schungsbedarf der Pddagogischen Hochschule nachdenkt
und nicht zu voreiligen Schliissen gelangen will, der muss
sich mehrere Fakten vor Augen halten. Die Befunde von PISA
und die Daten der Bildungsstatistiken sind in diesem Zu-
sammenhang wichtig, weil sie uns auf die Starken und die
Schwichen der Bildungssysteme aufmerksam machen; sie
verweisen u.a. auf die Leseschwéchen der Jugendlichen am
Ende ihrer Schulzeit, auf solide mathematische Kenntnisse
und darauf, dass wir die Interessen fiir den Bereich Natur-
wissenschaft und Technik deutlich stdrken miissen. Weiter
zeigt sich in den Ergebnissen des Bildungsmonitorings die
grosse Leistungskluft zwischen den Gruppen von Kindern
bildungsnaher und bildungsferner Familien, wobei diese
Kluft sich noch einmal vergréssert, wenn Bildungsferne und
Migration miteinander gekoppelt sind. Wir kennen das Pro-
blem und wir wissen um den dringenden Bedarf einer ver-
besserten sozialen und schulischen Integration. Wir wissen
aber noch wenig iiber die tatsdchlich gangbaren Wege, die
den Anschluss an die schulische Bildung und den Zugang zu
weiterfithrenden Schulen fiir méglichst alle ebnen.

Der angemessene Umgang mit Heterogenitét ist denn auch die

grosse Herausforderung fiir die Schule, fiir die Lehrerinnen

und Lehrer und fiir die Pddagogische Hochschule; diese muss
insbesondere hier ihren Beitrag zur Bildungsforschung und
zur Unterstiitzung der Praxis leisten. Mit Heterogenitat als

Kennzeichen heutiger Schulsituationen sind konkret vieler-

lei Phdnomene gemeint, die einzeln in den Blick genommen

werden sollten, damit sie in ihren je besonderen und situativ
verschiedenen Wirkungen wahrgenommen werden:

— die sozialen Differenzen und die damit zusammen-
héngenden unterschiedlichen Mdoglichkeiten zur Bildungs-
beteiligung,

— die teils sehr grossen Leistungsdifferenzen zwischen
den Geschlechtern,

— die sprachlich-kulturelle und die ethische Vielfalt, die
sich mit den Individuen im Klassenzimmer versammelt,

— und schliesslich die unterschiedlichen Erwartungen,
die von den einzelnen Bezugsgruppen an die Schule
gestellt werden: von der Bildungspolitik und der Bildungs-
verwaltung, den Eltern (die ihrerseits divergente
Erwartungen an die Schule haben), den Schiilerinnen
und Schiilern selber, den weiterfiihrenden Schulen und
Hochschulen, die sich oft als die «Abnehmerinnen»
bezeichnen.

Dass die Frage nach dem angemessenen Umgang mit Hete-
rogenitdt nicht nur auf die vorhandenen oder die noch zu er-
werbenden Kompetenzen gerichtet werden kann, liegt auf der
Hand. Das Feststellen von Leistungsniveaus in den einzelnen

Féchern ist natiirlich wichtig und die kompetenzorientierte
Forderung und Beurteilung fachdidaktisch anspruchsvoll,
dies in theoretischer und praktischer Hinsicht. Im Kontext
des nationalen Projekts HarmoS arbeiten deshalb Konsor-
tien von Fachdidaktikerinnen und Fachdidaktikern an der
Beschreibung von Kompetenzmodellen und von Standards
sowie an der Entwicklung von Aufgaben, welche dem fach-
lichen Lernen Orientierung, Anregung und Verbindlichkeit
verleihen sollen. Die Pddagogische Hochschule der FHNW hat
hier fiir Mathematik, Naturwissenschaften und Schulspra-
che jeweils eine zentrale Rolle iibernommen. Dariiber hinaus
geht es aber auch um die Frage, ob und insbesondere wie die
Lernenden Unterrichtsinhalte in ihre Lebens- und Selbstkon-
zepte aufnehmen kénnen, sodass sie sich diese Inhalte auch
zu eigen machen. Es geht also um die Frage, ob die Lernenden
Gelerntes fiir ihre Entwicklung verwerten und der Unterricht
bei ihnen tatsdchlich ankommt. In die Lehr-Lern-Prozesse
fliessen immer auch Ideen tiber Lebensweisen, Geschlech-
terrollen, Familienkonzepte und vieles mehr ein, und dies
nicht selten in der Form von Stereotypen oder Vorurteilen.
Auch diesen muss paddagogische Forschung nachgehen, weil
wir inzwischen wissen, wie sehr sie das Lernen beeinflussen.

«Die PH liefert Daten, die als rationa