
Die Fachhochschule Nordwestschweiz FHNW umfasst neun Hochschulen mit über
8’000 Studierenden. Die Hochschule für Soziale Arbeit bietet attraktive Aus- und
Weiterbildungen, leistet anwendungsorientierte Forschung & Entwicklung und
erbringt massgeschneiderte Dienstleistungen. Im Institut Professionsforschung
und kooperative Wissensbildung ist per 01.08.2010 oder nach Vereinbarung 
infolge eines internen Funktionswechsels des Institutsleiters folgende Stelle mit
Arbeitsort Olten zu besetzen:

Leiterin/Leiter Institut
Professionsforschung und 
kooperative Wissensbildung
Ihre Aufgaben
Sie leiten das Institut, übernehmen personelle, finanzielle, konzeptionelle und
fachliche Führungsaufgaben und vertreten das Institut in internen und externen
Gremien. Sie sind für die weitere Entwicklung und Profilierung des Instituts, die
Integration der thematischen Felder, die erfolgreiche Positionierung der Angebote
und die Qualität der Leistungserbringung verantwortlich. Überdies setzen Sie
sich in hohem Masse dafür ein, die Ergebnisse der Forschung für die Professio na -
lisierung der Praxis und die Theoriebildung nutzbar zu machen und sind selbst
in der Forschung und Entwicklung wie in der Lehre tätig. Sie pflegen aktiv die
enge Vernetzung mit den anderen Instituten und dem Studienzentrum der Hoch -
schule wie auch die nationalen und internationalen Kooperationen. Als Instituts -
leiter/in sind Sie direkt der Direktorin unterstellt, Mitglied der Hochschulleitung
und wirken in Projekten und an der weiteren Profilierung der Hochschule mit.

Ihr Profil
Sie haben in Sozialer Arbeit oder einem verwandten Gebiet der Sozialwissen schaf -
ten promoviert und verfügen über qualifizierte Erfahrung und fundierte Kennt -
nisse der Disziplin und Profession der Sozialen Arbeit. Sie sind inte res siert an der
Kooperation mit der Praxis und im disziplinären Kontext im In- und Ausland gut
vernetzt. Sie haben ausgewiesene Erfahrung in der Einwerbung von Drittmitteln,
der Leitung von Forschungs- und Entwicklungsprojekten und der Durchführung
von Lehrveranstaltungen. Ausserdem verfügen Sie über Führungs erfahrung und
sind interessiert an unternehmerischen Herausforderungen sowie an Personal- und
Teamentwicklung im Hochschulbereich. Persönlich zeichnen Sie sich durch Offen -
heit und Flexibilität, Kommunikationsstärke, Initiative und Inno vationsfreude aus.
Ihre Bereitschaft, im Hochschulleitungsteam engagiert an übergreifenden Fragen
und gemeinsamen Projekten mitzuarbeiten, rundet Ihr Profil ab.

Ihre Bewerbung
Nähere Auskünfte erteilt Ihnen gerne Prof. Dr. Luzia Truniger, Direktorin Hoch -
schule für Soziale Arbeit, Tel. 062 311 96 96, E-Mail: luzia.truniger@fhnw.ch. Ihre
Bewerbung senden Sie bitte bis zum 29.03.2010 an Jsabella Milan, Personal be -
reichsverantwortliche, Hochschule für Soziale Arbeit FHNW, Riggenbachstrasse 16,
4600 Olten, E-Mail: jsabella.milan@fhnw.ch 

www.fhnw.ch 
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