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CAS Personalentwicklung 
 

Personalentwicklung: psychologisch fundiert, 
praxisorientiert und wirksam 

Gerade für die Personalentwicklung sind psychologische 
Kenntnisse unerlässlich und erfolgskritisch. Es braucht 
fundierte Methoden und Strategien, um die Personalent-
wicklung an den digitalen und demografischen Wandel 
anzupassen.  
 
Im CAS Personalentwicklung vermitteln wir Ihnen Inhalte, 
die Sie befähigen, Mitarbeitende und Unternehmen  
gezielt auf die Arbeit von Morgen vorzubereiten. Dazu 
gehören Erkenntnisse aus verschiedenen Teildisziplinen 
der Psychologie. Diese bieten wichtige Grundlagen für 
eine zukunftsgerichtete und zukunftsfähige Personalar-
beit. 
 
Ziele 
- Sie kennen aktuelle Treiber und Megatrends und ihre 

Bedeutung für die Personalentwicklung. 
- Sie sind in der Lage, einen fundierten und integrati-

ven Personalentwicklungsprozess zu gestalten. 
- Sie nutzen psychologische Kenntnisse, um verschie-

dene Personalentwicklungsmassnahmen erfolgreich 
implementieren zu können. 

 
Zielpublikum 
Fachleute aus HR-Abteilungen, Führungskräfte mit  
Personalverantwortung, Generalist*innen, Projektleitende, 
Beratende 
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Dauer 
15 Unterrichtstage / 7 Monate 
 
Abschluss 
Certificate of Advanced Studies (CAS) 
 
ECTS-Punkte 
15 
 
Nächster Start 
18. September 2026 
 
Ort 
Fachhochschule Nordwestschweiz   
Hochschule für Angewandte Psychologie FHNW   
Riggenbachstrasse 16   
4600 Olten 
 
Kosten 
CHF 8 750 inkl. Kursunterlagen, exkl. Reise- und  
Verpflegungsspesen 
 
Kombinationsmöglichkeiten 
Dieser CAS ist ein möglicher Wahl-CAS in den  
Vertiefungen «People & Culture», «Work & Health» oder 
«Psychology at Work: Foundations & Applications» des 
modular aufgebauten MAS Angewandte Psychologie für 
die Arbeitswelt. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Programmleitung 
Dr. Miriam Nido 
T +41 62 957 30 35  
miriam.nido@fhnw.ch  
 
Kontakt & Auskünfte 
Sabine Schärer 
Weiterbildungskoordinatorin  
 
Fachhochschule Nordwestschweiz FHNW  
Hochschule für Angewandte Psychologie  
Zentrum für Weiterbildung  
Riggenbachstrasse 16  
4600 Olten 
 
T +41 62 957 28 94   
sabine.schaerer@fhnw.ch 
 
Weitere Informationen & Anmeldung 
www.fhnw.ch/cas-personalentwicklung 
 

«Das Know-how aus dem CAS Personalentwicklung nutze ich in  
meinem Arbeitsalltag, um unsere Mitarbeitenden bei ihrer Weiter-
entwicklung bestmöglich zu unterstützen.» 

 

Simoné Nowak, HR Business Partner 

«Ob online oder offline – die Kurse waren dynamisch und  
vielfältig gestaltet und haben mich nachhaltig inspiriert.» 

 

Christine Blum, Zugerland Verkehrsbetriebe AG 

«Der CAS Personalentwicklung hat mir Zukunftskompeten-
zen vermittelt und durch vielfältige Kontakte mein Netzwerk 
bereichert.» 

 

Andrea Schluep, Staatssekretariat für Bildung, Forschung und Innovation SBFI 

http://www.fhnw.ch/cas-personalentwicklung

