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Vorwort

Verwaltungen von &ffentlichen Gemeinwesen erflllen vielfaltige Aufgaben
zu Gunsten von Allgemeinheit und Behorden. Fachlich und menschlich
qualifiziertes Personal ist unabdingbar fur eine professionelle und
dienstleistungsorientierte Verwaltung. Unsere Programme vermitteln

die entsprechenden Kompetenzen.

Das Ziel der Weiterbildung im 6ffentlichen Gemeinwesen ist es, Mitarbei-
tenden und Kaderpersonal der 6ffentlichen Hand entsprechend ihren
Bedurfnissen die Grundlagen fur die professionelle Erflllung ihrer Aufga-
ben zu vermitteln. Im Weiterbildungsangebot Offentliches Gemeinwesen
werden die theoretischen und praktischen Kompetenzen erworben,

die zu Erfolg und Befriedigung in ihren jeweiligen Positionen verhelfen.

Die Aufgaben der 6ffentlichen Verwaltung andern sich rascher und
dynamischer als noch vor wenigen Jahren. Die Komplexitat wachst, neue
Aufgaben kommen hinzu, die Verantwortung steigt. Gefragt sind flexible,
motivierte Mitarbeitende mit Know-how und Engagement.

Eine Weiterbildung vertieft und erganzt den eigenen Wissensstand.

Das befahigt nicht nur, Herausforderungen adaquat zu meistern,
sondern erhdht auch die Chancen auf dem Arbeitsmarkt — sowohl in der
offentlichen Verwaltung als auch in der Privatwirtschaft. Schliesslich
ebnet eine fundierte und spezialisierte Weiterbildung den Weg in eine
Flhrungsfunktion innerhalb der 6ffentlichen Verwaltung.

Wer sich weiterbildet, kann Chancen besser wahrnehmen. Ein hoher
Wissensstand verbessert zudem die Chancen auf dem Arbeitsmarkt, in
der offentlichen Verwaltung wie auch in der Privatwirtschaft. Und nicht
zuletzt fUhrt der Weg in das Management des «Unternehmens» Gemeinde
Uber die seridse Vorbereitung auf neue Aufgaben und den Erwerb
entsprechender SchlUsselqualifikationen.

Das Institut fur Nonprofit- und Public Management NPPM der
Hochschule fur Wirtschaft FHNW bietet Ihnen qualifizierte Weiterbildung

in 6ffentlichen Verwaltungen und Nonprofit-Organisationen.

Freundliche Grusse
Ihre Programmleitung

Christa Luginbuhl



Die Weiterbildung
Offentliches Gemeinwesen Nordwestschweiz

Mit dem Programm Diploma of Advanced Studies (DAS) Offentliches
Gemeinwesen, erwerben die Teilnehmenden umfassendes Sachverstand-
nis das sie fur eine Karriere in der 6ffentlichen Verwaltung oder in einem
verwaltungsnahen Betrieb wappnet.

Unsere Weiterbildungs-Programme fir Fachpersonen des 6ffentlichen
Gemeinwesens sind aufgrund unserer langjahrigen Erfahrungen optimal
auf die Beddrfnisse von Mitarbeitenden 6ffentlicher Verwaltungen
ausgerichtet. Sie werden in Zusammenarbeit mit den Berufsverbanden
aus der Nordwestschweiz standig weiterentwickelt.

Die praxisbezogene Vermittlung des Lehrstoffs garantieren unsere
Dozierenden als ausgewiesene Fachexpertinnen und Fachexperten. Sie
erwarten von den Teilnehmenden aktive Mitarbeit im Unterricht und
Selbststudium. Neben der Theorievermittlung umfasst der Stoffplan die
Arbeit mit zahlreichen Fallbeispielen und Aufgabenstellungen aus der
Praxis sowie das Verfassen von Berichten und Dokumenten.

In unseren innovativen und zukunftsorientierten Weiterbildungen kénnen
die Teilnehmenden ihre Kompetenzen und Professionalitat ausbauen. Mit
dem Wissen Uber aktuelle und neue Erkenntnisse kénnen sie auf die
stetigen Veranderungen der Gesellschaft und ihrer Aufgaben angemessen
reagieren.



Modularer Aufbau

Das modular aufgebaute DAS Offentliches Gemeinwesen wird durch das
Absolvieren mehrerer einzelner CAS erreicht. Grundlage ist der Vorberei-
tungskurs «Offentliches Gemeinwesen - Verwaltungsweiterbildung». Mit
dem erfolgreichen Abschluss dieses Kurses erlangen die Teilnehmenden
die Zulassungsvoraussetzung fur die Prifung zum Abschluss «Fachfrau
oder Fachmann offentliche Verwaltung mit eidg. Fachausweis». Der eidg.
Fachausweis ist eine der Voraussetzungen fir die Aufnahme in die
weiterfiihrenden CAS-Programme Offentliches Gemeinwesen — Fachkom-
petenz. Es kdnnen aber auch Kandidatinnen und Kandidaten zugelassen
werden, wenn die Programmleitung deren Ausweis und deren beruflichen
Werdegang als gleichwertig anerkennt.

Aus dem weiterfihrenden CAS-Programm der Fachkompetenzen, welches
die Trager der Partnerorganisationen aus den jeweiligen Kantonen
gemeinsam mit der Hochschule erarbeitet haben, wird eine Fachrichtung
gewahlt. Die Verteilung des Stoffes auf thematische Module ermdglicht
es, sich auf die einzelnen Fachgebiete zu konzentrieren.

Anschliessend kann entweder das CAS Leadership und Management oder
das CAS Public Management belegt werden. Der modulare Aufbau
ermoglicht den Einstieg in das individuell passende Niveau - sofern die
jeweiligen Zulassungskriterien erfullt sind.

Nach Abschluss des CAS-Programms einer Fachkompetenz und wahlwei-
se des CAS Leadership und Management oder des CAS Public Manage-
ment, woflr je ein eigenes Zertifikat verliehen wird, erhalten die erfolg-
reichen Teilnehmenden das Diploma of Advanced Studies (DAS)
Offentliches Gemeinwesen Nordwestschweiz.






Diploma of Advanced Studies (DAS)
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Offentliches Gemeinwesen - Verwaltungsweiterbildung
Vorbereitungskurs fur die Prifung zum Abschluss «Fachfrau/Fachmann
offentliche Verwaltung mit eidg. Fachausweis».

Der Vorbereitungskurs vermittelt die Fachkompetenz fir die optimale
Zusammenarbeit zwischen den verschiedenen Aufgabentrager:innen eines
offentlichen Gemeinwesens. In finf Modulen mit insgesamt 29 Kursen von
A wie Allgemeines Verwaltungsrecht bis V wie Volkswirtschaft vermittelt er
die relevanten rechtlichen und wirtschaftlichen Zusammenhange.

Die Verwaltungsweiterbildung der HSW FHNW (Vorbereitungskurs fir

die Prifung zum Abschluss «Fachfrau/Fachmann 6ffentliche Verwaltung
mit eidg. Fachausweis») ist vom Verein HBBAV (Schweizerische Prifungs-
organisation héhere Berufsbildung 6ffentliche Verwaltung) akkreditiert.

CAS Offentliches Gemeinwesen - Fachkompetenz

Die CAS-Programme Fachkompetenz vermitteln und vertiefen die
nétigen Kenntnisse und Fahigkeiten fir die folgenden Fachfunktionen:
Steuerfachleute

Finanzfachleute

Einwohnerdienste

Gemeindeschreiber:in

Gemeindeverwalter:in SO

Einwohnerdienste SO

S D00 oW

Die CAS-Programme Fachkompetenz werden gemeinsam mit den
jeweiligen kantonalen Verbanden bedurfnisgerecht gemeinsam entwickelt
und vermitteln kantonsspezifische Inhalte. Jedes der CAS-Programme
Fachkompetenz schliesst mit dem «Certificate of Advanced Studies
Offentliches Gemeinwesen» (z.B. Fachkompetenz Gemeindeschreiber:in)
ab, woflr 15 ECTS-Punkte vergeben werden.

Das CAS Leadership und Management bzw. das CAS Public Management
komplettiert die umfassende Weiterbildung fur das 6ffentliche Gemein-
wesen.



CAS offentliches Gemeinwesen — Leadership und Management

Das CAS Leadership und Management richtet sich an Kaderangehoarige,
aber auch an Mitarbeitende, die am Anfang ihrer Karriere stehen. Es bildet
Management-Generalisten und -Generalistinnen aus, die eine 6ffentliche
Verwaltung nach modernen Grundsatzen fihren wollen. Das Programm
schliesst mit dem «Certificate of Advanced Studies Leadership und
Management» ab, woflir 15 ECTS-Punkte vergeben werden.

CAS offentliches Gemeinwesen — Public Management

Das CAS Public Management richtet sich an Kaderangehorige, aber auch
an Mitarbeitende, die sich in verschiedenen Fachkompetenzen vertiefen
wollen. Das Programm schliesst mit dem «Certificate of Advanced Studies
Public Management» ab, woflr 15 ECTS-Punkte vergeben werden.

Weitere Entwicklungsmoglichkeiten

Die Programme des 6ffentlichen Gemeinwesens sind ein Teil des
Weiterbildungsprogramms der Fachhochschule Nordwestschweiz FHNW.
Daher besteht die Moglichkeit, in ein Masterprogramm (Master of Advan-
ced Studies) aufgenommen zu werden, sofern die jeweiligen Zulassungs-
kriterien erfUllt sind. Sie kdnnen auch zusatzliche Programmangebote in
weiteren Fachbereichen der 6ffentlichen Verwaltung nutzen.

Weiterbildung auf Hochschulebene

Vorbereitungskurs __
zum Eidg. Abschluss

Master-
Zertifikatsprogramm _| Diplomprogramm programm
CAS DAS MAS/MBA

Zertifikatsprogramm _|
CAS










Offentliches Gemeinwesen
Verwaltungsweiterbildung
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(Vorbereitungskurs fir die Prifung zum Abschluss «Fachfrau/Fachmann
offentliche Verwaltung mit eidg. Fachausweis»)

Zielpublikum

Der Vorbereitungskurs richtet sich an Mitarbeitende und Kaderpersonal
der 6ffentlichen Verwaltung, die sich beruflich weiterentwickeln wollen
und eine héher qualifizierte Tatigkeit anstreben. Es bietet Mitarbeitenden
auf allen Stufen der 6ffentlichen Verwaltung eine hohe Arbeitsmarktfahig-
keit und berufliche Mobilitat.

Ziel und Inhalt

Der Vorbereitungskurs vermittelt in finf Modulen praxisnahe Inhalte.
Nebst allgemeinem Wissen aus wichtigen Bereichen der 6ffentlichen
Verwaltung wird insbesondere ein vertieftes Verstandnis der schweize-
rischen Gesetzgebung vermittelt. Nach erfolgreichem Abschluss des
Vorbereitungskurses sind die Teilnehmenden beféhigt, anspruchsvolle
Aufgaben in ihrer praktischen Tatigkeit wahrzunehmen und das
Zusammenwirken der verschiedenen Aufgaben und Funktionen eines
offentlichen Gemeinwesens mitzugestalten.

Abschluss

Mit erfolgreichem Abschluss des Vorbereitungskurses erhalten die
Teilnehmenden das Zertifikat «Vorbereitungskurs Fachfrau/Fachmann
offentliche Verwaltung HSW FHNW».

Gleichzeitig ist dieses Zertifikat die Zulassungsvoraussetzung flr die
Prifung zum Abschluss «Fachfrau/Fachmann 6ffentliche Verwaltung mit
eidg. Fachausweis».

Diese Prifung besteht aus zwei Teilen. Zum einen haben Kandidierende
eine Projektarbeit zu verfassen, diese zu prasentieren und Fragen

dazu zu beantworten. Zum anderen haben sie mit Prifungsexpertinnen
und -experten ein Fachgesprach zu fuhren.



Moduliibersicht

Modul 1
Umgang mit Anspruchsgruppen

Gesprachsfiihrung 20 Lektionen
* Grundlegende Konzepte der Kommunikation

* Grundlagen der internen Kommunikation

* Aktives Zuhdren, soziales Rickspiegeln, para- und nonverbale Kommunikation

« Sitzungsleitung

* Phdnomene von Nahe und Distanz

* Fehlerkultur

* Harvard-Konzept des Verhandelns

* Konflikt-Eskalationsstufen nach Glasl

Interkulturelle Kommunikation 8 Lektionen
* Interkulturelle Kommunikation

Auftrittskompetenz 4 Lektionen
* Moderationstechniken

Prasentation 4 Lektionen
* Herausforderungen der Auftrittskompetenz

* Nonverbale Aspekte des Auftritts mit Feedback-Schlaufen

* Einzelauftritt (Ubungen) mit Struktur

» Aufbau und Inhalte der Schlussprédsentation der Projektarbeit

* Projektprésentation: Layout, Datenvisualisierung und Hilfsmittel

Projektarbeit 4 Lektionen
* Themenfindung, Aufbau und Inhalte einer Projektarbeit
« Aufbau und Inhalte eines Proposals (= «Disposition» gem. Wegleitung
Fachfrau/Fachmann 6ffentliche Verwaltung mit eidg. Fachausweis)
* Literaturrecherche, Quellenglte abschatzen
* Zitierweise
« Textverarbeitung/Zitiersoftware
» Unterschiedliche Prasentationstypen bzw. -formen und deren Eignung

Einsatz von Medien 8 Lektionen
* Lasswell Formel als Instrument 6ffentlicher Kommunikation

* Vertiefte Reflexion sozialer Netzwerke wie Instagram, Facebook und LinkedIn

* Einfihrung in das Aargauer Digitalisierungsprojekt fir Gemeinden Fit4Digital

Einfithrung in Kiinstliche Intelligenz (KI) fiir die Verwaltung 4 Lektionen
* Grundlagen der generativen Kinstlichen Intelligenz

* Kl-gestltzte Dokumentendurchsuchung

* Kl als Schreibassistentin

¢ Rechtliche Aspekte der KI-Nutzung
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Modul 2
Umgang mit dem politischen System

Staatsrecht 8 Lektionen
* Staatsbegriff, Staatsformen
* Staatsrecht in der Schweiz (Grundelemente, Rechtsquellen, Foderalismus)
» Gewaltenteilung (Legislative, Exekutive, Judikative in der Schweiz)
« Politische Rechte auf Stufe Bund, Kantone und Gemeinden
* Instrumente der Exekutive (Vernehmlassungen)
* Instrumente der Legislative (Initiative, Referendum, Vorstoss, Motion,
Postulat, Antrag etc.)

Politische Systeme 16 Lektionen
* Grundrechte (7 Grundprinzipien der Verwaltungstatigkeit)
* Richtlinien der Regierungspolitik und Legislaturplanung
(Entwicklungsleitbild, Strategie, Legislaturplanung, Legislaturziele, Jahresplanung)
* Grundlagen der Geschaftskontrolle
* Berichterstattung (Rechenschaftsbericht)
« Datenschutz und Offentlichkeitsprinzip
* Netzwerk
* Verbandswesen und Interessengruppen
* Lobbying
* Social Media — Auftritt und Management
* Vernehmlassungsverfahren

Volkswirtschaft 8 Lektionen

« Volkswirtschaftliche Grundlagen und Grundbegriffe

* Mikro6konomische Perspektive (Bedurfnisse, Knappheit, Guter, Produktionsfaktoren,
Opportunitatskosten, Zusammenspiel von Angebot und Nachfrage)

* Makrodkonomische Perspektive

* Die Rolle von Markt und Staat

* Staatsverschuldung (Griinde und Implikationen)
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Modul 3
Gestaltungs- und Unterstiitzungsprozesse

Organisation und Fiihrung in der 6ffentlichen Verwaltung 12 Lektionen
* Verwaltungsmodelle

e Flhrungskonzepte

* Aufbau- und Ablauforganisation

¢ Grundzuge einer kundinnen- und kundenorientierten Organisation

Informationsmanagement 8 Lektionen
* Umwaélzungen der Digitalisierung, Lebenszyklus von Unterlagen
(«bic picture»), Verhaltnis von Papier- und digitalen Unterlagen,
was ist Geschéaftsverwaltung
* Herausforderungen an die Fiihrung von Ablage und Archiv im hybriden Umfeld
 Projekte zur Verbesserung des Informationsmanagements
¢ Ordnungssysteme
* Regeln fir die Geschéaftsverwaltung
* Archivierung digitaler Dokumente
* Archivierung analoger Dokumente

Prozessmanagement 12 Lektionen
* Einflhrung in Prozessmanagement und das Beschreiben von Prozessen
« Uberpriifung und Verbesserung des Prozessmanagements im Rahmen

des Prozessmanagement Lebenszyklus

Projektmanagement 8 Lektionen
* Projektorganisation (Rollen, Kompetenzen, Verantwortlichkeiten)

* Projektmanagement (Ziele, Zeitplan, Finanzplan)

* Aufgaben der Projektmitarbeitenden

* Grundlagen der Vernetzung und Netzwerkbildung

Protokollifiihrung 4 Lektionen
* Sinn und Zweck der Protokollfiihrung

* Gesetzliche Grundlagen

* Protokollinhalt, Protokollaufbau

* Sitzungsorganisation (Terminplanung, Traktandierung)

* Nachbereitung
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Informationssicherheit und Datenschutz 4 Lektionen
* Inhalt verschiedener Sicherheitskonzepte
(IT-Sicherheit, Informationsschutz, Datenschutz, Archivierung)
* Kerneigenschaften und Schutzziele
(Vertraulichkeit, Integritat, Verfligbarkeit, Authentizitat)
* Schwerpunktorientierte Ausgestaltung von Sicherheitsmassnahmen
entlang des Lebenszyklus eines Informationssystems
* Inhalt einer Informationssicherheits-Weisung
* Anwenden einer Informationssicherheits-Weisung im Alltag
Innovationsmanagement und Digitalisierung 4 Lektionen

* Innovationsstrategien, -methoden und -hilfsmittel
* Business Model Innovation

* Design Thinking

 Agile Entwicklung
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Modul 4
Verwaltungsprozesse / Verwaltungsrecht

Verwaltungsrecht 20 Lektionen

 Die Quellen des Verwaltungsrechts, Auslegung, Verhaltnis zum Privatrecht

« Die Grundprinzipien des Verwaltungsrechts

* Verwaltungsrechtliche Rechte und Pflichten

* Formen des Verwaltungshandelns, Verfigung, verwaltungsrechtlicher Vertrag,
verwaltungsrechtliche Sanktionen

* Verwaltungsverfahren und Verwaltungsrechtspflege

« Offentliche Sachen und ihre Benutzung; 6ffentliche Abgaben

Personalrecht 8 Lektionen
* Grundlagen des 6ffentlichen Personalrechts

* Unterschiede zwischen 6ffentlichem Personalrecht und privatem Arbeitsvertragsrecht

* Entstehung des 6ffentlich-rechtlichen Anstellungsverhéltnisses

* Rechte und Pflichten der Mitarbeitenden und Arbeitgebenden

* Verantwortlichkeiten

* Beendigung des 6ffentlich-rechtlichen Anstellungsverhaltnisses

Sozialversicherungen 8 Lektionen
* Grundlagen und Geschichte der Sozialversicherungswerke
der 1. Saule (AHV, IV, EL, EO, FAK)
* Rechtliche Grundlagen
* Finanzierung, Beitragspflicht, Leistungen

Raumplanung, Bau-, Planungs- und Umweltrecht 8 Lektionen
e Zweck der Raumplanung
* Hauptséachliche Planungsinstrumente (Aufbau, Inhalt, Verfahren, Verbindlichkeit)

- Stufe Bund: Sachpléne

- Stufe Kanton: Richtplan

- Stufe Gemeinde: Nutzungs- und Sondernutzungspléane (Inventare, Grundlagen)
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Aufenthalt und Niederlassung 8 Lektionen
Schweizerinnen und Schweizer

* Rechtsgrundlagen (BV, NAG)

* Haupt- und Nebenwohnsitz

* Der Wohnsitzbegriff des Melderechts

* Auskunfts- und Drittmeldepflichten

Auslanderinnen und Auslander

* Rechtsgrundlagen (AIG, VZAE, FZA, VEP etc.)
* Aufgabenteilung Bund/Kantone/Gemeinden
* Bewilligungswesen, Bewilligungsarten

* Unterschied EU/EFTA und Drittstaaten

* Erwerbstétige/Nichterwerbstatige

* Familiennachzug

 Aufenthaltsbeendigung und Massnahmen

Schuldbetreibungs- und Konkursrecht 8 Lektionen
* Allgemeines/Rechtsgrundlagen

* Betreibungsarten

* Spezielles

Zivilgesetzbuch 12 Lektionen
e Grundzlge des Personenrechts

 Grundzige des Familienrechts

e Grundzlge des Erbrechts

Obligationenrecht 12 Lektionen
* Entstehung der Obligation

 Verjahrung

 EinfUhrung in den Kaufvertrag

* Einfihrung in den Miet- und Pachtvertrag

« Der Auftrag

* Der Werkvertrag
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Modul 5
Offentliche Finanzen

Planung 12 Lektionen
* Grundlagen zu Finanz- und Investitionsplanung

¢ Grundlagen zur Budgetierung

* Erwartungsrechnung (Forecast)

* Finanzkennzahlen

Rechnungswesen 16 Lektionen

* Zielsetzung und Aufgaben des 6ffentlichen Rechnungswesens

* Rechnungslegungsprinzipien sowie Unterschiede zur Privatwirtschaft

» HRM2-Rechnungslegungsstandards im Uberblick

* Wichtige Elemente des &ffentlichen Rechnungswesens im Uberblick

* Haushaltsgrundsatze, Grundsatze Rechnungswesen

* Erfolgsrechnung, Investitionsrechnung, Bilanz

* Anlagebuchhaltung/-spiegel mit Abschreibungen

* Spezialfinanzierung, Vorfinanzierung

* Steuerungsinstrumente (Integrierter Aufgaben- und Finanzplan,
Voranschlag, Jahresrechnung, Investitionsplanung)

* Ausgabenbegriff: Was ist ein Kredit?

* Kreditarten: Budgetkredit, Rahmen-/Mehrjahres-/ Verpflichtungskredit,
Zusatz- und Nachtragskredit

* Regelung Finanzkompetenzen

* Grundlagen des betrieblichen Rechnungswesens:
Zielsetzung Kosten- und Leistungsrechnung bei Gemeinwesen

* Finanzielle Fihrung, Controlling und Berichtswesen

Rechnungspriifung/ MWST-Aspekte 4 Lektionen
* Grundlagen zur Rechnungsprifung (formelle und materielle Prifung)
* Mehrwertsteuer und MWST-Abrechnungen

Risikomanagement, Internes Kontrollsystem und 8 Lektionen
Repetition Offentliche Finanzen

* Grundlagen zu Risikomanagement und Internem Kontrollsystem (IKS)

* Repetition und Zusammenfassung der Grundlagen &ffentlicher Finanzen
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Steuerrecht 12 Lektionen

* Steuersystem

« Offentliche Abgaben

* Rechtsgrundlagen

* Steuermass und Berechnungsgrundlagen

* Behdrdenorganisation

 Veranlagungs- und Rechtsmittelverfahren

* Steuerstrafrecht

* Verrechnungssteuer

* Einkommenssteuern natirlicher Personen (Einkommens- und Vermoégenssteuern,
zeitliche Bemessung, Erbschafts- und Schenkungssteuern)

* Grundstuckgewinnsteuer

* Interkantonales Steuerrecht




Tragerschaft und Organe

Das Diploma of Advanced Studies (DAS) Offentliches Gemeinwesen
wird getragen durch das Institut fir Nonprofit- und Public Management
(NPPM) der Hochschule fur Wirtschaft FHNW.

Fachausschuss

Die inhaltliche und fachliche Leitung obliegt dem Fachausschuss.
Dieser besteht aus drei Vertretungen der Hochschule und aus je einer
Vertretung der folgenden Partnerorganisationen:

- Institut fir Public Management GmbH (IPM GmbH) Kanton Aargau
— Gemeindefachverband Basel-Landschaft (GFV BL)

— Verband des Gemeindepersonals des Kantons Solothurn (VGSo)

— Verband Basellandschaftlicher Gemeinden (VBLG)

Der Fachausschuss besteht aktuell aus:

— Christa Luginbuhl Hochschule fur Wirtschaft FHNW

— Mario Caspar Verband des Gemeindepersonals
des Kantons Solothurn (VGSo)

— Matthias Gysin Verband Basellandschaftlicher
Gemeinden (VBLG)

— Sara Oeschger Hochschule fur Wirtschaft FHNW

- Martina Staehli, Gemeindefachverband Basel-Landschaft

Benjamin Meier (GFV BL)
— Claude Wagner Hochschule fur Wirtschaft FHNW
— Reto Wiederkehr Institut far Public Management

(IPM GmbH) Kanton Aargau
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Weitere Informationen zum Programm
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Umfang des Programms

Die Offentliches Gemeinwesen — Verwaltungsweiterbildung (Vorberei-
tungskurs fur die Prifung zum Abschluss «Fachfrau/Fachmann
offentliche Verwaltung mit eidg. Fachausweis») umfasst finf Module
mit insgesamt 30 Kursen. Es setzt sich aus einem Unterrichtsteil im
Umfang von 272 Lektionen (34 Kurstage) sowie einem Selbststudium
und Prtfungen von ca. 178 Stunden zusammen. Jedes Modul wird mit
einem Leistungsnachweis abgeschlossen.

Aufnahmebedingungen

Kandidatinnen und Kandidaten werden zum Programm Offentliches
Gemeinwesen - Verwaltungsweiterbildung (Vorbereitungskurs) zugelas-
sen, wenn sie in der Regel 1 %2 Jahre Berufstatigkeit (ohne Lehrzeit) im
offentlichen Gemeinwesen ausweisen kdnnen und eines der folgenden
Kriterien erfillen:

a. Tertiar A Abschluss einer Fachhochschule oder universitdren Hochschule
b. Tertiar B Abschluss (héhere Berufsbildung/Fachprifung:
Eidg. Fachausweis, Diplom Abschluss HF)
c. Fahigkeitszeugnis einer kaufmannischen Lehre oder
Verwaltungslehre
d. staatlich anerkanntes Handelsdiplom

Zusatzlich kdnnen Kandidatinnen und Kandidaten zugelassen werden,
wenn die Programmleitung deren Ausweis und deren beruflichen
Werdegang als gleichwertig anerkennt.

Interessierte Personen kdénnen bei freien Programmpléatzen ohne
Zulassungsbedingungen als Fachhorer:in zugelassen werden. Sie erhalten
flr die besuchten Kurse eine Kursbestatigung.



Programmort

Der Vorbereitungskurs wird auf dem Campus Brugg-Windisch durch-
gefuhrt. Der Ort ist mit 6ffentlichen Verkehrsmitteln gut erreichbar und
liegt nahe beim Bahnhof.

Programmzeiten

Der Unterricht findet in der Regel alle zwei Wochen am Freitag und/oder
Samstag statt (8 Lektionen, ganztags). Wenn moglich findet wahrend den
Schulferien im Kanton Aargau kein Unterricht statt.

Programmgebiihr

Die Programmgebuhr flr den Vorbereitungskurs betrégt CHF 8 300.—-
inklusive Kursunterlagen in elektronischer Form, Leistungsnachweise
und Zertifikat. Nicht inbegriffen sind Gesetzesausgaben und spezielle
Fachbucher.

Es gelten folgende Zahlungsbedingungen:
CHF 5200.- bei Programmbeginn
CHF 3100.- drei Monate nach Programmbeginn

Fur die eidgendssische Prifung ist zusatzlich eine Prifungsgeblhr zu

entrichten. Diese ist in der Programmgebuhr nicht enthalten.

Bemerkung: Max.50 % Ruckvergutung der Programmgebuhr moglich
Ruckforderungsbegehren beim Bund anmelden
(www.sbfi.admin.ch/sbfi/de/home/bildung/hbb/bundesbei-
traege/absolvierende.html)

Unser Fachhochschulzertifikat - |hr Leistungsausweis

Die erfolgreichen Absolventinnen und Absolventen erhalten das
Zertifikat «Vorbereitungskurs Fachfrau/Fachmann 6ffentliche Verwaltung
HSW FHNW».
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Organisation und Anmeldung

Administrative Auskiinfte und Anmeldungen
Sekretariat Weiterbildung

Campus Brugg-Windisch

Bahnhofstrass 6

5210 Windisch

Marlis Meier
T +4156 2027278
marlis.meier@fhnw.ch

Fachliche und inhaltliche Informationen
Christa LuginbUhl, Programmleitung

T +4156 202 77 45
christa.luginbuehl@fhnw.ch

Institutsleitung

Prof. Dr. Beat Habegger, Basel
T +416127918 48
beat.habegger@fhnw.ch

Prof. Dr. Susanne Hadorn, Basel
T +416127918 68
susanne.hadorn@fhnw.ch

Informationen zum Institut Nonprofit- und
Public Management NPPM
www.fhnw.ch/nppm

Informationen iiber die Verbande
www.gemeinden-ag.ch
www.ipm-bildung.ch
WWW.vgso.ch

www.gfvbl.ch

www.vblg.ch


mailto:marlis.meier%40fhnw.ch%20?subject=
mailto:franziska.toth%40fhnw.ch%20?subject=
mailto:michael.baumann%40fhnw.ch?subject=
mailto:?subject=
mailto:susanne.hadorn%40fhnw.ch?subject=
http://www.fhnw.ch/nppm
http://www.gemeinden-ag.ch
http://www.gemeinden-ag.ch
http://www.vgso.ch
http://www.gfvbl.ch
http://www.vblg.ch

Hochschule fiir Wirtschaft
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Hochschule fiir Wirtschaft FHNW

Die Hochschule fur Wirtschaft FHNW ist lokal und regional verankert,
international ausgerichtet und mit tber 3000 Bachelor- und Master-
Studierenden eine der grossten Wirtschaftshochschulen der Schweiz.
Wir beraten Unternehmen und Institutionen und betreiben Forschung und
Entwicklung. Mit rund 160 Angeboten, darunter 105 Diplom- und Zertifi-
kats-Studiengange, sind wir fihrend in der betriebswirtschaftlichen
Weiterbildung und Wirtschaftsinformatik.

Nahe bei Kundinnen und Kunden

Die Hochschule fur Wirtschaft FHNW bindelt ihre Starken an den Stand-
orten Basel, Brugg-Windisch und Olten. So ist sie mit ihrem Know-how
nahe bei Kundinnen und Kunden.

Internationaler Austausch auf hohem Niveau

Die Hochschule fur Wirtschaft FHNW bietet zahlreiche englisch- und
mehrsprachige Bachelor- und Master-Studiengédnge an. Sehr beliebt sind
auch unsere Dual-Degree-Abschlisse und die Mdglichkeit, an einer
unserer 172 Partneruniversitten ein Auslandsemester zu absolvieren.
Hinzu kommen Kooperationen auf der ganzen Welt, die einen intensiven
Austausch zwischen Dozierenden und Studierenden ermdglichen.

Die Hochschule fur Wirtschaft FHNW ist auch «affiliate university» des
Institute for Strategy and Competitiveness an der Harvard Business
School.

Fokussiert und kompetent

Die Hochschule fur Wirtschaft FHNW macht aktuelles Wissen breit
zuganglich und nutzbar. Sie deckt das gesamte Spektrum an betriebs-
wirtschaftlichen Themen ab: Finanzmanagement, Marketing und
Kommunikation, Personalmanagement und Organisation, Nonprofit und
Public Management, Unternehmensfihrung und Wirtschaftsinformatik.



Mit Forschung neues Wissen schaffen

Mit Forschungspartnern, also regional verankerten oder national

und international tatigen Unternehmen, Nonprofit-Organisationen und
offentlichen Verwaltungen sowie mit Forderinstitutionen und Kooperati-
onspartnern schafft die Hochschule fir Wirtschaft neues Wissen flr
deren Zukunft.

Zertifizierte, international anerkannte Abschliisse

Die Bildungsangebote sind auf internationale Akkreditierungsstandards
ausgerichtet. Seit 2021 gehort die Hochschule fur Wirtschaft FHNW

zu den 6 % aller Wirtschaftshochschulen weltweit, die von AACSB
akkreditiert sind.

Beliebte Studierendenprojekte

Erfahrene, praxisorientierte Dozierende, wissenschaftliche Mitarbeitende
und zahlreiche Lehrbeauftragte aus der Wirtschaft garantieren mit

ihrem aktuellen Know-how fir fachliche und didaktische Qualitat.

Die Hochschule fur Wirtschaft FHNW arbeitet eng mit Unternehmen

und Organisationen zusammen: Eine sehr beliebte Form dieser
Zusammenarbeit sind die Studierendenprojekte, die konkrete Aufgaben-
stellungen von Unternehmen und Organisationen I6sen und so auch den
Wissenstransfer zwischen Praxis und Theorie sicherstellen.

Fachhochschule Nordwestschweiz FHNW

Die Fachhochschule Nordwestschweiz FHNW umfasst neun Hochschulen
mit den Fachbereichen Angewandte Psychologie, Architektur, Bau und
Geomatik, Gestaltung und Kunst, Life Sciences, Musik, Lehrerinnen-

und Lehrerbildung, Soziale Arbeit, Technik und Wirtschaft. Die Campus
der FHNW sind in den vier Tragerkantonen Aargau, Basel-Landschaft,
Basel-Stadt und Solothurn angesiedelt.

Rund 13400 Studierende sind an der FHNW immatrikuliert. Rund

1350 Dozierende vermitteln in 30 Bachelor- und 20 Master-Studien-
gangen sowie in zahlreichen Weiterbildungsangeboten praxisnahes
und marktorientiertes Wissen. Die Absolventinnen und Absolventen der
FHNW sind gesuchte Fachkrafte.
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Folgende Hochschulen der Fachhochschule
Nordwestschweiz FHNW bieten Weiterbildungen an:

— Hochschule fir Angewandte Psychologie FHNW

— Hochschule fir Architektur, Bau und Geomatik FHNW
— Hochschule fir Gestaltung und Kunst Basel FHNW

— Hochschule fur Informatik FHNW

— Hochschule fur Life Sciences FHNW

— Hochschule fur Musik Basel FHNW

— Padagogische Hochschule FHNW

— Hochschule flr Soziale Arbeit FHNW

— Hochschule fur Technik FHNW

— Hochschule fiir Wirtschaft FHNW

Fachhochschule Nordwestschweiz FHNW
Hochschule flir Wirtschaft
Bahnhofstrasse 6

5210 Windisch

info.wirtschaft@fhnw.ch

www.fhnw.ch/wirtschaft/cas
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