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Lerncoaching

Zweler- oder Dreiergruppe
Alle 2-3 Wochen
Inhalte:

« Mein Lernweg, was mich beschaftigt

* Personliche Ziele

« Highlights und Stolpersteine

» Lernheft-Dialog

« SchlUsselkompetenzen

« «KOnigsdisziplin»: Ubertrittsgesprach
= Die Lernenden moderieren ihr Gespréach selber



Vorgehen

ldee / Thema @z.B. Lesenacht) Detailplanung
Arbeitsgruppe
Idee vorstellen Umsetzung

an Vollversammlung oder im Klassenrat

Diskutieren / Planen
Wer mochte mithelfen / mitdenken ?

Metenandstunden
Arbeitsgruppe an der Arbeit

Vorstellen / Organisieren
Vollversammlung und / oder Klassenrat



Einbezug von Vorwissen

Forschungsgebiete ,Schweiz”

Geschichte der Schweizer ,Schoggi“ Romeo, David

Wieso gibt es in der Schweiz so viele  Sofia, Manon
Berge ? Wie sind die Berge

entstanden ? Woher haben die Berge

ihre Namen ?

Wie heissen die bekanntesten Berge

in der Schweiz ? Wieso / wofiir sind

sie bekannt ?

Schweizer Pferderassen / Schweizer Manuela, Julia
Gestute / Reitsport in der Schweiz

Schweizer Spezialitdten Salome, Rahel

Warum kénnen Kinder nicht Nico, Jonas
abstimmen / Kinderrechte

Uber was kann man iiberhaupt
abstimmen ? Uber was stimmen wir
am 24.11.2013 ab ?

Wie wiirdest du abstimmen /
begriinde!

Fiir Lg,
hrperscrn: Nach Tagt vom g
VoM 8 wpag 2015

Auftrag
Recherche: Informiere dich im Internet, in Biichern, Broschiiren etc.

Entscheide, was fur euch wichtig ist / wahlt aus.
C. Gestaltet mit euren Informationen eine kleine Broschure:

@ >

» Titelblatt + maximal sieben Seiten
» Formuliert auf Seite sieben einige Repetitionsfragen zu eurem Thema
D. Zeitaufwand: Maximal 10 Lektionen (= 450 Minuten)

Ziel: Beide Teampartner kénnen Uber ihr Thema optimal Auskunft geben.
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Fit@Parcours

Fit@Parcours
Uberblick Themen:

Mein Ziel:

Dauer: 07.01.- 014

L

o

Mbgliche Themen:

 Planung Vol g vom 25.01.19

* Sch in Aufkl 7

* Vorbereitung Ubertrittsgesprich (nur 6. Klassler) - erst ab 23.01.2019

Arbeit

Datum Was

Ich kenne meine Starken und
meine Entwicklungsbereiche...

Fi*@Parcours 3

Ziel:

Pasten

Datum

Deutsch

= 2wl 3T

Blan

2 +Training s

D darfst dich
einrichen!

F@larcons

Uberblick Themen: ~ Phase 3

Mein Ziel- o

Daver: 04.11. - 25.11 2019 {1 Wehes]

o

{Fir alle obligators

Dutum / Hautigren

De: Plan, Typewriter

2 - 30’ Training im Plan
10300 TW

= 3 - 30 Minuten

Fan Fian

Lesezeit:
1- 30 Lesen im Pultbuch
1+ 30" vorlesen auf aufnahmegerit (schublade 6)

= 2+ 30 Minuten

Lezen Autrahme

NMG: Posterarbe
'lrl.JI'\I"*!

“De: Reinschrift Zukunftstag (Schublade 5)

9 1-2' 30 Minuten

paching (14.01./18.01./23.01)
U noch Zeit hast: Lies in deinem Pultbuch |

9 4-30 Minuten

KCH- Zeit (Therma einkragenl)

Coaching-Gesprach

2 1 mal 30 Minuten

AB in Fachermappe

Lernheft: Ruckblick

= 1mal 30 M

Kurs:

Miathi
= Fr die Sicherheit im Zahlenraum, sowie beim 1+1 hast
du ganz viele Trainingsfelder kennen gelemt {Siehe Liste
auf dem Flipchart-Plakat)

Esist sinnvoll, wenn du da trainierst, wo du dich noch
verbessern & strken willst.

@ plane dazu 5 Einheiten 3 30 Minuten
@ Trage ein, was du iben willst !

2 5 - 30 Minuten

NMG
= Lerncoaching 07./08.11. /1211 /1811

NMG

@ Nimm dir 30° Zeit fir die Verarbeitung des Coachings.
= Nimm dir 2 - 30'Zeit fir die Postenarbeit/ CH-Mappe
vom Thema

= 4- 30 Minuten

= e

Ich-Zeit

Achrung - nicht schon zu frifk vergeben!

> Setze die Zeit bei den Bereichen ein, wo du sie am
wichtigsten findest bzw_ sie dir am meisten beim
Lemen dienen.
* Wio brauchst du noch mehr Zeit?

« WioIchnt sich nach cine Vertiehng des Themas?
= Schreibe suf, anwas du gearbeitet hast.

2 3-30 Minuten

Besuchte Kurse

Thems
| Al Ubertritts-info (nur 6. Kiassier)

Danam
2211 2019

Zek totar: 17- 30
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Erkenntnisse
ioL\ will,

Motivation /

. Zutrauen, Fehler
sind Helfer /
Loslassen,

Vom Konsument zum Gestalter
(manchmal auch ...)

Partizipation braucht viel



Schllisselkompetenzen

"Wenn ich nur darf, was ich soll, aber nie
kann, wenn ich will, dann mag ich auch
nicht, wenn ich muss.”

,Wenn ich aber darf, wenn ich will, dann
mag ich auch, wenn ich soll und dann
kann ich auch, wenn ich muss.”


http://www.google.ch/url?sa=i&rct=j&q=&esrc=s&source=images&cd=&cad=rja&uact=8&ved=0CAcQjRw&url=http://vorschau-5.visuelle-kommunikation.info/pages/soz_jungen9_12.html&ei=xTVBVJaDKMbCOdmNgOAO&bvm=bv.77648437,d.d2s&psig=AFQjCNGhXdIMDF2Xi3Ruv0i-TP4wdXAicw&ust=1413646124786358

| Ankniipfen an Vorwissen:

= Was weiss ich schon ?

== Was mochte ich noch lernen ?

== Was mochte ich geklart haben ?
== Was interessiert mich am Thema?

Zeiteinteilung'

== Planarbelten

= Termine von Lernkonrollen
=

Beurteilung:
<~ Selbstbeurteilung
= GBF Gespréche

iy

Hausaufgaben

(mdlwduelle

Rahmenbedingungen:
& Gesetze

=~ Lehrplan / WOST
=~ Unterrichtszeiten /[ Ferlenzelten
<~ Pausenareal (Grenzen)

== Weisungen

=~ Raumangebot

<~ Budget / Finanzen

<~ Klassenzusammensetzungen

Material:
<= Lehrmittel / Hefte

Beurteilung:
<= Lernziele bei Tests
@~ Fremdbeurteilung
== Endtermin Test




Unser Schullogo

INDIVIDUALISIERENDE GEMEINSCHAFT

B JChule everseoken

Herausforderung

v



%%;J JJOhUIE CuerSeoken

Wieso tun wir das ?

o Wir haben eigentlich den Auftrag dazu...

o Unsere demokratischen Werte bauen auf Mitbestimmung auf.
Mitbestimmung ist lernbar oder auch «verlernbar».

o Wer Uber sein Leben mitbestimmen kann, tbernimmt Verantwortung
flr sich und die anderen.

o Wer mitbestimmen kann, lernt deutlich motivierter und damit
nachhaltiger (kein «Bulimie-Lernen»).
(psychologisches
Grundbedurfnis)

o Well wir Menschen brauchen, welche Verantwortung tbernehmen
und nicht solche, welche in erster Linie ausfliihren, was man ithnen
sagt.
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U INDIVIDUALISIERENDE GEMEINSCHAFT

Wieso tun wir das ? m SIE JOhule cuer SEoken

Ziele:

o Mindige, verantwortungsvolle
Menschen bilden, welche flr die vielfaltigen Herausforderungen
der Zukunft gerustet sind.

o Respektvolle Menschen bilden, welche erst zuhGren und dann
handeln. Weg vom «was gehen uns die anderen an» zu «wir
schaffen es nur gemeinsamy.

o Kompetente Menschen bilden, welche nicht nur «wissen» sondern
auch «kénnenx.

o Selbstwirksamkeit fordern: Selbstwirksame Menschen sind
glucklicher, well sie teilhaben !
(psychologisches
Grundbedurfnis)



Acht + zwel Merkmale firr kompetenzorientierten Unterricht (LP 21)

Transparente Leistungserwartungen Instruktion und Konstruktion
Die LP setzt smarte Lehr- undioder -j:'q_b Die LP setzt Phasen won
Lemziele (stimmig, messbar, *2% ? Instruktion und Konstruktion
attraktiv, realistisch, terminiert). sinnvoll ein.
Die LP sorgt dafiir, dass sich
Imstruktion und Konstruktion
aufeinander beziehen.
Die LP sorgt fiir mehrfache und
gezielte Ubungsphasen
(komplexere Aufgaben
erfordemn langere Absiande
zwischen den Ubungsphasen).
Kumulativer Kompetenzaufbau
=z Die LP akfiviert
Vorerfahrungen und

= Anford . = Erfol tebni
Diie LP bindet Aufgaben/ Die LP gestaltet den Untemricht so,
Fragen/Problemstellungenin dass Lemende Erfolgserebnisse
den Untermicht ein, die for die 550
Lemenden bedeutsam simd. :
Die LP schafft im Untermicht
einen Bezug zur aktuellen
Lebenswelt der Lernenden.
Die LP kann die Lemenden
figr die Aufgaben/Fragen
{Problemstellungen

Reflexion

o —., Die LF seizt verschiedene

Die LP gibt den Lemenden die
Lemziele rechtzeitig, schriftlich und
Die LP macht Lemerfolge fiar verstandlich bekannt.
Lemende sichtbar.
Diie LP sorgt fir die Wilrdigung von
Lemerfolgen der Lemenden.

Die LP onentiert sich bei der
Formulierung von Lernzielen am
Lehrplan.

Feedback

Die LP gibt den Lemenden ein

Binnendifferenzierung + Individualisierung
=¥ Dhe LP gibt den Lemenden individuelle
Z]=" und situative Unterstiitzung aufgrund

%—‘- Reflexionsformen komekdt ein

[Lemen beschreiben, Lemen
begrinden, Erfkenntnisse
ableiten).

Die LP sorgt dafir, dass die
Erkenntnisse der Reflexion for
das Lermen genutzt werden.

Die LP dokumentiert die
Reflexion der Lemernden in
geeigneter Form.

Klassenfiihirung
' Die LP sargt fir eine effidente Mutzung der Lemzeit (z.B. Punktichkeit,

vorbereitete Umgebung, reibungslose Ubergings).

Ciie LF sorgt fir einen ablenkungs- und storungsfreien Untemicht und

interveniert l3sungsorientiert.

geziefter Becbachtungen.

Die LP ermaglicht den Lemenden
verschiedene Lemzugange (z.B. Tempo
Interesse, Hifsmittel, Miveau) aufgrund
ihrer Voraussetzungen.

Die LP ermbglicht dan Lemenden
verschiedene Lemzuganoe dorch
gezieften Methodzn: |
Somiafo:mersinuatz.

e LF gestaltet den Unenichi so, dazs
die b.ernenden weder wmier- roch
uberfordert sind.

Dae LP weranschaulicht und wertieft
Losungen und Losungswege der
Lemenden.

Die LP dbergibt den Lemendean aufgrum
ihrer Voraussetzungen
Eigenverantwortung fur ihre Lemziele,
Lemprozesse und Lemprodukte.

Die LP drackt sich klar und verstandlich aus.
Diie LP setzt Rituale gezielt ein und setzt Regelungen angemessan durch.

@ individuelles Feedback zum

Lemprozess und/ocder Lermprodukt
aufgrund wvon Beobachtungen undfoder
formativen Beurtsd'ungsfiomen.

Die LP gibt den Lemznden kamekies
Feedbsui (zicl- oder knterenorientiernt,
wartschatzenc, zukunfisgencntet).

Dlie LF gestialiet dan Unt=micht so, dass

s ch die Loanenden gegenseitiy Feedback
geben konnen.

Die LP stelit sicher, dass die Lemnziele
dberprift sind (z B. durch Feedback,
Selbsthomektur, Fremdkomekiur).

Die LP holt von den Lemenden Feedback
uber das Lemen ein und nutzt dieses for
die Weiterentwicklung des Untemichis.
Die LP setzt verschiedens formative
Beurteilungsformen gezielt ein.

Die LP gestaliet die formative Beurteilung
lemzielorientiert.

Klassenklima

%—_&‘E

angemessen.

Vorverstindnisse der
Lemenden (z.B. frihers
Fampetenzen, frihers
Themen).

Lie LP sorgt dafir, dass die
Lermenden ihre Kompetenzen
kumulativ erwerben

(1. Ennnem, 2. Verstehen,

3. Anwenden, 4. Analysieren,
5. Evaluisran, 8. Erschaffen).

Die LP behandelt die Lemenden respektvoll und wertschatzend.
Die LP bevorzugtbenachteiligt keine Lermenden.
Die LP spricht Konflikte innerhalb der Klasse an und interveniert

Die LP songt fur eine positive Fehlerkultur und gegenseitige
Unterstitzung (LP-5uS; SuS-SuS).
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