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Im Workshop «Our Digital Balance» entwickeln Teams ein gemeinsames Verstdndnis und Regelungen, wie die
Abgrenzung zwischen Arbeit und Privatleben in Zeiten der digitalen Transformation gelingen kann.

I Personliche Grenzen entwickeln I Im Team Grenzen gestalten

- Der individuelle Boundary-Typ - Erkennen und Bewerten von
Situationen erweiterter Erreichbarkeit

- Strategien zur Abgrenzung von .
& & J und verschwimmender Grenzen

Arbeit und Privatleben
- Erarbeitung konkreter Losungsschritte
zur Reduktion dieser Anforderungen

Teilnahmekriterien:
Teams mit mind. 4 Personen inkl. Fihrungskraft

Ablauf:
Halbtagiger Workshop & 30 minfitige Retrospektive im Team

Aufbau der Studie:
Eine Befragung vor und 1, 2 & 6 Monate nach der Teilnahme am Workshop

Prof. Dr. Laurenz L. Meier & Dr. Michaela Knecht | Ida Ott & Julia Widler
digital-balance@fhnw.ch | www.fhnw.ch/digital-balance
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