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Gonon, Anna, Robin Hubscher und Anna John (2023): ,Zwischen Existenzsicherung, Ambitionen

und dem Streben nach Anerkennung — eine Typologie der Erwerbsorientierungen geringqualifizierter
Arbeitskrafte.“ Soziale Welt. 74(2), S. 216-244. https://doi.org/10.5771/0038-6073-2023-2-216

Gonon, Anna und Anna John (2021): ,Der ungleiche Wert geringqualifizierter Arbeit.
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Research 46(1), S. 160-180. doi: 10.12759/hsr.46.2021.1.160-180
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Monographien

Gonon, Anna (2023): Eingliederung als Rechtfertigungsarbeit. Konventionen betrieblicher
Arbeitsintegration am Beispiel psychisch erkrankter Beschéftigter. Reihe: Soziologie der
Konventionen. Wiesbaden: Springer VS. https://doi.org/10.1007/978-3-658-41117-6

Nadai, Eva, Alan Canonica, Anna Gonon, Fabienne Rotzetter und Martin Lengwiler (2019): Werten
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und Wohlfahrtsstaat. Reihe: Soziologie der Konventionen. Wiesbaden: Springer VS.
https://doi.org/10.1007/978-3-658-25726-2

Beitrdge in Sammelbédnden

Nadai, Eva, Marcus Boéhme wund Anna Gonon (2025): ,Wohlfahrtsproduktion von
Armutsbetroffenen.” In: Ortrud Lefmann und Kai Marquardsen (Hg.): Armut erforschen:
Akteursperspektive, strukturelle Bedingungen und politische Implikationen. S. 211-225.

Gonon, Anna (2025): ,Wiederholungen, Erganzungen und Widerspriche. Die Interpretation
vielschichtiger Daten in der qualitativen Langsschnittforschung®. In: Christian Schwarzenegger,
Jeffrey Wimmer, Katharina Schoppl und Lisa Waldenburger (Hg.): Qualitative Langzeitforschung.
Konzepte und Methoden. Wiesbaden: VS Springer. S. 113-127. https://doi.org/10.1007/978-3-658-
47706-6 6
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Nadai, Eva and Anna Gonon (2023): “Health and employment: Convention theory’s perspective on

work incapacity.” In: Rainer Diaz-Bone and Guillemette de Larquier (Eds.): Handbook of Economics
and Sociology of Conventions. https://doi.org/10.1007/978-3-030-52130-1_63-1

Gonon, Anna (2022): ,Ressourcen und Reputation. Wie Unternehmen psychische
Gesundheitsprobleme von Beschaftigten bewerten. In: Valeska Cappel und Karolin Kappler (Hg.):
Gesundheit — Konventionen — Digitalisierung. Eine politische Okonomie der (digitalen)
Transformationsprozesse von und um Gesundheit. Reihe: Soziologie der Konventionen.
Wiesbaden: Springer VS. S. 161-182. https://doi.org/10.1007/978-3-658-34306-4 6

Nadai, Eva and Anna Gonon (2021): “Simple jobs for disqualified workers? Employability at the
bottom of the labour market.” In: Christian Suter, Jacinto Cuvi, Philip Balsiger und Mihaela Nedelcu
(Eds.): The Future of Work. Zurich/Geneva: Seismo. p. 199-221.
https://doi.org/10.33058/seismo0.30818

Forschungsberichte und weitere Publikationen

Nadai, Eva, Marcus Boéhme wund Anna Gonon (2025): ,Die letzten Netze flr
Armutsbetroffene.” SuchtMagazin 51(1), S. 15-19.

Bohme, Marcus, Anna Gonon wund Eva Nadai (2023): ,Unter dem sozialen
Existenzminimum.” Zeitschrift fiir Sozialhilfe 23(4), S. 32-33.

Nadai, Eva, Anna Gonon, Robin Hibscher, Anna John (2021): Ohne Berufsausbildung im
Arbeitsmarkt. Wichtigste Ergebnisse. Olten. Fachhochschule Nordwestschweiz. Hochschule
fiir Soziale Arbeit https://irf.fhnw.ch/handle/11654/32503

Hubscher, Robin, Anna Gonon, Anna John und Eva Nadai (2021): ,Existenzsichernde Arbeit dank
Bildung?* Zeitschrift fiir Sozialhilfe 21(1), S. 31-32.

Rotzetter, Fabienne, Anna Gonon und Eva Nadai (2017): ,Missionieren und moralisieren lohnt sich
nicht. Wie die Invalidenversicherung versucht, Arbeitgeber von der beruflichen Eingliederung zu
uberzeugen.” SozialAktuell (9), S. 36-37.

Nadai, Eva, Anna Gonon und Fabienne Rotzetter (2017). Soziale Verantwortung in 6konomischen
Grenzen. Berufliche Eingliederung von Menschen mit gesundheitlichen Einschrankungen zwischen
Unternehmen und Invalidenversicherung. Olten: Hochschule fur Soziale Arbeit, FHNW. Link

Rezension

Gonon, Anna (2016): Rezension von Christoph Butterwegge (2015): Hartz IV und die Folgen. Auf
dem Weg in eine andere Republik? Schweizerische Zeitschrift fiir Soziale Arbeit (17). S. 127-132.

Interview

Batifoulier, Philippe. (19. Oktober 2018). Interview with Philippe Batifoulier, director of the laboratory
CEPN at Paris 13 and coeditor of the “Dictionnaire des conventions”: “It became obvious to me very
quickly that economics of convention is a particularly fruitful theoretical approach for analyzing the

health sector”. Economie des conventions - The academic blog of the Economics of convention. Link
Referate

,versorgungssysteme fur Armutsbetroffene aus konventionentheoretischer Perspektive®.
Prasentation am 02.07.2025, 28. Kongress der Osterreichischen Gesellschaft fiir Soziologie “Das
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Klima der Gesellschaft‘, 30.06.-02.07.2025, Universitat Graz [mit Eva Nadai]

“Different dependencies: People living in poverty between precarious work and welfare.”
Presentation on 05.06.2025, Colloquium at the Institute for Employment Research (IAB), Nirnberg.

“In search of a decent living. Poor household's practices of welfare production between creative
agency and survival.” Presentation on 10.9.2024, Swiss Sociological Association, Conference
“Vulnerable Societies: Risks and Responses”, 9.-11.9.2024, Basel/Muttenz [with Eva Nadai].

+Wir sind keine geschutzte Werkstatt.“ Betriebliche Strukturen und Aushandlungen der
(Weiter)Beschaftigung von gesundheitlich beeintrachtigten Arbeitskraften. Prasentation am
16.11.2023, Tagung ,Koordination von Schnittstellen zwischen sozialen Kontexten®, TU Berlin, 16.-
17.11.2023 [mit Eva Nadai]

Armutsbewaltigung als ,Wohlfahrtsproduktion von unten®: Uber die Aneignung, Verwertung und
Kombination von Hilfen. Prasentation am 07.09.2023, Tagung ,Was wirkt aus wessen Perspektive?
Aktuelle Forschungen zu Folgen sozialer Hilfen®, Universitat Siegen, 7.-8.9.2023 [mit Marcus Bohme]

Dynamiken der Existenzsicherung. Panelinterviews und Finanztagebicher als methodische
Zugange einer Langzeitperspektive auf Armut. Prasentation am 20.4.2023, Tagung des Netzwerks
Qualitative Methoden ,Transformationen Briiche und (In-)Konsistenzen. Langzeitperspektiven in der
Qualitativen (Sozial-)Forschung®, Universitat Augsburg, 19.-21.4.2023.

As precarious as ever? Low-skilled workers and the pandemic. Presentation on 30.6.2021, Swiss
Sociological Association, Conference “Social Justice in Times of Uncertainty”, 28.-30.6.2021,
Geneva [with Robin Hibscher and Anna John].

Eingliederung als Rechtfertigungsarbeit. Eine konventionentheoretische Perspektive auf die
betriebliche Wiedereingliederung von Beschaftigten mit psychischen Erkrankungen.
Prasentation am 07.05.2021.11th Sociology of Conventions Workshop digital, 06.05.-07.05.2021.

Legitime Leiden. Die Rechtfertigung von eingeschranktem Arbeitsvermdgen und betrieblichen
Reintegrationsmallhahmen am Beispiel psychisch erkrankter Beschaftigter. Prasentation am
02.12.2020. Tagung ,Arbeitsmarktintegration im Alltag®, TU Berlin, 02.-04.12.2020.

Dis/abled and dis/qualified. Impairments and skills in the valuation of workers. Presentation on
11.9.2019, Swiss Sociological Association, Conference “The Future of Work”, University of
Neuchatel, 10.-12.9.2019. [with Eva Nadai]

Stories about mentally distressed employees. Exploring collective sense making in the workplace
on the basis of narratives. Presentation on 8.9.2018, European Sociological Association, RN 20,
Conference “Unexplored Realities in Qualitative Research”. University of St. Gallen, 6.-8.9.2018.

The qualification of unskilled workers. How to analyse the relation between valuation and the
development of skills. Presentation on 14.06.2018. Workshop Pluralities of Conventions, Helmut-
Schmidt University Hamburg, 14./15.6.2018 [with Eva Nadai]

Making sense of mental distress in the workplace: frames, legitimations and formats. Presentation
on 6.6.2018, European Society for Health and Medical Sociology, 17" biennial conference Lisbon,
6.6.-8.6.2018, PhD preconference workshop.
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Unterbrochene Verflugbarkeit. Die Aushandlung psychisch bedingter Arbeitsunfahigkeit in
Unternehmen als Abweichung von der .idealen Arbeitskraft’. Prasentation am 06.04.2018.
Dreilanderkongress 2018 ,Soziologische Analysen von Arbeit, Alter und Gesundheit’. Karl-
Franzens-Universitat Graz, 05./06.04.2018.

Valuation of disabled labour. Formats and the employment of ,non-standard* workers. Presentation
on 15.09.2017. Workshop Sociology of Conventions. Universitat Zurich, 14./15.09.2017. [with Eva
Nadai]

Verstehen, entlasten, verkaufen. Dienstleistungsorientierung als Strategie der
Invalidenversicherung zur Responsibilisierung von Arbeitgebern. Prasentation am 22.06.2017.
Workshop ,Eingreifender Dienstleistungsstaat®, Kongress der Schweizerischen Gesellschaft fur
Soziologie. Universitat Zurich, 21.-23.06.2017 [mit Fabienne Rotzetter]

Praktiken der beruflichen Eingliederung zwischen Invalidenversicherung und Wirtschaft.
Prasentation am 26.01.2017. ,Tagung Okonomien der Wohlfahrt”. Universitat Basel, 26.-27.01.2017
[mit Fabienne Rotzetter]

How to sell and how to use workers with limited productivity“. The employment of people with
disabilities between welfare and economy. Presentation on 04.02.2016. Workshop ,In working order.
Disability policy, economic rationales and employability*. Haute Ecole de Santé Vaud, Lausanne,
04.02.2016. [with Eva Nadai and Fabienne Rotzetter]

»,And | simply expect a smooth service.“ Companies and their collaboration with Swiss disability
insurance. Prasentation am 21.01.2016. 4th Conference on Disability Management: Decent Work!
Perspectives on Workplace Integration and Disability Management. Hochschule flir Soziale Arbeit
FHNW. Olten, 21.-22.01.2016. [with Fabienne Rotzetter]

Arguing the business case: the Swiss disability insurance and the responsibilization of employers.
Prasentation am 04.06.2015. Workshop ,Soziale Probleme® in der Schweiz — Ursache oder Folge
sozialer Deregulierung? Kongress der Schweizerischen Gesellschaft fur Soziologie. Université
Lausanne, 03.-05.06.2015. [with Eva Nadai and Fabienne Rotzetter]

Forschungsprojekte (Mitarbeit)

2022-2025  Poor with/out the welfare state. Welfare mix and capabilities of people living in
poverty. Finanzierung: SNF. Projektleitung: Prof. Dr. Eva Nadai

2018-2021:  ,Unqualifiziert®. Zur Konstitution und Verwertung der Beschaftigungsfahigkeit von
Arbeitskraften ohne berufliche Ausbildung. Finanzierung: SNF. Projektleitung Prof.
Dr. Eva Nadai

2014-2017  Berufliche Eingliederung zwischen Invalidenversicherung und Wirtschaft. Zum
Wandel der Konventionen und Praktiken der Beschaftigung von Behinderten.
Finanzierung: SNF. Projektleitung: Prof. Dr. Eva Nadai
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Lehrtatigkeit

Hochschule fur Soziale Arbeit FHNW:
Seit 2021: Co-Modulleitung Wissenschaftstheorie und wissenschaftliches Arbeiten

Seit 2020 BA-Studium Soziale Arbeit, FHNW, Modul , Theoretische, professions- und
handlungsfeldspezifische Zugange zu Erwerbslosigkeit*

Seit 2019 BA-Studium Soziale Arbeit, FHNW, Begleitung von Bachelor-Thesen

2016-2020 BA-Studium Soziale Arbeit, FHNW, Kurs zur Einfiihrung in das wissenschaftliche
Arbeiten

Seit 2016: BA-Studium Soziale Arbeit, FHNW, Modul Kasuistik I: Begleitung Fallbasierter
Theoriearbeiten

Lehrbeauftragte an der Universitat Luzern

HS 2025: Forschungsseminar und Ubung Soziologie der Gesundheit

Mitgliedschaften

Schweizerische Gesellschaft flr Soziologie, Forschungskomitee Soziale Probleme

Peer-Mentoring Gruppe fir qualitativ Forschende QualiZri
Mitorganisation von Tagungen

“Vulnerable Societies: Risks and Responses”. 2024 Congress of the Swiss Sociological
Association, University of Applied Sciences Northwestern Switzerland, Basel, 9.-11.9.2024

,Social policies in the face of transforming labor regimes”. Workshop at the 2019 Congress of the
Swiss Sociological Association, University of Neuchéatel, 10.-12.09.2019

Networking Day fur qualitativ Sozialforschende, Universitat Zirich, 22.11.2018

,Durcissement de I'Etat social / Verhartung des Sozialstaats“ Tagung des Forschungskomitees
Soziale Probleme, FHNW Olten, 21./22.6.2018

Reviewerin

Soziale Welt
Soziale Passagen



