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Stundenplan Herbstsemester 2025/26 Bachelor of Science Arbeits- Organisations- und Personalpsychologie FHNW

Anderungen vorbehalten - siehe Lektionen in mein Studienplan - VZ

Montag Dienstag Mittwoch Donnerstag Freitag
Daturm 08.15-09.15- 10.15- 11.15- 13.15- 14.15- 15.15- 16.15-§08.15- 09.15- 10.15- 11.15- 13.15- 14.15- 15.15- 16.15-§08.15- 09.15- 10.15- 11.15- 13.15- 14.15- 15.15- 16.15-§08.15- 09.15- 10.15- 11.15- 13.15- 14.15- 15.15- 16.15-]08.15- 09.15- 10.15- 11.15- 13.15- 14.15- 15.15- 16.15-
09.00 10.00 11.00 12.00 14.00 15.00 16.00 17.00 §09.00 10.00 11.00 12.00 14.00 15.00 16.00 17.00 J09.00 10.00 11.00 12.00 14.00 15.00 16.00 17.00]09.00 10.00 11.00 12.00 14.00 15.00 16.00 17.00 ]09.00 10.00 11.00 12.00 14.00 15.00 16.00 17.00
: ANgememe - P ENTWICRIUNg S- DI & -
o - N . : Allgemeine : ; . . Sozialpsy-
Einfiihrung in die Psychologie, Fischer Psychologie 1, : . . psychologie, | Personlichkeits- . .
; 1Psychologie 2, Fischer}: . . chologie 1, Ritz
Schwaninqer ] : AL nsvchalnqie
KW38 ; Quantrative 3 -
15.09.- Arbeitsanalyse und - Methoden 3- Konvergenzmodul BWL, Qualitative Datenanalyse,
19.09. gesta.ﬂ.t.ung, Rosse Renrecsion Schatzmann = Schtﬂge
Psychopathologie Hengartner Vertiefungsrichtungen HSW (VR HSW Biopsychologie, Christ Kickoff Ba.chelor :
Thesis
Methoden 1- AIIgemelpe Wlssgnschaﬂllches Arbeiten: AIIgemelpe : Entwm:klungs- Persénlichkeits-
= Psychologie 1 Proseminar (Gruppen A,B,C,D,E Psychologie 2 psychologie .
arschiunasme )
KW39 == =ftalnasma_.— g _ o —— QUuaRtatve T e T "
22.09.- Y Methoden 3: Konvergenzmodul BWL nieruiiure ie Rommuniiation
26.09 gestaltung Rearecsion : und Kooperation
; Theorie und Praxis der Psychotherapie, 8.15 - 12.00 T mm— .|:|gnun_gs-
Psychopathologie und Kooperation diagnostik Gr.
Vertiefungsrichtungen HSW 8.15 -17.00 P
theorie, Methoden 1: Allgemeine Psychologie 1 Wlssens.chaftllches Arbeiten: AIIgemelpe 5 Entwmklungs- Personlichkeits- Sozmlpsy—
. Proseminar (Gruppen C, D) ] Psychologie 2 psychologie . chologie 1
Briinaaer | Earschiinasmet ] naveholonie
KW40 Arbeitsanalyse und - Suantiaive :
29.09.- estalt); o Methoden 3: Verhandeln Gruppe A und Kecpeiel Qualitative Datenanalyse
03.10 9 g R i _ : : i
Theorie und Praxis der Psychotherapie, 8.15 - 12.00 udioaat Eignungsdiagnostik Gr.
Vertiefungsrichtungen HSW 8.15 -17.00 A&B
. uantiatv . . . . : : ; :
Erkenntnis- ) . . Wissenschaftliches Arbeiten: Allgemeine # Entwicklungs- Sozialpsy-
theorie FMethoden & A E el ) Proseminar (Gruppen A, B, D, E) Psychologie 2 1 psychologie chologie 1
KW41 B & VIensch, Quanttatve
06.10.- Technik, Methoden 3:
10.10 Sicherheit Ritzl Rearession £
. . . . Eignungs- Eignungs-
Vertiefungsrichtungen HSW (VR HSW) Biopsychologie diagnostik Gr. A|diagnostik Gr. B
Erkennt.nls- Methoden 1- Allgemeine Psychologie 1 Wlss?nschaftllches Arbeiten: : AIIgemelpe g Entwmklungs- Sozmlpsy—
theorie E o : Proseminar (Gruppen A,B,C,D,E) Psychologie 2 : psychologie chologie 1
KW42 arschiunasmet | I3 VIENsch, . Quantatve : i
13.10.- Technik, Methoden 3: Verhandeln Gruppe A und Keceeiel Qualitative Datenanalyse
17.10. Sicherheit Rearession
Psychopathologie Vertiefungsrichtungen HSW (VR HSW) und Kooegil Elgnungszlzgnostlk Gr.
Erkennt-nls- Methoden 1- Al B | Wlssen.schaftllches Arbeiten: AIIgemelpe Entwm:klungs- Persénlichkeits- Somalpsy—
theorie Eorerhinmemet | Proseminar (Gruppen A, C, E) Psychologie 2 psychologie i, chologie 1
KW43 B VIenschn, Quantitative
20.10.- Technik, Methoden 3:
24 .10. er‘herhplt _ Rearession L i
Instrumente der Vertiefungsrichtungen HSW (VR HSW) Biopsychologie SR el e
Personalpsychologie 9 9 psy 9 A&B
Erkennt.nls- Methoden 1: | Aligemeine Psychologie 1 Wissenschaftliches Arbeiten: AIIgemen:ne : Entwmklungs- Sozmlplysy-
theorie s srere oy Psychologie 2 e psychologie chologie 1
KW44 . T, e, T T T Mmr\’——mmm .................
27.10.- Technik, Methoden 3: Konvergenzmodul BWL
31.10 Sicherheit Rearessinn :
Theorie und Praxis der Psychotherapie, 8.15 - 12.00
Psychopathologie
Vertiefungsrichtungen HSW 8.15 -17.00
Erkennt.nls- Methoden 1- Al Bt | Wlssgnschaﬂllches Arbeiten: : AIIgemelpe Entwm:klungs- Persénlichkeits- Somalgsy—
theorie = : Proseminar (Gruppen A,B,C,D,E) §: Psychologie 2 psychologie . chologie 1
arschiinasmet | nsvchaoloaie
KwW45 Vienscn, Quantitative :
03.11.- Technik, Methoden 3: Verhandeln Gruppe A und Koopeil Qualitative Datenanalyse
7.11. Sicherheit Rearession : : d 2 EoaE
Theorie und Praxis der Psychotherapie, 8.15 - 12.00 ydccaas g (93-r Eignungs-
Vertiefungsrichtungen HSW 8.15 -17.00 diagnostik Gr. A
Erkennt.nls- Methoden 1: | Allgemeine Psychologie 1 Dean's hour AIIgemelpe : Entwmklungs- Personlichkeits- Sozmlpsy—
theorie E o ik Psychologie 2 psychologie ol chologie 1
KW46 : g8 VIienscn, | Juantatve
10.11.- Technik, Methoden 3: Konvergenzmodul BWL
1441, i i s i s e g i i Sicherhe Rearession
. . . Eignungs- |
Psychopathologie Vertiefungsrichtungen HSW (VR HSW) s e B
Methoden 1: | gt Bt | Wlssgnschaftllches Arbeiten: : AIIgemelpe : Entwmklungs- Persénlichkeits- Somalgsy—
£ : Proseminar (Gruppen A,B,C,D,E) §: Psychologie 2 psychologie . chologie 1
arschunasmet | nsvcholoaie
KW47 VIensch, Quantitative _
17.11.- Technik, Methoden 3: Verhandeln Gruppe A und Kocield
21.11. Sicherheit anrpsl:rslz.umente o neru urer:ti ommunikatl E|g_d|a Eignungs
. . und Koope .
Personalpsychologie Vertiefungsrichtungen HSW (VR HSW) €5 diagnostik Gr. B
.......... |v . |
Methoden 1: Allgemeine Psychologie 1 AIIgeme|r.1e 5 Entwm:klungs- Personlichkeits- Somalpsy—
E : Psychologie 2 psychologie . chologie 1
arschiinasmet | nsvcholoaie
KW48 o = vienscn, Quantitative Qualitative Datenanalyse
24.11.- Technik, Methoden 3: Konvergenzmodul BWL Coaching 1 Y
28.11. Rearession | oaching
""""""" : . ) . . Eignungs- |
Psychopathologie Vertiefungsrichtungen HSW (VR HSW) Biopsychologie diagnostik Gr.A |
Methoden 1: | Allgemeine Psychologie 1 AIIgemelpe Samich Entwmklungs- Personlichkeits- Sozmlpsy—
: Psychologie 2 psychologie . chologie 1
Earschiinasmet - nsvchaolan
N B I L uantitative 1o 8 Qualitative Datenanalyse
01.12.- Methoden 3: 1Samichjf Konvergenzmodul BWL . Y
05.12 R : : : Coaching 2
T Theorie und Praxis der Psychotherapie, 8.15 - 12.00
Personalpsychologie; ab 17.00h
i A Vertiefungsrichtungen HSW 8.15 -17.00
Methoden 1- Al Bt | Wlssgnschaﬂllches Arbeiten: AIIgemelpe : Entwm:klungs- Persénlichkeits- Somalpsy—
Enrerhinacmet | Proseminar (Gruppen A,B,C,D,E) Psychologie 2 psychologie i chologie 1
KW50 2 Quantratve
08.12.- Methoden 3:
12 1 2 : _R.EG.ES i e e e e
Vertiefungsrichtungen HSW (VR HSW) E'gnungsi'ggBms‘“k ol
Methoden 1: | Allgemeine Psychologie 1 WISeE Uiz | Allgemeine Diff. Online
B Proseminar (Gruppen A,B,C,D,E) §: Psychologie 2
Earschunasmet |
KW5S51 e - Quantitative "
15.12.- Methoden 3: Verhandeln Gruppe A und Koceeil Qualitative Datenanalyse
19.12. Reqression x :
Instrumente der Theorie und Praxis der Psychotherapie, 8.15 - 12.00 Lo
Personalpsychologie Vertiefungsrichtungen HSW 8.15 -17.00
KW52
Unterrichtsfrei Unterrichtsfrei Unterrichtsfrei Unterrichtsfrei Unterrichtsfrei
KW1
Diff.online
KW2 Arbeitsanalyse und -
05.01.- t Ity Methoden 3: Verhandeln Gruppe A Verhandeln Gruppe B
09.01. gestaitung Rearession :
T & A VIaster, Instrumente der Eig.dia -
online und vor . Vertiefungsrichtungen HSW (VR HSW) g Gr.
At Personalpsychologie AR

Anderungen vorbehalten

Hinweise:

Englisch: Bonnie Domenghino:

*Gruppe 1: Nur fir Studierende im ersten Semester: Jeweils Montag von 12.05 Uhr bis 13.05 Uhr (Start: 22.9.2025)
*Gruppe 2: Nur fur Studierende im ersten Semester: Jeweils Dienstag von 12.05 Uhr bis 13.05 Uhr (Start: 23.09.2025)

- Die Lektionen in den Stundenplanen des Bachelor Studiengangs sind reine Kontaktlektionen, d.h. das gesamte begleitete und individuelle Selbststudium sowie die Prifungsvorbereitungen finden ausserhalb der Zeitfenster auf dem Stundenplan statt.

- Woche 38: Prifungseinsicht: Die Prifungseinsicht finden am 17. und 18. September 2025 statt.
- Woche 38 Kickoff Bachelor: Obligatorisch fiir alle, die eine BA-Arbeit schreiben.
- Lohnverhandlungsworkshop: Woche 40 W orkshop zur Lohnverhandlung: Mi., 1. Oktober 2025; 17.15 — 20.15 Uhr, online;

Woche 42 und 44 Workshop zur Lohnverhandlung: (Wiederholung): Mi., 15. Oktober 2025 und 29. Oktober 2025, 17.15 — 20.15 Uhr, online
Der Lohn Workshop hat zum Ziel, Studierende des letzten Semesters der APS flir das Thema Lohnverhandlung zu sensibilisieren und ihre diesbezliglichen Kompetenzen zu

erweitern. Nur fur Studierende im letzten Studienjahr.
- Woche 43; Lange Nacht der Karriere 2025: Do. 23. Oktober 2025, 17.30 — 22.00 Uhr

Programm: Verschiedene Unternehmen stellen sich und ihre Einstiegsmdglichkeiten vor. Teilnahme an CV-Check, Career Speed Dating und Referate
- Woche 46: Di. 11. November 2025, Dean’‘s Hour: Obligatorisch fir alle Studierenden des 1. Semesters. Themen: Semesterarbeiten und Studierendenprojekte,

W ahlpflichtmodule, interdisziplinare Module, Ausland und mehr.

- Woche 49 Samichlouseapéro im Glassaal: Mittwoch, 3. Dezember 2025, 17.00 bis ca. 18.30 Uhr, im Glassaal an Riggenbachstrasse 16 in Olten. Zum Samichlouseapéro

sind alle Studierenden der APS, alle Dozierenden und alle Lehrbeauftragte herzlich eingeladen.

- Woche 02: Q&A Master; Mi. 7.1.2026: Die Studiengangleitung des Masterstudiengangs informiert Gber Neuerungen im MSc und steht zusammen mit Masterstudierenden fiir
Fragen zur Verfiigung. Der Anlass kann als ,Besuch der Informationsveranstaltung*” fiir die Anmeldung angerechnet werden. Dieser Termin wird allen Studierenden im vorletzten

Studienjahr empfohlen.
- Woche 5 + 6 Priifunaen: Montaa. 26. .Januar 2026 his Samstaa. 7. Februar 2026
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Stundenplan Herbstsemester 2025/26 Bachelor of Science Arbeits- Organisations- und Personalpsychologie FHNW

Anderungen vorbehalten - siehe Lektionen in mein Studienplan - TZ

Anderungen vorbehalten
Hinweise:
Englisch: Bonnie Domenghino:

*Gruppe 1: Nur fir Studierende im ersten Semester: Jeweils Montag von 12.05 Uhr bis 13.05 Uhr (Start: 22.9.2025)
*Gruppe 2: Nur fur Studierende im ersten Semester: Jeweils Dienstag von 12.05 Uhr bis 13.05 Uhr (Start: 23.09.2025)

Montag Dienstag Mittwoch Donnerstag Freitag
Datum 08.15-09.15- 10.15- 11.15- 13.15- 14.15- 08.15- 09.15- 10.15- 11.15- 13.15- 14.15- 15.15- 16.15-§08.15- 09.15- 10.15- 11.15- 13.15- 14.15- 15.15- 16.15-108.15- 09.15- 10.15- 11.15- 13.15- 14.15- 15.15- 16.15-]J08.15- 09.15- 10.15- 11.15- 13.15- 14.15- 15.15- 16.15-
09.00 10.00 11.00 12.00 14.00 15.00 09.00 10.00 11.00 12.00 14.00 15.00 16.00 17.00 §09.00 10.00 11.00 12.00 14.00 15.00 16.00 17.00 J09.00 10.00 11.00 12.00 14.00 15.00 16.00 17.00 J09.00 10.00 11.00 12.00 14.00 15.00 16.00 17.00
Einflihrung in die Psychologie Aligemeine Psychologie 1 | Aligemeine Psychologie 2
. Quantitative . Diff. . .
Arbeitsanalyse und -gestaltung, Methoden 3: Entwicklungs- |88 8 e lickaitest] 0= alpsy-chologie Qualitative Datenanalyse
KW38 Rosse . psychologie . 1
Regression, psychologie
15.09.-
LR Psychopathologie Hengartner Konvergenzmodul BWL Biopsychologie
Vertiefungsrichtungen HSW (VR HSW) Kickoff Baphelor
Thesis
Quantitative . ) .
Methoden 1: ine Psychologie 1 Wlsse.nschaftllches Arbeiten: Allgemeine Psychologie 2
Proseminar (Gruppen A,B,C,D,E)
Forschungsmethod
Quantitative Entwicklunas- Diff. &
Arbeitsanalyse und -gestaltung Methoden 3: g Personlichkeits-
KW39 . psychologie .
22.09.- Regression, psychologie
26.09. . Interkulturelle Kommunikation und | Eignungs-diagnostik
Psychopathologie Konvergenzmodul BWL Kooperation Gr. ASB
Theorie und Praxis der Psychotherapie, 8.15 - 12.00 TteruElE e Eten U
Vertiefungsrichtungen HSW 8.15 -17.00 Kooperation
. Quantitative . ) L
Erkennt'nls- Methoden 1: Allgemeine Psychologie 1 WISSGHSF: haftiches Arbeiten: Allgemeine Psychologie 2
theorie Proseminar (Gruppen C, D)
Forschungsmethod
CUEM IR Entwicklungs- PTIiSES Sozialpsy-chologie
KW40 Arbeitsanalyse und -gestaltung Methoden 3: —— . gie Personlichkeits- P 3; 9 Qualitative Datenanalyse
29.09 Regression psy 9 psychologie
SY Interkulturelle Kommunikati
R Verhandeln Gruppe A Keooeraieg Eignungsdiagnostik Gr. A&B
Theorie und Praxis der Psychotherapie, 8.15 - 12.00 ekl
Kooperati
Vertiefungsrichtungen HSW 8.15 -17.00
. Quantitative . . .
Erkenntnis- ] . . Wissenschaftliches Arbeiten: . .
theorie Mer:hoden 1t.h Allgemeine Psychologie 1 Proseminar (Gruppen A, B, D, E) Allgemeine Psychologie 2
Mensch, Technik, ST Entwicklungs- Sozialpsy-chologie
) : Methoden 3: -
KW41 Sicherheit R . psychologie 1
06.10.- egression
10.10 . . Eignungs- Eignungs-
Biopsychologie diagnostik Gr. A | diagnostik Gr. B
Vertiefungsrichtungen HSW (VR HSW)
. Quantitative . ) .
Erkenntnis- ] . ) Wissenschaftliches Arbeiten: . .
theorie Mer:hoden 1t.h Allgemeine Psychologie 1 Proseminar (Gruppen A B,C,D,E) Allgemeine Psychologie 2
. Quantitative ) . .
Mens‘ch, Tec.hmk, Methoden 3- Entwmklungs Sozialpsy-chologie el Beerer=lee
KW42 Sicherheit . psychologie 1
13.10.- Regression,
s Interkulturelle Kommunikati
lolo Psychopathologie Verhandeln Gruppe A und Kocperg Eignungsdiagnostik Gr. A&B
Interkulturelle Kommunikati
Vertiefungsrichtungen HSW (VR HSW) und Kocoel
. Quantitative . . .
Erkenntnis- ; . . Wissenschaftliches Arbeiten: . .
theorie Mehthoden 1t.h Allgemeine Psychologie 1 Proseminar (Gruppen A, C, E) Allgemeine Psychologie 2
Mensch, Technik, Quanhtatwg Entwicklungs- D 'f.f' - . Sozalpsy-chologie
) ) Methoden 3: - Personlichkeits-
KW43 Sicherheit . psychologie . 1
Regression, sychologie
20.10.-
24.10. Instrumente der Personalpsychologie Biopsychologie Eignungsdiagnostik Gr. A&B
Vertiefungsrichtungen HSW (VR HSW)
. Quantitative . ) L
Erkennt.nls- Methoden 1: Allgemeine Psychologie 1 Wlssenschaftllches Arbeiten: Allgemeine Psychologie 2
theorie h h Proseminar (Gruppe B)
Mensch, Technik, Quant|tat|v§ Entwicklungs- Sozalpsy-chologie
) . Methoden 3: -
KW44 Sicherheit R . psychologie 1
27.10.- egression,
31.10 .
Psychopathologie Konvergenzmodul BWL
Theorle und Praxis der Psychotheraple,.8.15 -12.00
Vertiefungsrichtungen HSW 8.15 -17.00
Erkennt.nls- Methoden 1: Aligemeine Psychologie 1 Wlsse.nschaftllches Arbeiten: Aligemeine Psychologie 2
theorie Proseminar (Gruppen A,B,C,D,E)
Forschungsmethod
Mensch, Technik, Quantltatlvg Entwicklungs- D 'f.f' & . Sozialpsy-chologie o
) ) Methoden 3: - Personlichkeits- Qualitative Datenanalyse
KW45 Sicherheit . psychologie . 1
03.11.- Regri n hol :
7-11 . R T Eig.di Eignungs-diagnostik
S und Kooperati ig.diag =
Verhandeln Gruppe A Gr. A&B Gr. A
Theorie und Praxis der Psychotherapie, 8.15 - 12.00 nterkulturelle Kommunikati
und Kooperati
V
Erkenntnis- Quantitative e —
theorie Methoden 1: Aligemeine Psychologie 1 Dean's hour Aligemeine Psychologie 2
Mensch, Technik, IR Entwicklungs- D 'f.f' & . Sozialpsy-chologie
) } Methoden 3: - Personlichkeits-
KW46 Sicherheit . psychologie . 1
10.11.- Regression, psychologie
il Psychopathologie Konvergenzmodul BWL Eignungs-
ychop 9 9 diagnostik Gr. B
Vertiefungsrichtungen HSW (VR HSW)
Quantitative . ) .
Methoden 1: Allgemeine Psychologie 1 Wlsse.nschaftllches Arbeiten: Allgemeine Psychologie 2
Proseminar (Gruppen A,B,C,D,E)
Forschungsmethod o
Mensch, Technik, ETEIIEWNT Entwicklungs- D 'f.f' & . Sozialpsy-chologie
) } Methoden 3: - Personlichkeits-
KwW47 Sicherheit . psychologie ’ 1
17.11.- Regression, hol
21.11. Instrumente der Personalpsychologie Verhandeln Gruppe A und Kooperiigy Elgnungcs;;dlsgnostlk
Interkulturelle Kommunikation
Vertiefungsrichtungen HSW (VR HSW) und Kocberaiicl
|
Quantitative
Methoden 1: Allgemeine Psychologie 1 Allgemeine Psychologie 2
Forschungsmethod
) Quantitative . Diff. & . .
Mens.c h, Tec.hn'k' Methoden 3: Entwwklung_s Personlichkeits- Sozialpsy-chologie Qualitative Datenanalyse Coaching 1
KW48 Sicherheit . psychologie . 1
2411 Regression, _ psychologie
28.11. . . ) Eignungs-
Psychopathologie Konvergenzmodul BWL Biopsychologie diagnostik Gr.A
Vertiefungsrichtungen HSW (VR HSW)
g q = 17.00h
Emf'.m die quant. Allgemeine Psychologie 1 Allgemeine Psychologie 2 Samichlous-
Sozalforschung Apéro
Quantitative 14700 . ) Diff. & . ) .
Methoden 3: “{samichlous- Entmcklungs Personlichkeits- Sozialpsy-chologie Qualitative Datenanalyse Coaching 2
KwW49 . Japéro psychologie i 1
01.12.- Regression, : psychologie
05.12. Instrumente der Personalpsychologie,
ab 17.00h Samichlousapéro NEYERE B olt] B
17.00 Theorie und Praxis der Psychotherapie, 8.15 - 12.00
Samichlous-
Jppero Vertiefungsrichtungen HSW 8.15 -17.00
Einf. in die quant. ) ) Wissenschaftliches Arbeiten: . )
Sozialforschung Allgemeine Psychologie 1 Proseminar (Gruppen A,B,C.D,E) Allgemeine Psychologie 2
Arbeitsanalyse (OIS Entwicklungs- D 'f.f' E . Sozalpsy-chologie
Methoden 3: - Personlichkeits-
KW50 und -gestaltung . psychologie . 1
08.12.- ~ _|__Regression, |.:oooiioieny 7 L psychologie_
12.12. Eignungsdiagnostik Gr. A&B
Vertiefungsrichtungen HSW (VR HSW)
Einf. in die quant. ) . Wissenschaftliches Arbeiten: ) )
Sozialforschung Allgemeine Psychologie 1 Proseminar (Gruppen AB,C,DE) Allgemeine Psychologie 2
Quantitative
KW51 Methoden 3: Diff. Online Qualitative Datenanalyse
Regression,
15.12.- g Interkufturelle Kommunikati
19.12. Instrumente der Personalpsychologie Verhandeln Gruppe A und Keoperat
Theorie und Praxis der Psychotherapie, 8.15 - 12.00 nterkulturelle Kommunikati
und Kooperati
Vertiefungsrichtungen HSW 8.15 -17.00
KW52
Unterrichtsfrei Unterrichtsfrei Unterrichtsfrei Unterrichtsfrei Unterrichtsfrei
KW1
Quantitative
KW2 Arbeitsanalyse und -gestaltung Methoden 3: Diff. Online
05.01.- Regression,
09.01. Instrumente der Personalpsychologie Verhandeln Gruppe A
Q & A Master; ) .
online und vor O Vertiefungsrichtungen HSW (VR HSW) Verhandeln Gruppe B

- Die Lektionen in den Stundenplanen des Bachelor Studiengangs sind reine Kontaktlektionen, d.h. das gesamte begleitete und individuelle Selbststudium sowie die Prifungsvorbereitungen finden ausserhalb der Zeitfenster auf dem Stundenplan statt.
- Woche 38: Priufungseinsicht: Die Prifungseinsicht finden am 17. und 18. September 2025 statt.

- Woche 38 Kickoff Bachelor: Obligatorisch fir alle, die eine BA-Arbeit schreiben.

- Lohnverhandlungsworkshop: Woche 40 Workshop zur Lohnverhandlung: Mi., 1. Oktober 2025; 17.15 — 20.15 Uhr, online;

Woche 42 und 44 Workshop zur Lohnverhandlung: (Wiederholung): Mi., 15. Oktober 2025 und 29. Oktober 2025, 17.15 — 20.15 Uhr, online

Der Lohn Workshop hat zum Ziel, Studierende des letzten Semesters der APS fiir das Thema Lohnverhandlung zu sensibilisieren und ihre diesbezliglichen Kompetenzen zu

erweitern. Nur fir Studierende im letzten Studienjahr.

- Woche 43; Lange Nacht der Karriere 2025: Do. 23. Oktober 2025, 17.30 — 22.00 Uhr
Programm: Verschiedene Unternehmen stellen sich und ihre Einstiegsmoglichkeiten vor. Teilnahme an CV-Check, Career Speed Dating und Referate
- Woche 46: Di. 11. November 2025, Dean‘s Hour: Obligatorisch fur alle Studierenden des 1. Semesters. Themen: Semesterarbeiten und Studierendenprojekte,

W ahlpflichtmodule, interdisziplinare Module, Ausland und mehr.

- Woche 49 Samichlouseapéro im Glassaal: Mittwoch, 3. Dezember 2025, 17.00 bis ca. 18.30 Uhr, im Glassaal an Riggenbachstrasse 16 in Olten. Zum Samichlouseapéro
sind alle Studierenden der APS, alle Dozierenden und alle Lehrbeauftragte herzlich eingeladen.

- Woche 02: Q&A Master; Mi. 7.1.2026: Die Studiengangleitung des Masterstudiengangs informiert iber Neuerungen im MSc und steht zusammen mit Masterstudierenden fur
Fragen zur Verfligung. Der Anlass kann als ,Besuch der Informationsveranstaltung” fir die Anmeldung angerechnet werden. Dieser Termin wird allen Studierenden im vorletzten

Studienjahr empfohlen.

- Woche 5 + 6 Priifinnen: Montaa. 26 .Januar 2026 his Samstaa. 7. Fehruar 2026



Stundenplan Herbstsemester 2025/26 Bachelor of Science Arbeits- Organisations- und Personalpsychologie FHNW
Anderungen vorbehalten - siehe Lektionen in mein Studienplan - FZ

Montag Dienstag Mittwoch Donnerstag Freitag
Datum 08.15-09.15- 10.15- 11.15- 13.15- 14.15- 15.15- 16.15-]108.15- 09.15- 10.15- 11.15- 13.15- 14.15- 15.15- 16.15-108.15- 09.15- 10.15- 11.15- 13.15- 14.15- 15.15- 16.15-]08.15- 09.15- 10.15- 11.15- 13.15- 14.15- 15.15- 16.15-|08.15- 09.15- 10.15- 11.15- 13.15- 14.15- 15.15- 16.15-
al 09.00 10.00 11.00 12.00 14.00 15.00 16.00 17.00109.00 10.00 11.00 12.00 14.00 15.00 16.00 17.00]09.00 10.00 11.00 12.00 14.00 15.00 16.00 17.00 J09.00 10.00 11.00 12.00 14.00 15.00 16.00 17.00]09.00 10.00 11.00 12.00 14.00 15.00 16.00 17.00
: ; : Diff. & . ’
Einflihrung in die Psychologie Aligemeine Psychologie 1 Aligemeine Psychologie 2 Entwncklungs- Personlichkeits- Eecieaciolsls
] [ psychologie ; 1
psychologie
A Arbeitsanalyse und -gestaltung ERETETE
15.09.- R ’ Methoden 3: Konvergenzmodul BWL Qualitative Datenanalyse
osse .
19.09. Regression,

Quantitative
Methoden 1:

Forschungsmethod

Wissenschaftliches Arbeiten:

| Allgemelne Bsychologier Proseminar (Gruppen A,B,C,D,E)

Allgemeine Psychologie 2

Psychopathologie Hengartner

Vertiefungsrichtungen HSW (VR HSW)

Diff. &
Persodnlichkeits-
psychologie

Entwicklungs-
psychologie

Biopsychologie

Kickoff Bachelor
Thesis

KW3S [ Quantitative [T YT S
22.09.- Arbeitsanalyse und -gestaltung Methoden 3: Konvergenzmodul BWL Kooperation
26.09. Regression, P
Psychopathologie MR e et or iR 511 2.00 Interkulturelle Kommunikation und | Eignungs-diagnostik
Vertiefungsrichtungen HSW 8.15 -17.00 Kooperation Gr. ASB
Erkenntnis- CTELIEIT . . Wissenschaftliches Arbeiten: . ; Entwicklungs- D 'f.f' & . Sozialpsy-chologie
. Methoden 1: Allgemeine Psychologie 1 ) Allgemeine Psychologie 2 - Personlichkeits-
theorie Proseminar (Gruppen C, D) psychologie . 1
Forschungsmethod psychologie
KW40 Quantitative Interkulturelle Kommunikati
29.09.- Arbeitsanalyse und -gestaltung Methoden 3: Verhandeln Gruppe A Kooperatigy Qualitative Datenanalyse
03.10 Regression,
Theorie und Praxis der Psychotherapie, 8.15 - 12.00 nterkuliurele o NINIE
Kooperation Eignungsdiagnostik Gr. A&B
Vertiefungsrichtungen HSW 8.15 -17.00
. Quantitative . . N . . .
Erkennt'nls- Methoden 1: Al Pyl oo | Wlssgnschaﬁllches Arbeiten: Al B 2 Entwwklungs Sozialpsy-chologie
theorie Proseminar (Gruppen A, B, D, E) psychologie 1
Forschungsmethod
KWal e : Quantitative
06.10.- Mersen. Tec< | Methoden 3:
10.10 Regression,

Vertiefungsrichtungen HSW (VR HSW)

Biopsychologie

Eignungs-
diagnostik Gr. A

Eignungs-
diagnostik Gr. B

. Quantitative . . L . . .
Erkennt.nls- Methoden 1- Allgemeine Psychologie 1 Wlsse:nschaftllches Arbeiten: Allgemeine Psychologie 2 Entwmklungs- Sozialpsy-chologie
theorie Proseminar (Gruppen A,B,C,D,E) psychologie
Forschungsmethod
KW42 . Quantitative Interkulturelle Kommunikati
13.10.- Mensch, Technik, Methoden 3: Verhandeln Gruppe A Kocperztigy Qualitative Datenanalyse
Sicherheit X
17.10. Regression,
Interkulturelle Kommunikati
Psychopathologie Vertiefungsrichtungen HSW (VR HSW) Kooperaiicy Eignungsdiagnostik Gr. A&B
Erkenntnis- Wissenschaftliches Arbeiten: Entwicklungs- LS Sozialpsy-chologie
. Methoden 1: Allgemeine Psychologie 1 ] ) Allgemeine Psychologie 2 g Personlichkeits- psy 9
theorie Proseminar (Gruppen A, C, E) psychologie ) 1
Forschungsmethod psychologie
KW43 . Quantitative :
20.10.- Mensen. Teo< | Methoden 3:
24.10. Regression,

Instrumente der Personalpsychologie

. Quantitative . . L . . .
Erkennt.nls- Methoden 1- Allgemeine Psychologie 1 Wlssenschaftllches Arbeiten: Allgemeine Psychologie 2 Entwmklungs- Sozialpsy-chologie
theorie Proseminar (Gruppe B) psychologie
Forschungsmethod

Vertiefungsrichtungen HSW (VR HSW)

Biopsychologie

Eignungsdiagnostik Gr. A&B

KW44 .
27.10.- Mens.c . Tec.hn'k’ Methoden 3: Konvergenzmodul BWL
Sicherheit X
31.10 Regression,
Psychopathologie
Vertiefungsrichtungen HSW 8.15 -17.00
Erkenntnis- (VLI . . Wissenschaftliches Arbeiten: . . Entwicklungs- D 'ff' . . Sozialpsy-chologie
. Methoden 1: Allgemeine Psychologie 1 . Allgemeine Psychologie 2 - Personlichkeits-
theorie Proseminar (Gruppen A,B,C,D,E) psychologie ’ 1
Forschungsmethod psychologie
KW45 . Quantitative Interkulturelle Kommunikati
03.11.- Menssi(;:;::ir:mk’ Methoden 3: Verhandeln Gruppe A Keoperaiiog Qualitative Datenanalyse
7.11. Regression,
i i i - Interkulturelle Kommunikai ) ) i
Theorie und Praxis der Psychotherapie, 8.15 - 12.00 Kooseut e Eignungs-diagnostik
Vertiefungsrichtungen HSW 8.15 -17.00 Cr. A8 S
Erkenntnis- CTETHIEINTS Entwicklungs- BlEeS Sozialpsy-chologie
. Methoden 1: Allgemeine Psychologie 1 Dean's hour Allgemeine Psychologie 2 g Personlichkeits- Psy g
theorie psychologie ) 1
Forschungsmetho psychologie
KW46 .
10.11.- Mensch, Technik, | y1othoden 3: Konvergenzmodul BWL
Sicherheit X
14.11. Regression,
; ) . Eignungs-
Psychopathologie Vertiefungsrichtungen HSW (VR HSW) diagnostik Gr. B
Quantitative . ) . ) Diff. & . .
Methoden 1: Aligemeine Psychologie 1 Wlsse.nschafthches Arbeiten: Aligemeine Psychologie 2 EntW|ckIungs Personlichkeits- Eecbeaciolesls
Proseminar (Gruppen A,B,C,D,E) psychologie . 1
Forschungsmethod psychologie
KW47 ] Quantitative Interkulturelle Kommunikati
17.11.- S I LS Methoden 3: Verhandeln Gruppe A Koopergigy
Sicherheit X
21.11. Regression,

Quantitative

Instrumente der Personalpsychologie

Entwicklungs- DiiE &5 Sozialpsy-chologie
Methoden 1: Allgemeine Psychologie 1 Allgemeine Psychologie 2 g Personlichkeits- psy 9
psychologie . 1
Forschungsmethod psychologie

Vertiefungsrichtungen HSW (VR HSW)

Interkulturelle Kommunikati
Kooperation

Eig.diag |Eignungs-diagnostik

KW48 M h. Technik Quantitative
24.11.- enseh, 1eChniG | Methoden 3: Konvergenzmodul BWL Qualitative Datenanalyse Coaching 1
Sicherheit X
28.11. Regression,
. . . . . Eignungs-
Psychopathologie Vertiefungsrichtungen HSW (VR HSW) Biopsychologie diagnostik Gr.A
CIETIEIT Entwicklungs- LIRS Sozialpsy-chologie
Methoden 1: Allgemeine Psychologie 1 Allgemeine Psychologie 2 g Personlichkeits- psy 9
psychologie ; 1
Forschungsmethod psychologie
KW49 Quantitative nterkulturelle Kommunikati
01.12.- Methoden 3: Konvergenzmodul BWL Kooperatigy Qualitative Datenanalyse Coaching 2
05.12. Regression, ] : i
7 n _ Interkulturelle Kommunikai
Instrumente der Personalpsychologie, Theorie und Praxis der Psychotherapie, 8.15 - 12.00 Koopemias
..... ab 17.00 Samichlousapero Vertiefungsrichtungen HSW 8.15 -17.00
Quantitative . ) L . Diff. & . .
Methoden 1: Allgemeine Psychologie 1 Wlsse.nschaftllches Arbeiten: Allgemeine Psychologie 2 Entwmklungs- Personlichkeits- Sozalpsy-chologie
Proseminar (Gruppen A,B,C,D,E) psychologie . 1
Forschungsmethod psychologie
KW50 Arbeitsanalyse Quantitative
08.12.- ot >% | Methoden 3:
12.12. . i
Vertiefungsrichtungen HSW (VR HSW) Eignungsdiagnostik Gr. A&B
Quantitative . ) .
Methoden 1: Aligemeine Psychologie 1 Wlsse.nschafthches Arbeiten: Aligemeine Psychologie 2 Diff. Online
Proseminar (Gruppen A,B,C,D,E)
Forschungsmethod
KW51 Quantitative Interkulturelle Kommunikati
15.12.- Methoden 3: Verhandeln Gruppe A Keooeraiog Qualitative Datenanalyse
19.12. Regression,
Theorie und Praxis der Psychotherapie, 8.15 - 12.00 Interkuiturell e ITRIE
Instrumente der Personalpsychologie Koopersiicy
Vertiefungsrichtungen HSW 8.15 -17.00
KW52
Unterrichtsfrei Unterrichtsfrei Unterrichtsfrei Unterrichtsfrei Unterrichtsfrei
KW1
Diff. Online
KW2 Quantitative
05.01.- Arbeitsanalyse und -gestaltung Methoden 3: Verhandeln Gruppe A Verhandeln Gruppe B
09.01. Regression,
Q & A Master; ) ) . Eig.diag
online und vor Ort Instrumente der Personalpsychologie Vertiefungsrichtungen HSW (VR HSW) —Gr- diag

Anderungen vorbehalten
Hinweise:
Englisch: Bonnie Domenghino:

*Gruppe 1: Nur fur Studierende im ersten Semester: Jeweils Montag von 12.05 Uhr bis 13.05 Uhr (Start: 22.9.2025)
*Gruppe 2: Nur fir Studierende im ersten Semester: Jeweils Dienstag von 12.05 Uhr bis 13.05 Uhr (Start: 23.09.2025)

- Die Lektionen in den Stundenplanen des Bachelor Studiengangs sind reine Kontaktlektionen, d.h. das gesamte begleitete und individuelle Selbststudium sowie die Prifungsvorbereitungen finden ausserhalb der Zeitfenster auf dem Stundenplan statt.

- Woche 38: Priifungseinsicht: Die Prifungseinsicht finden am 17. und 18. September 2025 statt.

- Woche 38 Kickoff Bachelor: Obligatorisch fiir alle, die eine BA-Arbeit schreiben.

- Lohnverhandlungsworkshop: Woche 40 Workshop zur Lohnverhandlung: Mi., 1. Oktober 2025; 17.15 — 20.15 Uhr, online;
Woche 42 und 44 Workshop zur Lohnverhandlung: (Wiederholung): Mi., 15. Oktober 2025 und 29. Oktober 2025, 17.15 — 20.15 Uhr, online
Der Lohn Workshop hat zum Ziel, Studierende des letzten Semesters der APS fiir das Thema Lohnverhandlung zu sensibilisieren und ihre diesbezliglichen Kompetenzen zu
erweitern. Nur fur Studierende im letzten Studienjahr.

- Woche 43; Lange Nacht der Karriere 2025: Do. 23. Oktober 2025, 17.30 — 22.00 Uhr
Programm: Verschiedene Unternehmen stellen sich und ihre Einstiegsmoglichkeiten vor. Teilnahme an CV-Check, Career Speed Dating und Referate

- Woche 46: Di. 11. November 2025, Dean‘s Hour: Obligatorisch fir alle Studierenden des 1. Semesters. Themen: Semesterarbeiten und Studierendenprojekte,
W ahlpflichtmodule, interdisziplindre Module, Ausland und mehr.

- Woche 49 Samichlouseapéro im Glassaal: Mittwoch, 3. Dezember 2025, 17.00 bis ca. 18.30 Uhr, im Glassaal an Riggenbachstrasse 16 in Olten. Zum Samichlouseapéro
sind alle Studierenden der APS, alle Dozierenden und alle Lehrbeauftragte herzlich eingeladen.

- Woche 02: Q&A Master; Mi. 7.1.2026: Die Studiengangleitung des Masterstudiengangs informiert iber Neuerungen im MSc und steht zusammen mit Masterstudierenden fur
Fragen zur Verfigung. Der Anlass kann als ,Besuch der Informationsveranstaltung® fur die Anmeldung angerechnet werden. Dieser Termin wird allen Studierenden im vorletzten

Studienjahr empfohlen.

- Woche 5 + 6 Priifiinnen: Montaa 26

Januar 2026 his Samstaa 7 Februar 2026
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