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First Steps — Berufseinstieg
Weiterbildungsprogramm flr Lehrpersonen
in den ersten zwei Berufsjahren

Mit der Aufnahme der Berufstatigkeit starten Sie in die Phase
der Berufseinfihrung. Wir freuen uns, Sie in Ihren ersten
Berufsjahren zu begleiten und wiinschen Ihnen einen erfolg-
reichen Einstieg.

Die tagliche Arbeit bietet Ihnen vielfaltige Mdglichkeiten,

Ihre Fahigkeiten und Kenntnisse umzusetzen. Neben
Bekanntem werden Sie mit Fragen und Herausforderungen
konfrontiert, die in der Grundausbildung noch keine Dring-
lichkeit hatten.

Mit verschiedenen Angeboten mdéchten wir zum Gelingen
dieser Phase beitragen. Der Bereich «Begleiteter Berufs-
einstieg der Pddagogischen Hochschule FHNW» bietet
Lehrpersonen der Volksschule in den ersten drei Jahren ihrer
Berufstatigkeit zum Teil unentgeltliche Begleit-, Unterstit-
zungs- und Weiterbildungsangebote an.

Wir wiinschen Ihnen bei Ihrer Tatigkeit viel Freude und Erfolg.

Regula Blochlinger
Themenverantwortliche First Steps
Padagogische Hochschule FHNW

Monika Tschopp
Leiterin Ressort Berufsbiographie und Laufbahn
Padagogische Hochschule FHNW

Kontakt

Fachhochschule Nordwestschweiz
Padagogische Hochschule

Institut Weiterbildung und Beratung
Obere Sternengasse 7

4502 Solothurn

Beratung

Regula Blochlinger
T+4132 628 66 68
regula.bloechlinger@fhnw

Administration

Erik Tuchschmid

T+4156 202 86 69
erik.tuchschmid@fhnw.ch

Die Weiterbildung besteht aus verschiedenen Angeboten, die
Sie nach persdnlichem Bedarf wahlen und zusammenstellen.
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Programm First Steps

Ziele

Das Programm zur Begleitung des Berufseinstiegs ermoglicht
eine Erweiterung des Handlungsrepertoires und der pddago-
gisch-didaktischen Kompetenzen auf dem Hintergrund lhrer
aktuellen Praxiserfahrung.

Konkrete Fragestellungen aus der Praxis, der Austausch mit
Kolleginnen und Kollegen, die Beratung durch Dozenten und
Dozentinnen tragen dazu bei, die professionellen Kompetenzen
zu vertiefen und zu erweitern.

Die Teilnehmenden

- erhalten Unterstitzung durch qualifizierte Kursleitungen
in fachdidaktischen, padagogischen und psychologi-
schen Fragen;

— tauschen Unterrichtsmaterialien und Lehrmittel unter-
einander aus und erweitern so ihr Repertoire an
Unterrichtsideen;

— erhalten Inputs zur Jahres- und Unterrichtsplanung;

— entwickeln und vertiefen praxisbezogenes Wissen und
Handeln;

— reflektieren ihre Erfahrungen in Peer-Gruppen unter
Anleitung von praxiserfahrenen Lehrpersonen;

— bauen ein Netzwerk ausserhalb der Schule auf.

Angebote

Orientierungsveranstaltung |

(zwei Halbtage in unterrichtsfreier Zeit)

Gemeinsam mit Kolleginnen und Kollegen in derselben Berufs-
phase arbeiten Sie an Ihren konkreten Fragestellungen und
tauschen Erfahrungen aus. In Workshops erhalten Sie Einblicke
in berufsrelevante Gebiete und in verschiedene interessante
Fachstellen.

Daten Kanton Aargau
— 2023/2024: Mittwoch, 20. September 2023 und

20. Marz 2024, 14.15-17.45 Uhr, Campus Brugg-Windisch
— 2024/2025: Mittwoch, 25. September 2024 und

26. Marz 2025, 14.15-17.45 Uhr, Campus Brugg-Windisch

Hinweis flr Lehrpersonen mit einer Anstellung

im Kanton Aargau

Die Anmeldung erfolgt durch die Schulleitung oder die Lehr-
person. Die Unterschriften der Lehrperson und der Schullei-
tung sind fur die Anmeldung zwingend.

Planungswoche LoS - Lehrpersonen organisieren

ihren Schulstart

Sie mochten sich sicher fihlen im Berufseinstieg? Planen Sie
Ihren Schulstart begleitet von Expertinnen und Experten,
zyklusspezifischen Peer Coaches und mit Gleichgesinnten.
Thematische Impulse werden vormittags gesetzt, damit Sie
nachmittags daraus individuelle Umsetzungsmaoglichkeiten flr
Ihren Unterricht andenken und diese in die eigene Planung
einbinden. Mit Blick auf das gesamte Schuljahr planen Sie Ihren
Schulstart.

Datum
Montag bis Freitag, 8.-14. Juli 2024, Campus Brugg-Windisch

Weitere Informationen: www.fhnw.ch/wbph-los

Webseite zum Berufseinstieg

Mit dem Berufsanfang sind unvergessliche, herausfordernde und
schone Momente verbunden. Es werden sich Fragen stellen wie:
Wie kann ich eine sinnvolle Klassenkultur aufbauen? Wie kann
ich mit herausforderndem Verhalten sinnvoll umgehen oder wie
gestalte ich die Elternarbeit?

Auf der Suche nach Antworten bietet diese Webseite die
Madglichkeit, den eigenen Berufsalltag aus einer gewissen
Distanz zu betrachten und individuelle, auf Ihre Klasse zuge-
schnittene Losungsansatze zu erarbeiten.

Weitere Informationen: https://berufseinstieg.ph.fhnw.ch/

Themenspezifische kursorische Weiterbildungsangebote
Sie finden im aktuellen Weiterbildungsprogramm eine Reihe
von Angeboten, die wir lhnen zum Berufseinstieg speziell
empfehlen.

Weitere Informationen und Anmeldung unter
www.fhnw.ch/wbph-berufseinstieg

Fachdidaktische Kurzberatung zum Berufseinstieg

Die Beratung zum Berufseinstieg umfasst eine individuelle
Beratung wahrend den ersten beiden Berufsjahren als Lehrper-
son. Es werden aktuelle Fragen und Anliegen aus lhrem Beruf-
salltag besprochen.

Die Beratung begleitet und unterstitzt berufseinsteigende
Lehrpersonen bei der Entwicklung von Handlungs- und Losungs-
maoglichkeiten in herausfordernden beruflichen Situationen.

Folgende Themen stehen im Vordergrund:

- Klassenfihrung und Umgang mit schwierigen
Schulsituationen

— Zusammenarbeit mit Erziehungsberechtigten

- Benotung und Zeugnisse

- Umgang mit Erwartungen und Ansprichen

— Selbstmanagement und persénliche Abgrenzung

- Life-Balance

— Kooperation mit Lehr- und Fachpersonen und
mit Vorgesetzten

— Strategien im Umgang mit Konflikten

Die Beratungen finden telefonisch oder per Videoanruf statt.

Vorgehen

Ubermitteln Sie uns Ihr Anliegen gerne direkt per E-Mail
regula.bloechlinger@fhnw.ch oder kontaktieren Sie uns unter
T+4132 628 66 68

Fachdidaktische Kurzberatungen - weitere Themen

Sie kommen bei einer fachdidaktischen Frage nicht weiter?
Unsere Fachpersonen unterstlitzen Sie gerne — unkompliziert,
bedarfsorientiert und individuell.

www.fhnw.ch/wbph-fachdidaktische-kurzberatung
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