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MEIN BEZUG ZU FUHRUNG
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ICH HATTE NIE GEDACHT, DASS ICH VON DER WIRTSCHAFT SO STARK AUCH
VON DER BILDUNGSSEITE PROFITIEREN KANN.

- EHEMALIGER TEILNEHMER LEADERS IN EXCHANGE

ALS LEADER IST MAN OFT IN EINER SITUATION, IN DER MAN DENKT, DASS
ANDERE DIESE PROBLEME SICHER NICHT HABEN. ICH NEHME MIT, DASS DIES
AUCH IN ANDEREN WIRTSCHAFTSZWEIGEN DER FALL IST. MEHR MUT UND
SPONTANITAT IN DEN LEAD HINEINZUNEHMEN, DAS IST AUCH ETWAS, DAS
BEI UNS NOCH FEHLT.

- EHEMALIGER TEILNEHMER LEADERS IN EXCHANGE



GOOD TO KNOW

Q Das Tandem Lernkonzept wird gemeinsam mit economiesuisse und dem Verband der Schulleiterinnen und
Q)\g Schulleiter Zurich (VSLZH) angeboten.

f d 4 You ng
- > Verband 444 Enterprise
S e 44 switzerland

ZH

Ziirich -
economiesuisse Member of JA Worldwide

Drei offizielle Networking-Veranstaltungen:

— Kick-Off: Kennenlernen im Tandem & Austausch im Plenum
— Leadership Boost: Input zu einem aktuellen, wichtigen Thema zur FUhrung
— Celebration: Besprechung Erfolg und Lerneffekte, Abschluss

Programm-Dauer: Flexibler Austausch Uber 8 Monate: Dauer, Haufigkeit und Daten der individuellen Treffen im
Tandem werden selbststandig festgelegt

TeilnahmegebuUhr/Person: CHF 650, fur Mitglieder und Partnerunternehmen der Organisatoren (VSLZH,
economiesuisse und ihre Branchenverbande, YES, KSCR, Mitglieder Schulleiterverband) gilt eine vergunstigte
Gebuhr von CHF 550




HAT SIE DIE FLEXIBILITA'[ UND
MOGLICHKEIT AUF PERSONLICHE
WEITERENTWICKLUNG
UBERZEUGT?

Melden Sie sich bei Fragen oder fur weitere Informationen!

] www.leaders-in-exchange.ch

E—% idal.yuezuelmues@yes.swiss

@ 076 430 70 O4

Young
Enterprise
Switzerland

Member of JA Worldwide




LEADERS IN EXCHANGE

Kostenloser Vernetzungsanlass mit

Austauschmaéglichkeiten:

- Donnerstag, 29. Januar 2026 in Zurich

- 17.00 bis 19.00 Uhr, anschliessender Apéro

- Input von Yannick Blattler, Grunder und Inhaber
NEOVISO AG zu: «Next Gen fiihren und begeistern»

Hier geht's zur Anmeldung




LEADERS IN EXCHANGE

Alle Infos
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